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2021 EN CHIFFRES

20
ÉVÈNEMENTS 

organisés par le Centre

56
INTERVENTIONS   

réalisées par l’équipe du Centre,
soit près de  13 343 personnes  touchées,

lors d’évènements externes et

66 
 FORMATIONS   
A U P R È S  D E 

931 
personnes

116
 ARTICLES MÉDIAS   

(presse quotidienne, internet, 
radio, télévision, etc.) consacrés au

CENTRE HUBERTINE AUCLERT

F O C U S

19 
ARTICLES 

consacrés aux cyberviolences
conjugales

1 024 394 
 PAGES VUES   

SUR LE SITE INTERNET
www.centre-hubertine-auclert.fr

(+ 35 % vs 2020)

10 500 
ABONNÉ·ES
à la Cybertine

107 647 
PAGES VUES

sur le site internet 
www.stop-cybersexisme.com 
le 1er portail de ressources pour 

lutter contre le cybersexisme

3 900 
OUTILS

dans l’égalithèque

 733   
 APPUIS 

 INDIVIDUELS   
à destination des collectivités 

locales, des associations, 
des établissements scolaires, 
des syndicats, des médias…
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Formats hybrides, alternance de présentiel et de distanciel, visioconférences…  Les contraintes, hélas familières, des périodes de restriction de déplacement n’ont pas empêché le 
Centre Hubertine Auclert de continuer à produire de l’expertise sur des sujets majeurs ! En voici une sélection, pour chacune des missions du Centre :

/ Suite à l'octroi par la Région Île-de-France d'un budget dédié, le Centre a coordonné le projet francilien de formation des forces de sécurité à l’accueil, au recueil de la parole et à 
l’orientation des femmes victimes de violences conjugales : une avancée capitale, réclamée de longue date par les associations sur le terrain. Bilan ? Plus de 600 personnes formées, un 
projet qui se poursuit en 2022 et un meilleur accueil pour les femmes victimes lorsqu’elles entament ces démarches éprouvantes.

/ Pour la première fois, une Assemblée régionale s’est saisie du sujet de l’inceste en France, en commandant au Centre une mission d’expertise suite à la déflagration de l’affaire 
Duhamel. Le rapport EVA - Ensemble Vaincre l’inceste et s’en Affranchir - du nom de celle qui avait brisé l’omerta autour de ce sujet, a été remis en séance le mercredi 17 novembre 
2021 à chaque conseiller et conseillère régionale. L’objectif ? Montrer la réalité de l’inceste à travers des chiffres, proposer des préconisations à destination des politiques régionales et 
ainsi, aider à conjurer le silence qui entoure ce fléau.

/ Pour la première fois également, le Centre Hubertine Auclert a proposé une grande journée de sensibilisation et d’échanges à destination des référents et référentes égalité filles-
garçons des établissements secondaires franciliens : une rencontre fédératrice pour outiller et accompagner ces personnels enseignants et éducatifs qui déploient des actions dans toute 
l’Île-de-France. 

/ Grâce au soutien croissant de la Région et face à l’adhésion toujours plus massive de nouvelles collectivités territoriales (plus de 30 en 2021), nous avons agrandi nos équipes afin 
de former et accompagner davantage de professionnel·les dans leurs actions en faveur de l’égalité femmes-hommes.

/ Enfin, le Centre a également renforcé l’accompagnement de ses associations et syndicats membres à travers, ici encore, des webinaires et des formations pour outiller au mieux 
ces structures essentielles qui travaillent sur le terrain.

Je vous invite à découvrir ce bilan en ayant à l’esprit les valeurs fondamentales qui animent le Centre depuis plus de 10 ans : féminisme, collégialité, expertise et détermination ! 
Autant de gages de réussite lorsque l’on aspire collectivement à défendre l’égalité entre les femmes et les hommes.

Début 2021, alors que le monde oscillait entre suspense 
sanitaire et tremblements démocratiques, nous avons 
puisé dans nos ressources – résolument féministes ! – 
pour y trouver de la force et de l’espoir. 

Marie-Pierre Badré, 
présidente du Centre Hubertine Auclert

ÉDITO
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ÉDUCATION
À L'ÉGALITÉ 
Parce que l’éducation joue un rôle fondamental dans la création et la diffusion d’une 
culture de l’égalité, le Centre Hubertine Auclert accompagne toute structure ou 
personne désireuse de mettre en place une démarche en faveur de l’égalité 
filles-garçons dans le champ éducatif, notamment dans les lycées

APPUI AUX ASSOCIATIONS 
ET SYNDICATS 
Les structures associatives et syndicales ou tout porteur et porteuse de projet 
souhaitant initier des démarches en faveur de l’égalité femmes-hommes sont 
accompagnées par le Centre Hubertine Auclert à travers des formations  
dédiées, des cadres d’échanges collectifs et la newsletter du Centre.

Le Centre Hubertine Auclert est un organisme associé du Conseil régional

APPUI AUX  
COLLECTIVITÉS 
Avec son réseau « Territoires franciliens pour l’égalité », le Centre accompagne 
les collectivités locales en Île-de-France à l’intégration des enjeux de l’égalité femmes-
hommes dans toutes leurs politiques, grâce à son expertise, à travers des formations,
des sensibilisations et des appuis méthodologiques dans la conception de politiques 
publiques.

L’OBSERVATOIRE RÉGIONAL 
DES VIOLENCES FAITES  
AUX FEMMES 
Depuis 2013, l’Observatoire contribue au sein du Centre à lutter contre toutes 
les violences faites aux femmes, en lien avec les partenaires institutionnels et les 
professionnel·les sur le terrain, grâce à son expertise, à travers des formations et des 
publications régulières sur ces sujets.

Depuis 2009, le Centre Hubertine Auclert construit et accompagne 
concrètement l’égalité femmes-hommes en île-de-France, à travers : 

1/ Une plateforme de ressources et d’échanges

2/ Un réseau d’acteurs et actrices franciliennes

3/ La promotion de l’éducation à l’égalité

4/ La lutte contre toutes les formes de violences faites aux femmes

 4 MISSIONS  3 ENJEUX
PRODUIRE ET DIFFUSER
UNE EXPERTISE FÉMINISTE

FORMER ET SENSIBILISER LES PROFESSIONNEL·LES
ET LE GRAND PUBLIC À UNE CULTURE DE L’ÉGALITÉ

FÉDÉRER ET RENFORCER UN RÉSEAU FRANCILIEN 
POUR L’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES



LES MOMENTS-  
CLÉS EN 2021

1
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17 Nov. 2021
LANCEMENT  

de la campagne 
Inceste et remise 
du rapport « Eva » 
au Conseil régional 

d’Île-de-France 

24 Nov. 2021
ÉVÉNEMENT  

de sensibilisation 
à destination des 
professionnel·les 

sur l’inceste

9 Février 2021

REMISE
DES PRIX 

du concours
TPPE

« Ton podcast 
pour l'égalité »

FÉV.
2021

MARS
2021

MAI
2021

JUIN
2021

SEPT.
2021

OCT.
2021

NOV.
2021

DÉC.
2021

LES MOMENTS-CLÉS EN 2021

4 Mars 2021

WEB
CONFÉRENCE
« Féminisme
vs sexisme
en ligne » 

5 Février 2021

LANCEMENT 
du projet régional 

de formation
des forces
de sécurité

20 Mai 2021

WEBINAIRE
inter-associatif

sur la prévention 
des violences 

sexistes et 
sexuelles chez

les adolescent·es 

9 Sept. 2021

LANCEMENT 
de l’exposition

« Sang pour sang 
règles »  

5 octobre 2021 

ÉCHANGE 
avec le CIG 

petite couronne
sur la thématique 

des politiques 
publiques d'égalité

16 Nov. 2021

JOURNÉE  
dédiée aux référents 
et référentes égalité 

filles-garçons
des collèges

et lycées 
franciliens,

en partenariat 
avec les rectorats 
de Créteil et Paris

30 Juin 2021

PARTICIPATION 
au salon de l’AMIF 

Septembre 2021

OBTENTION 
de la certification 
Qualiopi en tant 
qu'organisme de 

formation

12 Octobre 2021

PUBLICATION 
du rapport

Virage
« Violences 

vécues par les 
femmes et les 
hommes en 

Île-de-France » 

4 Déc. 2021

DIFFUSION 
du 200 000ème 
violentomètre

de l’année
en Île-de-France



2
INFORMATION,  
DOCUMENTATION ET 
RESSOURCES À DESTINATION 
DE TOUS LES PUBLICS 
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INFORMATION, DOCUMENTATION ET RESSOURCES À DESTINATION DE TOUS LES PUBLICS  

DES RESSOURCES ACCESSIBLES EN LIGNE

La Cybertine en 2021 Le site Internet principal en 2021
 www.centre-hubertine-auclert.fr

À travers ses sites internet, ses newsletters dont « la Cybertine » et ses réseaux sociaux, le Centre diffuse en continu l’actualité de l’égalité femmes-hommes et de la lutte contre les 
violences en Île-de-France : événements organisés par le Centre, ses membres et partenaires, nouvelles ressources disponibles, formations, appels à projets en cours, mise à disposition 
d’outils de prévention, prêt d’expositions, etc.

L’égalithèque en 2021

L’Égalithèque, banque de données unique à destination 
des acteurs et actrices de l'égalité et du grand public, 
recense les ressources disponibles pour promouvoir une culture 
de l’égalité : guides, formations, expositions, ouvrages, affiches, 
vidéos, spectacles vivants, diaporama, quiz, campagnes, pièces 
de théâtre, etc.

La plupart de ces outils sont directement accessibles en ligne :
 www.egalitheque.fr

Pour la première fois, le site dépasse le million de vues de 
ses pages, toujours avec une progression constante de ses visites 
depuis sa mise en ligne.

Depuis plus de 10 ans, la newsletter bi-mensuelle « La 
Cybertine » est une véritable mine d'informations pour l'égalité 
femmes-hommes en Île-de-France.

La lettre d'Hubertine 
aux territoires en 2021

Une lettre d'information à destination exclusive des élu·es et 
agent·es des collectivités membres.

/ Plus de 250 destinataires
/ Une diffusion trimestrielle

3 900
outils référencés

1 024 394
pages vues

286 025 
visiteurs

et visiteuses

+35 %
vs 2020

+19 %
vs 2020

+150
outils

en 2021

10 500
abonné·es

21
lettres d’informations

http://www.centre-hubertine-auclert.fr
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INFORMATION, DOCUMENTATION ET RESSOURCES À DESTINATION DE TOUS LES PUBLICS  

Cartographie des associations luttant 
contre les violences faites aux femmes  

Pour que les professionnel·les puissent orienter au mieux les 
femmes victimes de violences en Île-de-France, une cartographie 
numérique - mise à jour chaque année -  recense les dispositifs 
associatifs proposant un accueil, un accompagnement et/ou un 
hébergement spécialisés :

 www.orientationviolences.hubertine.fr

Cartographie des associations 
généralistes franciliennes 

Le Centre recense dans chaque département francilien les 
associations qui œuvrent pour les droits des femmes et l’égalité, 
à travers une cartographie interactive dédiée :

 www.asso-idf.hubertine.fr

DES SITES INTERNET RESSOURCES

Depuis 2016, le Centre Hubertine Auclert propose au 
jeune public un site événementiel à chaque campagne de 
sensibilisation pour l’égalité femmes-hommes et contre 
les violences faites aux femmes, afin de poursuivre la 
prévention, proposer des contacts d’aide d’urgence et 
trouver de nombreuses ressources.

 www.stop-cybersexisme.com (2016)

 www.tumaimestumerespectes.com  (2017)

 www.onenparle.info (2018)

 www.sexismeparlonsen.fr (2019)

 www.plusjamaissansmonaccord.com (2020)

 www.incesteparlonsen.com (2021)

F O C U S

LES MINI-SITES
DE CAMPAGNES 

442 DISPOSITIFS  
d’accompagnement, d’hébergement

et permanences associatives  
(psychologique, juridique, social, etc.)

recensés dans tous 
les départements franciliens

107 647
pages vues

63 193
visiteurs et 
visiteuses

315
associations 
recensées
dans toute

l’Île-de-France

27 542 
pages vues

http://www.orientationviolences.hubertine.fr
http://www.asso-idf.hubertine.fr
http://www.stop-cybersexisme.com
http://www.tumaimestumerespectes.com
http://www.onenparle.info
http://www.sexismeparlonsen.fr
http://www.plusjamaissansmonaccord.com
http://www.incesteparlonsen.com


DE NOMBREUSES COMMANDES ANNUELLES

F O C U S

LE VIOLENTOMÈTRE

Quels outils ?

Parmi tous les kits disponibles à la commande, 
la campagne « Plus jamais sans mon accord » 
a été la plus commandée, suivie de près par 
la campagne « Stop cybersexisme » et 
« Tu m’aimes tu me respectes ». Le nouveau 
kit « Orientation des femmes victimes 
de violences » et le kit « cyberviolences 
conjugales » sont également très demandés 
par les professionnel·les.

941
KITS DE SENSIBILISATION
ont été commandés en 2021

572
Établissements

scolaires franciliens

303
Collectivités

279
Associations

276
Hôpitaux et établissements

de santé

56
Gendarmerie et 

Institutions judiciaires

Chaque année, le Centre diffuse des dizaines de milliers de ressources pour outiller les professionnel·les en Île-de-France : campagnes de sensibilisation, violentomètres, rapports, 
études, kits de prévention, etc. Les collectivités membres du Centre ont la possibilité de personnaliser chacun de ces outils en y ajoutant leurs logos pour une diffusion locale.

CENTRE HUBERTINE AUCLERTCentre Francilien de ressources pour l’égalité femmes-hommes

(20)

Le ou la professionnel·le doit pouvoir accompagner les femmes victimes de violences conjugales afin de construire une 

stratégie de protection numérique adaptée en fonction de la situation de violences, du profil numérique de l’agresseur et 

des habitudes numériques de la victime. Cette stratégie peut aussi évoluer dans le temps.   
Cette stratégie doit être construite avec la femme victime et discutée régulièrement afin de pouvoir proposer des 

ajustements. Pour éviter de susciter trop d’anxiété, la discussion sur la stratégie peut faire l’objet d’une réflexion par étapes.

ÉTAPE 1 : ÉTABLIR AVEC LA VICTIME UN DIAGNOSTIC 
SUR SA SÉCURITÉ NUMÉRIQUE

CONSTRUIRE UNE STRATÉGIE DE PROTECTION NUMÉRIQUEFI
CH

E 
N

°5

ATTENTION !  PENSER À SÉCURISER VOS COMMUNICATIONS AVEC LA VICTIME
•  Lors des entretiens dans vos locaux : proposer par exemple de mettre le téléphone dans la pièce à côté et de désactiver la 

géolocalisation. 
•   Identifier avec la victime les moyens de communication avec vous les plus « sûrs » (téléphone, mails). En cas 

d’échanges par mail, il est recommandé à la victime de créer une adresse confidentielle avec un mot de passe fort et de 

limiter les documents envoyés. •   Avant un 1er rendez-vous dans vos locaux : des conseils de précaution peuvent déjà lui être proposés, tout en la 

rassurant. Par exemple, prévoir de désactiver la géolocalisation sur son téléphone sur son trajet ou toute autre solution adaptée, 

pour éviter que l’agresseur ne la localise pendant ses démarches.

QUESTIONS À POSER
POINTS DE VIGILANCE

1.  ÉVALUER LE NIVEAU D’INTRUSION DU PARTENAIRE DANS LES OUTILS ET LES COMPTES NUMÉRIQUES DE LA VICTIMEE :  Est-elle à l’aise avec le numérique ? A-t-elle configuré elle-même ses outils ?  L’agresseur peut-il connaître ses mots de passe  
(tel, mail, comptes) ? A-t-il (eu) régulièrement accès à son téléphone ? 

 Ont-ils un ordinateur ou un cloud partagé ?    

En cas de forte intrusion du partenaire (ou ex), ne pas changer 
immédiatement les habitudes numériques car cela peut éveiller 
les soupçons de l’agresseur (ex : si elle change un mot de passe, 
une notification pourrait être envoyée à l’agresseur).  Si la victime maîtrise peu le numérique, il pourra lui être 
proposé un appui pour renforcer sa confiance dans le 
numérique (ex : atelier Orange Solidarités, Voir Ressources 
complémentaires).

2. ÉVALUER LE NIVEAU DE COMPÉTENCE 
NUMÉRIQUE DE L’AGRESSEUR :    Travaille-t-il dans le domaine de l’informatique ?
 A-t-il des proches qui sont spécialisés ? A-t-il un profil geek ?

En cas de compétences numériques très élevées de 
l’agresseur, des mesures de protection renforcées seront à 
privilégier. 
ATTENTION ! du fait de l’emprise et d’une possible 
dévalorisation de ses propres compétences numériques, la 
victime peut avoir une tendance à surévaluer les compétences 
de l’agresseur (impression de la toute-puissance).

CENTRE HUBERTINE AUCLERT
Centre Francilien de ressources pour l’égalité femmes-hommes

(24)

Cette fiche donne un aperçu des principales étapes de sécurisation d’un 

téléphone portable smartphone(4). Pour des conseils plus détaillés sur comment 

réaliser ces manipulations techniques sur un appareil en autonomie, vous 

pouvez consulter la page « Je suis victime de cyberviolences » du site « Je protège 

ma vie privée en ligne » www.guide-protection-numerique.com 

SÉCURISER  SON TÉLÉPHONE/SA TABLETTE

FI
CH

E 
N

°6

ATTENTION !Si des modifications sont apportées 

au téléphone surveillé, l’agresseur 

peut en être averti par des 
notifications ou par l’impossibilité 

d’accéder à certaines informations. 

Il est important de faire ces 
paramétrages en ayant réfléchi en 

amont à sa sécurité, ou de les faire 

sur un appareil auquel l’agresseur 

n’a pas accès.Toutes ces actions de sécurisation 

doivent aussi être réalisées sur les 

appareils de vos enfants en leur 

expliquant la nécessité de cette 
démarche.

FOCUS
La réinitialisationdu téléphone/  Pour les appareils avec le 
système d’exploitation Android, 
choisir dans « Réglages ou 
Paramètres » la fonction « 
Rétablir la configuration d’usine ». 

/  Pour les appareils Apple, il 
est nécessaire de connecter 
le téléphone à l’ordinateur et 
d’activer, à travers le panneau de 

configuration, la fonction  
« restaurer les réglages par 
défaut ». 

SÉCURISER UN TÉLÉPHONE EN 6 ÉTAPES : 

1. SE PROCURER UN NOUVEAU TÉLÉPHONE  

OU RÉINITIALISER UN ANCIEN TÉLÉPHONE

Il est possible de réinitialiser* un ancien téléphone pour le sécuriser. On 

parle aussi de le remettre aux paramètres d’usine. Réinitialiser permet de supprimer 

les logiciels espions et d’autres applications de surveillance (voir le focus). 

Cependant les données personnelles, contacts, SMS, photos et toutes les 

applications installées seront supprimées. En amont, il est primordial de faire des 

sauvegardes des informations personnelles et des preuves des violences.

Voir la  Fiche n°4  « Aider les victimes à faire valoir leurs droits »

2. CRÉER UNE NOUVELLE ADRESSE MAIL QUI SERA RELIÉE  

AU NOUVEAU TÉLÉPHONE (OU TÉLÉPHONE RÉINITIALISÉ) 

Pour qu’un smartphone fonctionne, il doit être associé à un compte avec une 

adresse mail. Cette adresse doit être inconnue de l’agresseur et protégée par 

un mot de passe fort avec une authentification à deux niveaux*.

3. SÉCURISER LE CLOUD RELIÉ AU TÉLÉPHONE 

/  Créer un nouveau compte Cloud* (Google Drive ou ICloud par ex.) sécurisé 

par un mot de passe fort et une authentification à deux niveaux* et associé à 

la nouvelle adresse mail.
/  Sauvegarder les données uniquement sur ce nouveau compte Cloud.

/  Paramétrer et limiter les informations qui seront automatiquement 

sauvegardées dans le Cloud.
/  Supprimer la synchronisation de ce nouveau compte Cloud avec d’autres 

appareils. 
_
4
Ces conseils sont également valables pour 

une tablette avec un système d’exploitation 
Android ou Apple._

* 
Signifie le renvoi au glossaire pour la définition des termes. 

215 370 
violentomètres 

diffusés

+115 %
depuis
2019

INFORMATION, DOCUMENTATION ET RESSOURCES À DESTINATION DE TOUS LES PUBLICS  
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http://bit.ly/Live22-10
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/outil/brochure-violentometre
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INFORMATION, DOCUMENTATION ET RESSOURCES À DESTINATION DE TOUS LES PUBLICS  

LE PRÊT DES EXPOSITIONS

22 expositions thématiques

En 2021, le Centre dispose de 22 expositions thématiques sur l’égalité 
femmes-hommes – soit 45 exemplaires en tout – empruntables toute l’année 
par les membres et les établissements scolaires franciliens, avec un pic de 
demandes lors des mois de mars et novembre.

/ Le succès considérable de ces ressources a nécessité en 2021 un renforcement 
de la gestion des prêts à travers, entre autres, un outil de réservation en ligne 
amélioré.

/ Depuis 2020, le Centre Hubertine Auclert développe et produit 
ses propres expositions sur l'égalité femmes-hommes et la lutte 
contre les violences faites aux femmes, exclusivement à destination 
de ses membres et des établissements scolaires franciliens : 
« L'égalité, c’est mon genre » en 2020, « Sang pour sang règles » en 
2021 (voir page 25). Ce sont actuellement les plus demandées par les structures 
emprunteuses.

Le catalogue des expositions – mis à jour chaque année – présente en détail 
les 22 expositions empruntables : 

 bit.ly/CatalogueExposCHA 155
EXEMPLAIRES

ont été prêtés en 2021

99
à des établissements scolaires

dont 55 à des collèges,
43 à des lycées 
et 1 à une école

1
à un syndicat

4
à des associations 

51
à des collectivités membres

+112 %
par rapport

à 2020

Avec des pics
d’emprunt au mois de 
mars (39) et au mois 
de novembre (43).

http://bit.ly/CatalogueExposCHA
http://bit.ly/CatalogueExposCHA
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La nouvelle plaquette du Centre 
Hubertine Auclert   

À destination des membres et des partenaires institutionnels, 
la nouvelle plaquette propose une présentation actualisée et plus 
transversale du Centre Hubertine Auclert à travers 4 missions 
et 3 enjeux : 
/ Produire et diffuser une expertise féministe
/ �Fédérer et renforcer une réseau francilien pour l’égalité femmes-

hommes
/ �Former et sensibiliser les professionnel·les et le grand public à 

une culture de l’égalité.

Elle précise le fonctionnement par pôles du Centre et insiste 
sur l’importance du réseau qu’il fédère à travers :
/ Un design plus accrocheur
/ Une identité graphique recentrée sur les couleurs socles du CHA
/ La mise en valeur de son identité graphique
/ Des exemples concrets de productions et actions du Centre

 bit.ly/PlaquetteCHA

Jeu de rôle Sceptique/Antisceptique  

Parce que les professionnel·les de l'égalité sont régulièrement 
confronté·es à des résistances à l’égard du féminisme, le Centre 
Hubertine Auclert propose un argumentaire simple contre les 
idées reçues sur les inégalités femmes-hommes et le féminisme, à 
travers un jeu de rôle intitulé « Sceptique/Anti-sceptique » : 
un outil ludique pour aiguiser son argumentaire en se 
mettant en situation, dans la continuité du livret « Je ne suis pas 
féministe mais… ».

 bit.ly/JeuderôleCHA

NOUVELLES RESSOURCES

Le Centre Hubertine Auclert met à disposition 
des collectivités, associations et syndicats membres 
de nouvelles ressources pour les outiller : les malles 
virtuelles pour l'égalité !

Exclusivement en ligne sur de nombreuses thématiques 
comme l'égalité femmes-hommes dans les politiques 
culturelles, l'éducation à l'égalité ou encore la lutte contre 
le cybersexisme et la lutte contre le tabou des règles, ces 
boîtes à outils ont été conçues pour outiller et orienter les 
professionnel·les sur tout ce qui a trait à l'égalité femmes-
hommes, dans leurs champs de compétences respectifs. 

Dynamiques et interactives, elles proposent de 
nombreux contacts et ressources intégrées aux éléments 
et aux textes, mobilisables entre autres afin de réaliser des 
ateliers et des interventions à destination de différents 
publics : agent·es, habitant·es, adolescent·es, etc.

 bit.ly/MallesCHA

F O C U S

LES MALLES
POUR L’ÉGALITÉ 

http://bit.ly/PlaquetteCHA
http://bit.ly/JeuderôleCHA
http://bit.ly/MallesCHA
http://bit.ly/PlaquetteCHA
http://bit.ly/JeuderôleCHA
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RENFORCER LA CONNAISSANCE ET L’EXPERTISE SUR LES VIOLENCES
FAITES AUX FEMMES EN ÎLE-DE-FRANCE

DE NOUVEAUX CHAMPS DE CONNAISSANCES SUR L’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES ET LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

Suite à la déflagration de l’affaire Duhamel qui a révélé l’ampleur des tabous qui entoure l’inceste, 
la présidente de la Région Île-de-France a confié en janvier 2021 une mission d’expertise au Centre 
Hubertine Auclert. Le rapport EVA a été remis en séance le mercredi 17 novembre 2021 à chaque 
conseiller et conseillère régionale : c'était la première fois qu’une Assemblée régionale se saisissait du 
sujet de l’inceste en France.

La première mission du rapport EVA est d’objectiver la réalité de l'inceste à travers le rappel de 
statistiques prégnantes couplées à une analyse des rapports de domination femmes-hommes qui les 
sous-tendent :

/ 1 personne sur 10 a été victime d’inceste en France

/ �Le risque d’inceste est d’environ 4 à 6 fois plus élevés chez les filles et la moyenne d’âge des enfants 
victimes d’inceste est de 9 ans

/ 1 personne victime sur 2 en parle

/ 9 agresseurs sur 10 sont des hommes, selon l’enquête Ipsos 2019

/ �Dans les cas de violences incestueuses, le membre de la famille utilise l'enfant comme objet sexuel et 
lui fait subir un écrasement physique et psychologique.

Le rapport présente de nombreuses préconisations pour permettre à la Région d'établir un plan régional de lutte contre l’inceste. Parmi elles, la 
question de la prévention étant centrale, le Centre Hubertine Auclert propose une nouvelle campagne inédite de sensibilisation à destination des lycéens 
et lycéennes en Île-de-France intitulée #IncesteParlonsEn.

 bit.ly/RapportEVA

Le Centre a également produit  
une synthèse du rapport  

et de ses préconisations centrées 
sur les compétences régionales.

 bit.ly/SynthèseEVA
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 RAPPORT  EVA « Ensemble, Vaincre l'inceste et s'en Affranchir : vers un plan d'action régional 
pour prévenir l'inceste, mieux protéger et accompagner les victimes »

Chaque année, l’Observatoire régional des violences faites aux femmes produit des études, des enquêtes et des rapports pour parfaire la connaissance des violences exercées contre 
les femmes, notamment en Île-de-France. En 2021, l’ORVF a produit 2 rapports nécessaires pour les appréhender au mieux.

http://bit.ly/RapportEVA
http://bit.ly/SynthèseEVA
http://bit.ly/RapportEVA
http://bit.ly/SynthèseEVA
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DE NOUVEAUX CHAMPS DE CONNAISSANCES SUR L’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES ET LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

RENFORCER LA CONNAISSANCE ET L’EXPERTISE SUR LES VIOLENCES
FAITES AUX FEMMES EN ÎLE-DE-FRANCE

« Violences vécues par les femmes et les hommes en Île-de-France »
 RAPPORT  sur les données de l'enquête Virage 2015 

Combien de personnes en Île-de-France ont subi des violences 
dans la famille, dans le couple, au travail, dans les études, dans 
l’espace public ? Les femmes et les hommes sont-ils concernés de la 
même manière ? Quelles sont les conséquences de ces violences sur 
l’état de santé, les parcours scolaires, professionnels et familiaux ? 
À qui parle-t-on de ces violences ? Y a-t-il des particularités en Île-de-
France ?

Pour répondre à ces questions, l’Institut national d’études 
démographiques a réalisé en 2015 une enquête quantitative intitulée 
Virage - violences et rapports de genre - portant sur les violences subies 
par les femmes et par les hommes auprès d’un échantillon de plus de 
27 000 femmes et hommes entre 20 et 69 ans, dont 4 516 personnes 
résidant en Île-de-France.

Ce rapport a été réalisé en collaboration avec l'Ined sur la base de 
l'échantillon francilien de l'enquête Virage.

   bit.ly/RapportVirageIDF

F O C U S

LES MISES À JOUR DES PUBLICATIONS
PHARES DU CENTRE 

 RAPPORT 
« Mieux protéger et accompagner les enfants

co-victimes des violences conjugales » 

S’adressant en priorité aux décideurs et décideuses politiques, 
ainsi qu’à tous les professionnel·les en contact potentiel avec les 
enfants victimes de violences conjugales (protection de l’enfance, 
Éducation nationale etc.), le rapport propose des préconisations 
concrètes de réformes juridiques et institutionnelles pour permettre 
d’améliorer la protection et l’accompagnement de ces enfants et du 
parent victime.

Il a été mis à jour en octobre 2021 au regard des évolutions 
législatives récentes sur le sujet.

 bit.ly/enfantscovictimes

http://bit.ly/RapportVirageIDF
http://bit.ly/enfantscovictimes
http://bit.ly/enfantscovictimes


DE NOUVEAUX CHAMPS DE CONNAISSANCES SUR L’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES ET LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

RENFORCER LA CONNAISSANCE ET L’EXPERTISE 
SUR L’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES EN ÎLE-DE-FRANCE

Actes de la Journée des référent·es égalité filles-garçons 
des établissements scolaires franciliens 

Le 16 novembre 2021, le Centre Hubertine Auclert proposait un événement dédié aux référents et référentes égalité  
filles-garçons des collèges et lycées franciliens, en partenariat avec les rectorats de Créteil, Paris et Versailles : la 1ère  

journée de sensibilisation et d’échanges pour les personnes ressources sur ces enjeux. L’occasion de présenter les travaux 
experts sur le genre et les espaces scolaires, proposer comment mieux articuler la lutte contre le sexisme et la lutte 
contre les discriminations et les violences envers les personnes LGBTQI+ ou encore savoir mieux prévenir et prendre 
en charge les violences sexistes et sexuelles dans les établissements scolaires. Les actes sont disponibles en téléchargement.

 bit.ly/CHA16nov2021
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F O C U S

ÉTUDE « LES FREINS ET LEVIERS
POUR L’ORIENTATION DES FILLES

VERS LES FILIÈRES DE FORMATION
INFORMATIQUE ET NUMÉRIQUE »

Cette étude qualitative menée sur 3 ans depuis 2018 dans 
5 lycées franciliens a pour objectif d’identifier les facteurs qui   
favorisent   ou,  au  contraire,  entravent  les  filles  et  les  garçons  
dans  leur  choix  d’orientation  vers  les  filières  de  l’informatique  
et  du  numérique.

L'année 2021 marque la troisième et dernière année d'enquête 
et de rédaction de l'étude. Sa présentation est programmée en 
mai 2022.

http://bit.ly/CHA16nov2021
http://bit.ly/CHA16nov2021
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LES GRANDES DATES CÉLÉBRÉES

DIFFUSION DES CONNAISSANCES À TRAVERS DES RENCONTRES ET DES ÉVÉNEMENTS

 # 8 mars 
Journée internationale  
des droits des femmes

/ �Dans le cadre de l’édition 2021 de la journée internationale des droits des femmes, le Centre 
Hubertine Auclert s'est intéressé aux interactions entre militantismes féministes et nouvelles 
technologies. L'occasion d’analyser en quoi la période de crise sanitaire était à la fois un 
accélérateur de féminisme et de sexisme en ligne.

/ �Depuis plusieurs années, la diffusion d’une culture de l’égalité entre femmes et hommes se fait à 
travers de nouveaux médias et de nouvelles technologies. Ils permettent d’intéresser de nouveaux 
publics à la question du féminisme et interrogent de nombreux impensés - notamment concernant 
la sexualité et le plaisir féminin. 

/ �Ces nouvelles plateformes sont évidemment concernées par les problèmes que les associations 
féministes rencontrent depuis longtemps : le burn-out militant, la question du modèle économique 
et le harcèlement sexiste et sexuel, à fortiori pendant les périodes de confinements, dont les 
premières victimes sont les femmes.

 bit.ly/4mars2021

 # 25 novembre 
Journée internationale de lutte 
contre les violences faites aux femmes 

À l’occasion de la journée internationale de lutte contre les violences faites aux femmes, le Centre 
Hubertine Auclert proposait le 22 novembre 2021 une après-midi de sensibilisation à destination 
des publics professionnels intitulée « Inceste : comprendre pour agir et prévenir ». 

/ �Un événement au sein de l’auditorium de la Région Île-de-France

/ �En présence d'experts et expertes

/ �3 grands axes : comprendre, agir, et prévenir

/ �Présentation du rapport commandé par le Conseil régional d'Île-de-France « Ensemble, Vaincre 
l’inceste et s’en Affranchir » ainsi que la campagne de prévention #IncesteParlonsEn à 
destination du jeune public et des personnels éducatifs et enseignants.

 bit.ly/22nov2021

http://bit.ly/4mars2021
http://bit.ly/22nov2021
http://bit.ly/4mars2021
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Pour informer, former, sensibiliser et débattre des enjeux de l’égalité femmes-hommes, le Centre organise des événements dédiés principalement à ses publics membres : collectivités, associations, 
syndicats et institutions. En 2021, près de 1 400 personnes ont assisté aux 19 événements organisés par le Centre : ateliers d'échanges de pratiques, webinaires, journées événementielles de 
sensibilisation…

Pendant la crise sanitaire, de nombreux webinaires ont vu le jour, venant répondre à la demande croissante pour ces ateliers courts et en distanciel. Exemples choisis : 

Les rencontres de l’Observatoire 
 11 octobre 2021 

Atelier webinaire de présentation du « Rapport sur les 
violences subies par les femmes et par les hommes en Île-
de-France : données de l’enquête Virage 2015 ».

/ �En présence de l’équipe de recherche de l'Ined - Magali Mazuy 
et Lucie Wicky

/ �Présentation des résultats de l’enquête conduite auprès de  
4 516 personnes résidant en Île-de-France

 bit.ly/WebinaireVIRAGE 

Les rencontres du réseau
« Territoires Franciliens pour l'Égalité »  

Tout au long de l'année, le Centre Hubertine Auclert a 
proposé plusieurs ateliers d'échanges de pratiques destinés 
exclusivement à ses membres : élu·es et agent·es des 
collectivités et professionnel·les des associations. 15 ateliers ont 
réuni 425 personnes en 2021.

/ �Atelier « Échanges de pratiques des élu·es délégué·es à 
l’égalité femmes-hommes ».

/ �Atelier de présentation de « Sang pour sang règles », la 
nouvelle exposition conçue par le Centre pour déconstruire 
les tabous autour des règles et lutter contre la précarité 
menstruelle.

/ � Atelier « Échanges de pratiques avec le CIG petite 
couronne sur la mixité des métiers de la fonction publique 
territoriale ».

/ �Commission égalité femmes-hommes de l’AMIF « Lutter contre 
le sexisme et le cyberharcèlement chez les jeunes ».

Les rencontres pour les associations 
 20 mai 2021 

Atelier webinaire « Échanges d'expériences sur la 
prévention des violences sexistes et sexuelles chez les 
adolescent·es »

/ �Un atelier dédié aux associations du Centre

/ �En présence des associations spécialistes En avant toute(s) 
et le Collectif Féministe Contre le Viol et avec le retour 
d'expérience des associations Paroles de femmes - le Relais 
et CLAF'outils

/ �Présentation de la campagne de sensibilisation du Centre 
Hubertine Auclert auprès des jeunes de 14 à 18 ans intitulée 
#PlusJamaisSansMonAccord.

DIFFUSION DES CONNAISSANCES À TRAVERS DES RENCONTRES ET DES ÉVÉNEMENTS

DES ÉVÉNEMENTS ET RENCONTRES
TOUT AU LONG DE L’ANNÉE 

plus de 550
personnes inscrites

à l'événement

http://bit.ly/WebinaireVIRAGE
http://bit.ly/WebinaireVIRAGE
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DIFFUSION DES CONNAISSANCES À TRAVERS DES RENCONTRES ET DES ÉVÉNEMENTS

UNE EXPERTISE MOBILISÉE 
LORS D’INTERVENTIONS EXTERNES

Chaque année, le Centre propose des communications orales, des animations de débats et des interventions lors de rencontres, 
en visioconférence ou en présentiel.

 Débat/conférence 
Débat/Conférence « Genre et vêtements : des codes à 

déconstruire » en partenariat avec Universciences  

Une conférence proposée par Universcience et animée par le 
Centre Hubertine Auclert à la Cité des sciences et de l'industrie, 
le jeudi 14 octobre 2021.

 Salon 
Pour la deuxième année, la Région 

Île-de-France accueillait sur son 
stand du salon de l'AMIF le Centre 
Hubertine Auclert, du 30 juin au 1er 
juillet 2021. L'occasion de valoriser l’action régionale en faveur des 
collectivités territoriales en matière d’égalité femmes-hommes.

Le 18 novembre 2021, le Rectorat de Versailles invitait 
à une masterclasse pour interroger le rapport à l’intime et 
à l’image sur les réseaux sociaux, dans le cadre du plan 
d’action académique #IlElleOn pour l’égalité entre les 
filles et les garçons et contre les violences sexistes 
et sexuelles et de la journée nationale de lutte contre le 
harcèlement scolaire.

Une intervention du Centre en visioconférence, 
exceptionnellement en présence de 350 classes, soit 
10 000 personnes connectées.

MASTERCLASSE
« CYBERVIOLENCES ET SEXISME »  

 Le 18 novembre 2021 

56 interventions extérieures
dont 52 en Île-de-France

24
 INTERVENTIONS

SUR L’ÉDUCATION 
À L’ÉGALITÉ DES 
FILLES ET DES 

GARÇONS

10
INTERVENTIONS
RELATIVES AUX 

POLITIQUES 
LOCALES
D’ÉGALITÉ

22
INTERVENTIONS
RELATIVES AUX

VIOLENCES FAITES 
AUX FEMMES

13 343
PERSONNES SENSIBILISÉES !

350
classes

10 000
personnes
connectées
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LA SENSIBILISATION AUPRÈS DU GRAND PUBLIC

Parce qu’au moins une personne sur dix est ou a été victime d’inceste, 
cette violence nous concerne toutes et tous.

Pour répondre directement à la recommandation centrale du rapport EVA « Ensemble, Vaincre l'inceste et s'en 
Affranchir », le Centre Hubertine Auclert a lancé le 17 novembre 2021 sa nouvelle campagne de sensibilisation à 
destination des lycéens et lycéennes en Île-de-France.

Elle propose un dispositif inédit et percutant à destination du public adolescent : envoyée dans tous les lycées et 
CFA d’Île-de-France, elle rappelle combien le tabou de l’inceste n’est pas de le commettre, mais d’en parler, comme 
le dit l'anthropologue Dorothée Dussy.

 bit.ly/CampagneincesteCHA

Chaque année, le Centre Hubertine Auclert organise des campagnes d’information et de prévention ciblées
pour le grand public, en particulier auprès des jeunes : collégien·nes, lycéen·nes et étudiant·es.   

#INCESTEPARLONSEN : UNE CAMPAGNE POUR LUTTER 
CONTRE L'INCESTE ET LES VIOLENCES SEXUELLES SUR LES MINEUR·ES 

 LE DISPOSITIF 

• Un site de campagne : www.incesteparlonsen.com

• �Une déclinaison de 4 AFFICHES distribuées dans 

tous les lycées et CFA franciliens

• Un GUIDE pour les professionnel·les de 8 pages

• Une CARTE RESSOURCE à destination des élèves

• Une VIDÉO diffusée dans le transilien

• �Un FILTRE INSTAGRAM et une campagne en 

sponsoring de deux mois sur le réseau social

CENTRE HUBERTINE AUCLERT Rapport d’activité 2021
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http://www.incesteparlonsen.com
http://bit.ly/CampagneincesteCHA
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LA SENSIBILISATION AUPRÈS DU GRAND PUBLIC

2,7 millions d’impressions
de la campagne sur Instagram

et près de 60 000 clics

soit 285 722
personnes atteintes

27 776 pages vues   
sur le site internet 
www.incesteparlonsen.com
(au 28 février 2022)

une diffusion de la campagne
dans le Transilien du 19 novembre

au 17 décembre 2021 soit 

entre 700 000 et 
800 000 voyageurs 

et voyageuses 
touché·es par jour

une dizaine de relais dans la presse 
(Cnews, France Bleu, France 3 Régions,
Parents, Actu juridique…)

près de
63 000 interactions 

de la part de la cible
(clics, likes, commentaires, partages)

7 500 affiches
3 000 brochures   
pour les professionnel·les et 

9 200 cartes
pour les élèves diffusées
(au 15 décembre 2021)

envoi des affiches
et brochures    
dans les 690 lycées et 571 CFA
de la région Île-de-France au retour 
des vacances de la Toussaint

UNE NOUVELLE CAMPAGNE IMPACTANTE AUPRÈS DU PUBLIC JEUNE 

UNE CAMPAGNE LAURÉATE AVEC LES PRIX ARGENT TOPCOM 2022 ET 
LES 35ÈMES GRANDS PRIX COMENT

http://www.incesteparlonsen.com
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LA SENSIBILISATION AUPRÈS DU GRAND PUBLIC

CRÉATION ET DIFFUSION DE L’EXPOSITION « SANG POUR SANG RÈGLES » :
POUR DÉCONSTRUIRE LES IDÉES REÇUES ET LES TABOUS AUTOUR DES RÈGLES

Lutter contre le tabou des règles, parler santé et sexualité, et évoquer les informations importantes à savoir 
sur les règles, tel est l'objectif pédagogique de cette nouvelle exposition du Centre. Le constat est simple : si la moitié de 
la population de la planète a ses règles environ chaque mois pendant quelques jours, cela reste un sujet dont on parle peu. 

POURQUOI ?
/� À travers douze panneaux, l’exposition explore le fonctionnement du cycle menstruel, les différents types de 
protections menstruelles, les émotions et sensations ressenties, la gestion des douleurs, et les idées reçues qui alimentent 
le tabou autour des règles. 

/� Chaque panneau, illustré par l'autrice et dessinatrice de bande dessinée Mirion Malle, est accompagné de témoignages 
issus du compte Instagram de référence sur le sujet - @coupdesang - et de contenus bonus à scanner. 

/� Un quizz final récapitule l’ensemble des savoirs présentés.

Une exposition réservable par les collèges et les lycées en Île-de-France ainsi que les collectivités membres du Centre 
Hubertine Auclert. Elle est également disponible à l'impression pour les rectorats situés hors Île-de-France.

 bit.ly/ExposCHA

http://bit.ly/ExposCHA
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LA SENSIBILISATION AUPRÈS DU GRAND PUBLIC

CONCOURS DE PODCASTS
« TON PODCAST POUR L’ÉGALITÉ » 

INFORMATIONS ET CONSEILS À
DESTINATION DES PROFESSIONNEL·LES 

FRANCILIEN·NES 

Suite au succès de l’édition 2020, ONU Femmes France et le Centre Hubertine Auclert 
ont lancé la deuxième édition de leur concours de podcast « Ton podcast pour l'égalité » 
#TPPE à destination des 14-18 ans. Une opportunité pour le jeune public de faire entendre 
sa voix pour faire avancer l’égalité femmes-hommes, à travers un média dynamique et 
collaboratif !

Les 3 thèmes pour 2021 : 
/ �« Les cyberviolences sexistes et sexuelles » : pour interroger les nouvelles formes de violences 

sexistes et sexuelles en ligne. Commentaires sexistes, insultes, harcèlement, surveillance et pressions 
des partenaires violent·es, diffusion non consentie de photos intimes, ces violences font partie du 
quotidien des jeunes. Comment les définir et les combattre ?

/ �« Déconstruire les tabous liés au corps » : pour engager une discussion ouverte et sensible 
autour de sujets invisibilisés et méprisés - les règles, la sexualité, la morphologie, la pilosité, la 
couleur de peau, les cheveux, les handicaps… Et contribuer à se libérer des nombreuses injonctions 
qui pèsent sur les corps.

/ �« La force physique a-t-elle un genre ? » : pour déconstruire les stéréotypes de genre autour 
des activités physiques et sportives. On associe le sport, le bricolage, les métiers physiques et 
manuels aux hommes, tandis que les femmes sont souvent décrites comme fragiles et passives. 
En quoi ces idées ne sont-elles pas avérées ? Pourquoi la société impose-t-elle ces injonctions ?

 www.podcastegalite.com

Le Centre et son Observatoire régional des violences faites aux femmes diffusent chaque année le 
kit « Orientation des femmes victimes de violences », conçu pour aider les professionnel·les à 
mieux accompagner les femmes victimes de violences. Le poster, personnalisable par les collectivités 
membres du Centre, a été mis à jour en 2021.

En 2021 : 

2 143
fiches

réflexes 

1 154
posters
diffusés 

Un envoi ciblé de
221 KITS

(1 kit = 10 fiches + 1 poster)
a été envoyé 

aux polices municipales
d'Île-de-France

à l’occasion 
du 25 novembre

 bit.ly/kitorientation 

http://www.podcastegalite.com
http://bit.ly/kitorientation 
http://www.podcastegalite.com
http://bit.ly/kitorientation
http://bit.ly/kitorientation 
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APPUIS AU MONTAGE DE PROJETS 

Le Centre Hubertine Auclert apporte toute l’année de nombreux appuis pour l’égalité entre les 
femmes et les hommes auprès des acteurs et actrices en Île-de-France : conseils et ressources pour le 
montage d’un projet, organisation d'événements, conception de formations, etc.

En 2021, 733 appuis individuels ont été apportés par l’équipe du Centre à des associations, 
des syndicats, des collectivités locales, des services de l'État, des médias, des établissement scolaires, des 
franciliennes et franciliens, etc.

Thématiquement : 
 212 appuis sur le thème des violences faites aux femmes 
 157 sur les politiques publiques d'égalité 
 128 sur l'éducation à l'égalité filles-garçons .
Enfin, 1 129 réponses aux demandes d'information diverses ont été faites par l’équipe du Centre.

QUELQUES EXEMPLES
D'ACCOMPAGNEMENTS PERSONNALISÉS 

POUR LES COLLECTIVITÉS  
MEMBRES DU CENTRE219

appuis à 
des associations

101
appuis à des 

établissements scolaires
et autres acteurs et actrices 

de l’éducation

43
appuis à des services

de l'État et
institutions publiques

15
appuis à

des syndicats

14
appuis à des médias

et sociétés 
de productions

10
appuis à 

des entreprises

71
appuis à d’autres acteurs 

et actrices de l’égalité

260
appuis à des 

collectivités locales
/ � �Accompagnement de la ville de Colombes dans la méthodologie du 

dispositif de signalement des violences sexistes et sexuelles au travail.

/ �Accompagnement des centres de gestion Pyrénées-Atlantiques, 
Charente-Maritime, CIG petite couronne et grande couronne 
francilienne dans l'élaboration du tout premier baromètre de l'égalité 
professionnelle dans la fonction publique territoriale.

/ �Accompagnement de la Ville d’Antony pour les aider à constituer 
un réseau de professionnel·les sur la lutte contre les violences faites aux 
femmes.

/ Accompagnement du Conseil départemental de la Seine-Saint-Denis 
pour les alimenter en ressources en vue de l’élaboration d’un futur guide 
pédagogique sur la santé sexuelle à destination d’un public jeune.

733 
APPUIS 

INDIVIDUELS
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 Le contexte  
En 2021, le Centre Hubertine Auclert a coordonné 

un projet régional de formation des forces de sécurité 
(police nationale, gendarmerie, police municipale) sur 
l’accueil et la prise en charge des femmes victimes de 
violences conjugales et sur l’évaluation du danger, 
financé par la Région Île-de-France.

 
Doté d’un budget de 200 000 €, les formations financées 

ont été animées par les associations franciliennes spécialisées 
dans l’accompagnement des femmes victimes de violences 
conjugales. Elles ont été sélectionnées suite à un appel appel 
à projets lancé courant février 2021 par le Centre Hubertine 
Auclert.

 Le bilan 

ANIMATION DU RÉSEAU ET RENFORCEMENT DE L’ÉCOSYSTÈME DU CENTRE

LES FORMATIONS DU CENTRE HUBERTINE AUCLERT :
LA FORMATION DES FORCES DE SÉCURITÉ EN ÎLE-DE-FRANCE

 Les objectifs 
/  �Former les forces de sécurité à l’échelle de l’Île-de-

France (police, gendarmerie) sur l’accueil et la prise en 
charge des femmes victimes de violences conjugales et 
l’évaluation du danger,

/  �Proposer une offre de formation cohérente à l’échelle 
du territoire francilien,

/  �Renforcer/appuyer les associations franciliennes 
spécialisées dans l’accompagnement des femmes victimes 
de violences conjugales dans cette activité de formation,

/  �Accompagner les collectivités franciliennes dans la 
formation des polices municipales,

/  �Animer le réseau des associations formatrices à travers 
des temps d'échanges de pratiques réguliers

Le projet se poursuit au premier semestre 2022.

63
sessions de formations

(soit 72 journées)  

17
associations formatrices

CIDFF de Paris, CIDFF 92 Nord, CIDFF 92 Sud, CIDFF 
94, Centre Flora Tristan, Collectif Féministe Contre le 

Viol, Du Côté des Femmes, Droit d’Urgence, 
Elle’s Imagine’nt, En Avant Toute(s), 

L’Escale – Solidarité Femmes, Femmes pour le Dire, 
Femmes pour Agir, Femmes Solidarité 91, Paroles de 
Femmes – Le Relais, Tremplin 94 Solidarité Femmes, 

Union Régionale Solidarité Femmes 
Île-de-France, Women Safe & Children

288
personnes formées sur Paris

138 en petite couronne
et 188 en grande couronne

614
personnes formées

agents et agentes de la police nationale, militaires, 
agents et agentes de la police municipale
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DES FORMATIONS EN PRÉSENTIEL ET EN DISTANCIEL

 Formations pour les élu·es et agent·es des collectivités  
27 formations en direction des professionnel·les des collectivités locales et des élu·es.

Exemples de formations :
/  �«  Planifier, conduire et évaluer une politique locale d'égalité 

femmes-hommes »
/  �« Convaincre du bien-fondé des politiques locales d'égalité 

femmes-hommes »
/  �« Intégrer l'égalité femmes-hommes dans la programmation de la 

politique de la ville »

 Formations pour les associations et syndicats qui œuvrent  
 pour l’égalité femmes-hommes    
3 formations en direction des associations.

Exemples de formations :
/  �« Communiquer efficacement sur les réseaux sociaux pour son 

association » 
/  �« Mobiliser les financements privés »
/  �« Prévenir les risques psycho-sociaux dans son association et le 

burn-out militant » 

 Formations de l’Observatoire régional  
 des violences faites aux femmes 
26 formations en direction des professionnel·les.

/  �« Cyberviolences conjugales : mieux repérer, accompagner et 
orienter les victimes »

/  �« Prévenir et lutter contre les violences sexistes et sexuelles au 
travail en tant que collectivité employeuse »

/  �« Agir efficacement contre les violences faites aux femmes au 
niveau local »

En 2021, le Centre a animé 66 formations auprès de 931 personnes.
En septembre, le Centre Hubertine Auclert a obtenu la certification Qualiopi qui atteste de la qualité et de la lisibilité 

de son processus de formation, sur la base d'un référentiel national unique.

34
personnes
formées

408
personnes
formées

195
personnes
formées 294

personnes
formées

 Formations Éducation nationale 
10 formations en direction des professionnel·les de 
l’éducation.

Exemples de formations :
/  �« Cybersexisme : comprendre pour prévenir et agir »
/  �« Stéréotypes sexistes : les analyser pour ouvrir le champ 

des possibles »
/  �« Intégrer le genre à ses pratiques professionnelles dans 

le champ éducatif »	
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MISE EN RÉSEAU DES ACTEURS ET ACTRICES DE L’ÉGALITÉ 
EN ÎLE-DE-FRANCE

Les journées des référent·es égalité 

Le 16 novembre 2021, le Centre Hubertine Auclert proposait 
un nouveau rendez-vous à destination des référents et référentes 
égalité filles-garçons des collèges et lycées franciliens, en 
partenariat avec les rectorats de Créteil et de Paris. 

/  Une journée de sensibilisation et d’échanges pour les 
personnes ressources sur ces enjeux. 

/  3 grandes thématiques abordées : les travaux experts sur 
le genre et les espaces scolaires, l’articulation entre la lutte contre 
le sexisme et la lutte contre les discriminations et les violences 
LGBTphobes et la prévention et prise en charge des violences 
sexistes et sexuelles dans les établissements scolaires.

Le réseau TFE « Territoires 
Franciliens pour l’Égalité »

Ce réseau unique en France pour accompagner les élu·es, 
les agent·es des collectivités territoriales et les institutions 
continue son expansion : en 2021, 30 nouvelles collectivités 
et 1 université ont rejoint les Territoires Franciliens pour 
l’Égalité, portant le nombre total de ses membres à 101 au 31 
décembre 2021.

 bit.ly/PlaquetteTFE

101
 collectivités membres
au 31 décembre 2021

En 2021
30 nouvelles collectivités

et 1 université
 ont rejoint le réseau TFE 

250
personnes
présentes

F O C U S

LA CARTOGRAPHIE
DES COLLECTIVITÉS

MEMBRES DU CENTRE
HUBERTINE AUCLERT 

Qui sont les collectivités appartenant au réseau 
Territoires Franciliens pour l’Égalité ? Le Centre a créé 
en 2021 une cartographie francilienne géolocalisant 
chaque collectivité membre.

 bit.ly/CartoTFE
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HUBERTINE DANS LES MÉDIAS ET SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

Analyses, études et 
campagnes de prévention 
dans la presse nationale, 
régionale et spécialisée

Quelques exemples : 
/  19 articles sur les cyberviolences conjugales
/  11 articles sur l’outil Le Violentomètre
/  �9 articles sur l’accompagnement des  

collectivités
/  �7 articles sur le rapport et la campagne sur 

l’inceste
/  6 articles sur les violences conjugales
/  5 articles sur le rapport « Femmes et Ruralité »
/  4 articles sur « Ton podcast pour l’égalité »
/  …

 En bref 

Une référence pour la presse 

Depuis 2015, le Centre Hubertine Auclert 
est identifié par les médias comme un centre de 
ressources : son expertise est sollicitée à travers 
des demandes régulières d’informations et d’in-
terviews par la presse généraliste et spécialisée, 
afin de réagir à chaud sur les sujets de l’égalité 
femmes-hommes qui font l’actualité.

Sur les réseaux sociaux

Une progression constante du nombre des 
abonné·es sur les réseaux sociaux du Centre :

10 240
ABONNÉ·ES

7 880
ABONNÉ·ES

+4 %
vs 2020

+16 %
vs 2020

144 882
VUES

+1 %
vs 2020

4 100
ABONNÉ·ES

+32 %
vs 2020     

116
RETOMBÉES MÉDIA
recensées en 2021

pour le Centre et son Observatoire  
en presse nationale, locale et spécialisée 

(données entre le 1er janvier et  
le 15 décembre 2021). 

29 INTERVIEWS
réalisées :

RFI, Le Figaro, Challenges, Causette,
Le Monde, Numérama, L’Obs, Arte,  

France 3 Paris IDF, Ouest France, CNews, 
La gazette des communes…

F O C U S

PRÉSENCE
SUR LINKEDIN

Avec 2 435 abonné·es fin 2021, 
le Centre Hubertine Auclert est 
désormais présent sur le plus grand 
réseau social professionnel. Parmi 
les objectifs  ? L’expansion du réseau 
des professionnel·les francilien·nes 
pour l’égalité femmes-hommes et 
communiquer sur les nombreuses 
actions du Centre Hubertine Auclert 
toute l’année.

50 ARTICLES
 concernant les violences faites 

aux femmes et aux enfants
avec différents prismes :

cyberviolences conjugales, inceste,
violences conjugales...

19 ARTICLES
concernant les collectivités

territoriales, 
 avec différents prismes : accompagnement 

vers l’égalité femmes-hommes, budget 
intégrant l’égalité, baromètre de l’égalité 

professionnelle…
31
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LA GOUVERNANCE, LES MEMBRES ET L’ÉQUIPE SALARIÉE

Le Conseil d'administration est composé de quatre collèges : 

LA GOUVERNANCE 

/ �Charlotte BAELDE, 
Vice-présidente

/ �Pierre LISCIA, 
Vice-président

/ Élodie DUCROHET

/ Murielle MARTIN

/ Anne-Louise MESADIEU

/ Catherine MICHAUD

/ Alexandra SZPINER

/ Annie LAHMER

/ Céline MALAISÉ

CONSEIL RÉGIONAL 
D’ÎLE-DE-FRANCE

/ �Marie-Pierre BADRÉ, 
Communauté  
d'Agglomération de  
Coulommiers Pays de Brie, 
Présidente

/ �Karine BASTIER, 
Conseil Départemental du 
Val-de-Marne

/ �Barbara GOMES,  
Ville de Paris

/ �Chanaz RODRIGUES,  
Ville de Bondy, 
Secrétaire

/ �Fatoumata SOW et  
Pierre-Jean STEPHAN,  
Ville de Colombes

AUTRES
PERSONNES
PUBLIQUES

ASSOCIATIONS

/ �Collectif féministe 
contre le viol

/ Femmes et sciences

/ En avant toute(s)

/ FDFA

/ �Le Planning Familial -  
Fédération Île-de-France

/ ONU Femmes France

/ �Céline PIQUES, 
Osez Le Féminisme !, 
Trésorière

ORGANISATIONS
SYNDICALES

/ SMAST-CGT

/ �Carine AOUN-BOUDOT, 
UNSA Éducation, 
Secrétaire adjointe

 

AU 30 SEPTEMBRE 2021
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LES MEMBRES

Au 31 décembre 2021, Le Centre Hubertine Auclert regroupe 262 membres :  142 associations, 101 collectivités et institutions et 19 syndicats.

 ASSOCIATIONS 
/ �50/50 - Les Ami.e.s de l'Egalité
/ �AAFA 
/ �ADAGE - Association d'Accompagnement Global Contre 

l'Exclusion
/ �Adéquations
/ �ADREF - Association pour le Développement des Recherches et 

des Enseignements Féministes
/ �ADRIC - Agence de développement des relations interculturelles 

pour la citoyenneté
/ �ADS-BLR - Association Dynamique et Solidaire - Bourg-La-Reine
/ �AFFDU - Association des femmes diplômées des universités
/ �Agora
/ �Amicale du Nid
/ �ANCIC - Association nationale des centres d’interruption de 

grossesse et de contraception
/ �ANEF - Association nationale des études féministes
/ �ARCA-F - Autodéfense et Ressources pour le Choix et 

l'Autonomie des Femmes
/ �Arcé Avenir Femmes
/ �ARGEF - Association de Recherche sur le Genre en Education et 

Formation 
/ �Association de soutien de la Fondation des Femmes 
/ �ANFRMI - Association nationale femmes relais médiatrices 

interculturelles
/ �ARVHA - Association pour la recherche sur la ville et l'habitat
/ �ADSF - Association pour le développement de la santé des 

femmes
/ �AWARE - Archives of Women Artists Research and exhibitions 
/ �Baadon

/ �Batik international
/ �Becomtech
/ �BPW Paris - Business Professionnal Women 
/ �C2DI93
/ �CADAC - Coordination des associations pour le droit à 

l’avortement et à la contraception
/ �CALM - Comme à la maison
/ �CEMEA - Centre d'entraînement aux méthodes d'éducation active
/ �Centre audiovisuel Simone de Beauvoir
/ �Centre Flora Tristan - Association SOS Femmes Alternatives 
/ �Centre LGBT – Paris Ile-de-France
/ �CFCV - Collectif féministe contre le viol
/ �CIDFF de l'Essonne - 91
/ �CIDFF de Paris - 75
/ �CIDFF des Hauts-de-Seine - 92 - Nord
/ �Citoyenneté possible
/ �CLAF'outils - CoLlectif d'Action Féministe Outils 
/ �CLASCHES - Collectif de lutte antisexiste contre le harcèlement 

sexuel dans l’enseignement supérieur
/ �CLEF - Coordination française pour le lobby européen des femmes
/ �Club Soroptimist Paris club fondateur 
/ �Come Prod 
/ �Comédie des Ondes
/ �Comité ONU Femmes France
/ �Compagnie Confidences
/ �CORP - Collectif pour le respect de la Personne
/ �CQFD Féministes lesbiennes 
/ �Créations omnivores
/ �Dans le genre égales 
/ �Dirigeantes Actives 77

/ �Du côté des femmes
/ �EACP - Equipes d'action contre le proxénétisme 
/ �ECVF - Elu-e-s contre les violences faites aux femmes
/ �EFAPO
/ �Elles Aussi
/ �Elle's imagine'nt
/ �Empow'Her
/ �En avant toutes
/ �Entre les lignes
/ �Entrées de jeu
/ �EPS et société
/ �Excision, parlons-en
/ �FDFA - Femmes pour le dire, femmes pour agir
/ �Fédération des Centres Sociaux du 93
/ �Fédération IFAFE - Initiatives des femmes africaines de France et 

d’Europe
/ �Fédération nationale GAMS - Groupe pour l’abolition des 

mutilations sexuelles
/ �Fédération régionale île-de-France des CIDFF
/ �Femix sport 
/ �Femmes de justice 
/ �Femmes et cinéma 
/ �Femmes et mathématiques
/ �Femmes et sciences
/ �Femmes photographes
/ �Femmes solidaires 
/ �Femmes solidaires 93
/ �FIA-ISM – Femmes inter associations inter service migrants
/ �Fight for Dignity
/ �FIT une femme un toit
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/ �FNSF - Fédération nationale solidarité femmes
/ �Fonds pour les femmes en méditerranée FFMed
/ �Genre et ville
/ �H/F Île-de-France 
/ �HandsAway
/ �Ikambere 
/ �Jeunes et Citoyenneté
/ �JUMP pour l'égalité
/ �Juris secours
/ �La guide de voyage
/ �La minutieuse
/ �Laboratoire de l'égalité 
/ �LAPS/équipe du matin
/ �LAS - Liberté d'Agir scolaire
/ �Le deuxième Texte
/ �Le jeu pour tous 
/ �Le monde à travers un regard 
/ �Le Planning Familial - Fédération Île-de-France
/ �Le prix de la Relève Féministe
/ �Léa - Lieu écoute accompagnement solidarité femmes
/ �Led by her
/ �Les ami-e-s de la Barbe
/ �Les Dégommeuses
/ �Les Dorine
/ �Les EnChantières 
/ �Les filles de simone
/ �les internettes 
/ �L'Escale - Solidarité Femmes
/ �LFID - Ligue des femmes iraniennes pour la démocratie
/ �Libres Terres des Femmes
/ �Maison des femmes de Paris
/ �Maison des Femmes de St Denis
/ �Maison des femmes Thérèse Clerc Montreuil
/ �Maydee

/ �MeMo - Mouvement pour l'Equité dans la Maitrise d'Ouvrage
/ �MFMR - Mi Fugue Mi raison
/ �Mnémosyne - Association pour le développement de l’histoire des 

femmes et du genre
/ �Mon âme soeur
/ �Mouvement du Nid
/ �Nénuphar médiation
/ �Nos Lèvres Révoltées
/ �Observatoire des violences sexistes et sexuelles de 

l'enseignement supérieur
/ �Odyssée Art
/ �OFAD - Organisation des femmes africaines de la diaspora
/ �Osez Le Féminisme !
/ �Paroles de femmes - Le Relais 
/ �Pas si loin
/ �Pièces montées
/ �REFH - Réussir l’égalité femmes-hommes
/ �Réseau féministe "Ruptures" 
/ �Rêv'elles
/ �Sangs mêlés
/ �SIEFAR - Société internationale pour l'étude des femmes de 

l'Ancien Régime
/ �Soie Rouge
/ �SOS femmes 93
/ �SOS Homophobie
/ �Synergies théâtre
/ �Théâtre du chaos
/ �Tremplin 94
/ �UNEF Union des Etudiants de France 
/ �URSF - Union régionale Solidarité Femmes Île-de-France 
/ �Voix de femmes
/ �Women Safe & Children - Institut en Santé Génésique
/ �Womenability

 COLLECTIVITÉS 
/ �Antony
/ �Arcueil
/ �Arpajon
/ �Aubergenville
/ �Bagnolet
/ �Bezons
/ �Bobigny
/ �Boissy Saint Léger
/ �Bondy
/ �Bonneuil-sur-Marne
/ �Bourg-La-Reine
/ �Cachan
/ �Carrières-sous-Poissy
/ �Cergy
/ �Champigny-sur-Marne
/ �Chaville
/ �Chevilly-Larue
/ �Choisy-le-Roi
/ �CIG petite couronne
/ �Clichy-la-Garenne
/ �Colombes
/ �Communauté d'agglomération Coulommiers Pays de Brie
/ �Communauté d'agglomération Saint-Quentin-en-Yvelines
/ �Communauté d'agglomération Cergy Pontoise
/ �Communauté de communes du Val d'Essonne
/ �Conseil départemental de l'Essonne
/ �Conseil départemental de Seine-Saint-Denis
/ �Conseil départemental du Val-de-Marne
/ �Corbeil Essonnes
/ �Courbevoie
/ �Dammarie-les-Lys
/ �Dourdan
/ �Eaubonne 
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/ �Etablissement public territorial Paris Est Marne et Bois
/ �Etablissement public territorial Grand Orly Seine Bièvre
/ �Fontainebleau
/ �Fontenay-aux-Roses
/ �Fontenay-sous-Bois
/ �Forges-les-bains
/ �Fresnes
/ �Gagny
/ �Garches
/ �Garges lès Gonnesse
/ �Gennevilliers
/ �Gentilly
/ �Goussainville
/ �Grigny
/ �Issy-les-Moulineaux
/ �Ivry-sur-Seine
/ �Le Pré St Gervais
/ �Les Lilas
/ �Les Ulis
/ �Levallois Perret
/ �Lieusaint 
/ �Malakoff
/ �Marcoussis
/ �Massy
/ �Melun
/ �Meudon
/ �Mitry-Mory
/ �Moissy-Cramayel
/ �Montereau-Fault-Yonne
/ �Montreuil
/ �Nangis
/ �Nanterre
/ �Neuilly Plaisance
/ �Noisy-le-Sec

/ �Orly
/ �Orsay
/ �Pantin
/ �Paris
/ �Pontault-Combault
/ �Rosny-sous-Bois
/ �Rueil Malmaison
/ �Saint-Denis
/ �Sainte-Geneviève-des-Bois
/ �Saint-Maurice
/ �Saint-Mandé
/ �Saint-Michel-sur-Orge 
/ �Saint-Ouen
/ �Sarcelles
/ �Savigny le Temple
/ �Serris
/ �Sevran
/ �Sèvres
/ �Suresnes
/ �SYCTOM
/ �Taverny
/ �Tremblay
/ �Université Gustave Eiffel
/ �Valenton
/ �Vigneux-sur-Seine
/ �Villejuif
/ �Ville d'Avray
/ �Villemoisson-sur-Orge
/ �Villeneuve-la-Garenne
/ �Villeneuve-Saint-Georges
/ �Villeparisis
/ �Villiers sur marne
/ �Vitry-sur-Seine

 SYNDICATS 
/ �CFDT Île-de-France
/ �CFDT Thalès
/ �CFDT'elles - FCE - Fédération chimie Energie
/ �GT Educ’Action Administration centrale
/ �CGT Massy
/ �CPME 91
/ �FSU
/ �FSU Ile-de-France
/ �SE-UNSA
/ �SGEN-CFDT - Fédération des syndicats généraux de l’Education 

nationale et de la recherche publique
/ �SMAST-CGT
/ �SNU-Pôle Emploi
/ �SUD Education
/ �Syndicat national de la Presse CFTC 
/ �SYNPER
/ �Union syndicale Solidaires
/ �UNSA éducation
/ �UNSA Île-de-France
/ �UTI Ouest Francilien CFDT



LA GOUVERNANCE, LES MEMBRES ET L’ÉQUIPE SALARIÉE

L’ÉQUIPE SALARIÉE

 Chargée de 
 mission/formatrice 

 
Gaëlle Perrin
 gaelle.perrin
@hubertine.fr

ÉDUCATION
À L’ÉGALITÉ

 Chargée 
 de mission 

 Alix Chazeau- 
Guibert 

 alix.chazeau-guibert
@hubertine.fr

ACCOMPA-
GNEMENT DES
ASSOCIATIONS 

ET DES
SYNDICATS

 Chargée de  
 mission/formatrice 

Ambre Elhadad
ambre.elhadad
@hubertine.fr

 Chargée de projet/
 formatrice 

Alice Laisney
alice.laisney 

@hubertine.fr

ACCOMPA-
GNEMENT DES 
COLLECTIVITÉS 

LOCALES 

 Chargée de 
 mission/formatrice 

Iman Karzabi
iman.karzabi
@hubertine.fr

 Chargée d’études/  
 formatrice 

Aurélie Latourès
aurelie.latoures
@hubertine.fr

 Chargée de mission  
 cyberviolences/ 

 formatrice 

Ana-Clara Valla
ana-clara.valla
@hubertine.fr 

OBSERVATOIRE  
RÉGIONAL DES  

VIOLENCES 
FAITES AUX 

FEMMES
 Chargé de  

 communication  
 institutionnelle 

Robin Garcia 
robin.garcia

@hubertine.fr

Chargée de mission 
 relations médias, 

 campagnes et 
 expositions 

En cours 
de recrutement

 Chargée de 
 communication 

 éditoriale 

Léa Moureau
lea.moureau
@hubertine.fr

 Chargé de  
 formation/formateur 

François Grolier
francois.grolier
@hubertine.fr

 Chargé de mission  
 coordination de  
 formations et 

 d'études 

Maxime Gosset
maxime.gosset
@hubertine.fr

COMMUNI-
CATION FORMATION

 Chargée de 
 gestion 

Laura Noizet
 laura.noizet@
hubertine.fr

 Chargée 
 de mission 

 Clara Parisi 
clara.parisi@
hubertine.fr

GESTION  
ADMINIS-

TRATIVE ET 
COMPTABLE

 PARTENARIATS, 
VIE ASSOCIA-

TIVE ET 
PLAIDOYER 
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DIRECTRICE 
 Amandine Berton-Schmitt

amandine.berton-schmitt@hubertine.fr
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