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https://www.centre-hubertine-auclert.fr/les-missions
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https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/appel-manifestations-dinteret-diffusion-dune-culture-de-legalite-femmeshommes-de-lutte
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https://www.animafac.net/
https://danslegenreegales.fr/
https://www.armeedusalut.fr/
https://imani-asso.com/
https://pepitesexiste.fr/
https://www.planning-familial.org/fr/92
https://www.pointdecontact.net/
https://solimove.com/


Présentation pour le Centre Hubertine Auclert
10 décembre 2024



Le DLA régional Ile-de-France est co-porté par 
La CRESS Ile-de-France et France Active Ile-de-France



Le DLA, 
qu’est-ce que c’est ?

Le Dispositif public et gratuit

porté Localement par des acteurs de proximité

pour l’Accompagnement des structures de 

l’économie sociale et solidaire (ESS) dans leur 

développement



Depuis sa création en 2002, de nombreux acteurs soutiennent le 

DLA et participent à sa gouvernance pour garantir sa mise en 

œuvre sur tous les territoires 

Financeurs principaux Pilotes nationaux



Le DLA,
un dispositif 
performant au service 
des structures de l’ESS



Vous êtes une structure de l’ESS …

et toutes les autres structures telles
que définies par la loi de juillet
2014 relative à l’économie sociale
et solidaire

Entreprises 

agréées ESUS

Associations 

employeuses

Structures 

de l’IAE

Coopératives 

(Scop, Scic)



Quel que soit votre domaine d’activité …

Et si vous bénéficiez

d’un accompagnement

du DLA ?



Critères d’éligibilité

Un statut appartenant à l’ESS

Une finalité sociale

Une volonté de créer, maintenir ou développer l’emploi

L’utilité territoriale du projet

L’absence d’offres alternatives d’accompagnement sur

le territoire

Les moyens disponibles du DLA pour réaliser cet

accompagnement



Le DLA, 
pour quoi faire ?



Enjeux principaux d’accompagnement

Renforcer son 

modèle économique 

Améliorer sa 

stratégie

Consolider 

ses emplois

Revoir sa gouvernance 

ou son organisation

Développer ses 

partenariats

ou être accompagné sur 

d’autres enjeux selon 

vos besoins !



Le DLA, 
mode d’emploi





Intervenant.es

Différent.es intervenant.es 

viennent apporter leur expertise 

tout au long du parcours

Le/la chargé·e de 

mission DLA

au sein de la structure 

porteuse

D’autres acteurs ou 

têtes de réseau

basés sur le territoire ou à 

l’échelon national comme 

les centres de ressources 

DLA

Le prestataire, lors 

d’une ingénierie

choisi par la structure et 

le/la chargée de mission 

DLA

Le comité d’appui

composé de partenaires 

institutionnels, sociaux et 

financiers



Les ateliers collectifs

…Quelques exemples 

avec des sujets liés à l’égalité au travail 

Dépt Date Titre Infos et 
inscriptions

78 Mardi 3 décembre de  9h à 17h Recrutez et pérennisez vos emplois en améliorant la Qualité de 

Vie et les Conditions de Travail (QVCT)

Inscription 

93 Jeudi 21 novembre de 14h00 à 

17h30

Jeudi 28 novembre de 14h00 à 

17h30.

Situations complexes et risque de fragilisation 

95 Mardi 12 novembre de 9h30 à 17h30 

à Sarcelles 

Recrutement, intégration, fidélisation et renouvellement des 

bénévoles

75 12 et 13 décembre 

68 boulevard Malesherbes - 75008 
Optimiser son organisation interne grâce au numérique Inscription 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd5wRIuAFQQE5J45j9aZEhMHHjXeIDxDGKv8R_r7Auf6tod7Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfrVHfL-6pmbJRKoOvJrIMBC5D7VZq1EvOeghgtPi6-TVFUzA/viewform?fbzx=-1455040879686066593


Le DLA
présent sur tout 
le territoire



Le DLA est porté dans chaque département et 

chaque région par une ou plusieurs structures 

locales. 

Pour les contacter, 

vous pouvez retrouver leurs coordonnées sur :

www.info-dla.fr

Structures porteuses

http://www.info-dla.fr/
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Accompagnements 

régionaux

Coordination et 

Animation régionale  

Les 9 DLA départementaux 

Le DLA Régional IDF



Coordonnées des chargé·es de mission DLA en Ile-de-France : 

Département de l’Essonne (91) France Active Seine-et-Marne Essonne Céline Rochelle celiner@franceactive-seineetmarneessonne.org

France Active Seine-et-Marne Essonne Clément Carton clementc@franceactive-seineetmarneessonne.org

France Active Seine-et-Marne Essonne Jeanne Lescroart jeannel@franceactive-seineetmarneessonne.org

Département des Hauts de seine (92) Hauts de Seine Initiative Elizabeth Sahel esahel@franceactive-metropole.org

Hauts de Seine Initiative Aminata Bamba abamba@franceactive-metropole.org

Département de paris (75) Paris Initiative Entreprise Baptiste Guillemet b.guillemet@pie.paris

Paris Initiative Entreprise Clairane Desrayaud dla@pie.paris

Paris Initiative Entreprise Fabrice MUNYEMPUNDU dla@pie.paris

Paris Initiative Entreprise Hélène Marchand dla@pie.paris

Projets 19 Sarah Yvert sarah.yvert@projets19.org

Département de seine Saint Denis (93) FOL 93 Cédric Baccara fol93.dla1@orange.fr

FOL 93 Maud Desbordes fol93.dla@orange.fr

Département de la seine et marne (77)
France Active Seine-et-Marne Essonne - (Seine-
et-Marne) Marine Feron marinef@franceactive-seineetmarneessonne.org

France Active Seine-et-Marne Essonne - (Seine-
et-Marne) Sophie Ollier sophieo@franceactive-seineetmarneessonne.org

France Active Seine-et-Marne Essonne - (Seine-
et-Marne) Jessica Reynaud jessicar@franceactive-seineetmarneessonne.org

France Active Seine-et-Marne Essonne - (Seine-
et-Marne) Gervely Teneus gervelyt@franceactive-seineetmarneessonne.org

Département du Val d’Oise (95) Initiactive 95 Rodolphe Nolet nolet@initiactive95.fr

Initiactive 95 Aline Carcenac carcenac@initiactive9578.fr

Initiactive 95 Julie Carretero carretero@initiactive9578.fr

Initiactive 95 Barbara Delhez delhez@initiactive9578.fr

Initiactive 95 Nadia Piron piron@initiactive95.fr

Initiactive 95 Louis Amath Faye lfaye@initiactive9578.fr

Département du Val de Marne (94) BGE ADIL Sidane N’Diaye ndiaye@bge-adil.eu

BGE ADIL Farah Melloulchi melloulchi@bge-adil.eu

Département des Yvelines (78) BGE 78 Alexandra Sekulski asekulski@bge78.fr

BGE 78 Michelle De Vaucouleurs mdevaucouleurs@bge78.fr

Si vous cherchez des informations complémentaires: Coordonnées des DLA

https://cressidf.sharepoint.com/sites/EquipeSalarieeCRESS/Documents%20partages/3%20-%20AIO/2%20-%20DLA/5.%20Suivi/Partenariats/2024/ppt%20présentation%20DLA-CRESS%20Centre%20Hubertine.pptx
mailto:clementc@franceactive-seineetmarneessonne.org
mailto:jeannel@franceactive-seineetmarneessonne.org
mailto:esahel@franceactive-metropole.org
mailto:abamba@franceactive-metropole.org
mailto:b.guillemet@pie.paris
mailto:dla@pie.paris
mailto:dla@pie.paris
mailto:dla@pie.paris
mailto:sarah.yvert@projets19.org
mailto:fol93.dla1@orange.fr
mailto:fol93.dla@orange.fr
mailto:marinef@franceactive-seineetmarneessonne.org
mailto:sophieo@franceactive-seineetmarneessonne.org
mailto:jessicar@franceactive-seineetmarneessonne.org
mailto:gervelyt@franceactive-seineetmarneessonne.org
mailto:nolet@initiactive95.fr
mailto:carcenac@initiactive9578.fr
mailto:carretero@initiactive9578.fr
mailto:delhez@initiactive9578.fr
mailto:piron@initiactive95.fr
mailto:lfaye@initiactive9578.fr
mailto:ndiaye@bge-adil.eu
mailto:melloulchi@bge-adil.eu
mailto:asekulski@bge78.fr
mailto:mdevaucouleurs@bge78.fr
https://www.info-dla.fr/coordonnees/


Le DLA, 
quel impact ?



82%

pensent que le DLA les a 

aidés à renforcer leur vision 

stratégique

Impacts du DLA

2/3

des structures ont vu leur 

assise économique et 

financière s’améliorer

+9,1%

d’effectif salarié créé, en 

complément de la 

pérennisation d’emplois 

existants

51%

ont développé des alliances 

avec des partenaires 

opérationnels



71 000
structures 

accompagnées 

depuis 2003

95% sont des 

associations

26 millions de 

budget annuel

4 thématiques principales :

• Projet et stratégie 

• Organisation interne 

• Diversification des financements et 

activités 

• Développement des partenariats

Et une diversité de secteurs & 

thématiques accompagnés :

Culture, sport, social-médico-social et 

sanitaire, protection de l’environnement, 

agriculture, recyclage - réemploi, habitat, 

mobilité, énergie, tourisme, commerce… 



73% 
des structures estiment que le 

DLA a eu des effets décisifs et 

durables 

95% 
des structures se déclarent 

satisfaites de la démarche DLA 



Grâce à cet accompagnement,

nous sommes montés en compétences et

avons pu redémarrer nos activités après le

confinement.

Céline Bros, gérante de la SCIC Entre-Form

- Occitanie

Le DLA nous a aidés à organiser

notre pensée, à structurer le modèle

économique et à nous mettre en réseau

avec des partenaires.

Manu Palacios, fondateur de l’association 

Ammets – Nouvelle Aquitaine

L’accompagnement DLA a

permis à la structure de se réinterroger sur

ses pratiques et d’envisager des

changements de logiques.

Arthur Baur, directeur de l’association

Graine en main - Normandie



Récit d’un accompagnement DLA

- Jessica Reynaud, chargée de mission DLA 
- Saly Diop et son équipe de l’association IMANI



En conclusion, 
Les + du DLA



La gratuité de 

l’accompagnement

Un dispositif facile d’accès :

présent dans tous les 

départements

Une démarche volontaire et 

participative

Un accompagnement 

personnalisé, qui s’inscrit dans 

la durée

Un large réseau d’expert·es

consultant·es et de 

professionnel·les mobilisé à 

votre service

Les + du DLA



Amélie ARBEIT
amelie.arbeit@cressidf.org

01 89 21 13 63

CRESS IDF : 3, rue de Vincennes, 93100 Montreuil

A bientôt !

mailto:amelie.arbeit@cressidf.org


Merci de votre attention !



PRÉSENTATION
CRESS Île-de-France



Missions consacrées à l’article 6 de la loi de 2014 relative à l’économie sociale et solidaire

1. La représentation auprès des pouvoirs publics des intérêts de l'économie sociale et solidaire ;

2. L'appui à la création, au développement et au maintien des entreprises ;

3. L'appui à la formation des dirigeants et des salariés des entreprises ;

4. La contribution à la collecte, à l'exploitation et à la mise à disposition des données économiques et
sociales relatives aux entreprises de l'économie sociale et solidaire ;

5. L'information des entreprises sur la dimension européenne de l'économie sociale et solidaire et
l'appui à l'établissement de liens avec les entreprises du secteur établies dans les autres Etats
membres de l'Union européenne ;

6. Dans les collectivités régies par l'article 73 de la Constitution, le développement et l'animation de la
coopération internationale des collectivités concernées en matière d'économie sociale et solidaire.

Les missions des CRESS

Assurer au plan local la promotion et le développement de l'économie sociale et solidaire

https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?cidTexte=JORFTEXT000000571356&idArticle=LEGIARTI000006527580&dateTexte=&categorieLien=cid


Orienter les organisations 

de l’ESS et les 

porteurs·euses de projets

Fédérer la communauté de 

l’accompagnement et du 

financement de l’ESS

Pôle Accueil Information et Orientation

PTCE

Le Dispositif Local 

d’Accompagnement

Info’ESS, le webinaire repère

Prom’ESS Europe

La rencontre des 

professionnel.les de 

l’accompagnement et du 

financement

Permanences juridiques

Appui SCESS/ESUS









Les adhérents des CRESS

Peuvent adhérer aux CRESS les structures définies dans l’art 1 de la

loi de 2014 :

✓ Les associations

✓ Les coopératives

✓ Les mutuelles

✓ Les fonds et fondations

✓ Les sociétés commerciales sous certaines conditions

Ayant leur siège social ou un établissement situé dans leur ressort et

les organisations professionnelles régionales de celles-ci.



L’ADHESION A LA CRESS C’EST : 

Rejoindre un réseau d’acteurs engagés et diversifiés sur la région IDF mais aussi au
niveau national (les CRESS sont membres d’ESS France)

Bénéficier d’une représentation auprès des pouvoirs publics : nous défendons les
intérêts de l’ESS et participons à leur mise en œuvre régionale en relation avec les acteurs
politiques et institutionnels

Profiter de nos relais de communication et d'une large promotion de vos actions
auprès de nos partenaires

Un accès privilégié aux événements organisés par la CRESS, à ses cadres d’échange et 
d’implication

Notre barème d’adhésion : https://www.cressidf.org/cress/adhesion/

Notre formulaire d’adhésion : https://forms.office.com/r/DzcxmPGqSD

https://www.cressidf.org/cress/adhesion/
https://forms.office.com/r/DzcxmPGqSD




►

►

►

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/formations/evaluer-son-impact-social-en-tant-quassociation-feministe
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/agenda/evenements/webinaire-penser-la-pluralite-de-son-public-dintervention
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/agenda/evenements/webinaire-associer-des-partenaires-exterieurs-dans-le-cadre-dinterventions-aupres
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►

mailto:amelie.arbeit@cressidf.org

