
Sensibiliser au cumul et au continuum des discriminations
et violences dont sont victimes les femmes primo-
arrivantes 
Acquérir une meilleure compréhension des trajectoires,
des ressources, et des besoins de ces femmes 
Fournir un socle de connaissances et de méthodes
permettant d’orienter efficacement ces femmes 
Identifier des pistes d’action pour améliorer les pratiques
d’accueil et d’accompagnement

Accueillir et accompagner les femmes
migrantes primo-arrivantes face aux

discriminations et aux violences
Ouverte à tou·tes les professionnel·les et bénévoles
accueillant et accompagnant des  personnes primo-

arrivantes dans le Val-de-Marne.

L'ADRIC vous invite à sa formation : 

Les 16 et 17 décembre
2024 de 9h30 à 17h00

Centre d'Affaires de
Créteil
70 avenue du Général
de Gaulle 
94000 Créteil

Inscription gratuite et
obligatoire en cliquant ici. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdtdVnp9akdeACy6jlDuY8yVtGPrefsIwhZeYdpcZY5LTa1Jw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdtdVnp9akdeACy6jlDuY8yVtGPrefsIwhZeYdpcZY5LTa1Jw/viewform?usp=sf_link


Programme

Intervenante

Jour 1 :

Éléments d’analyse des divers parcours des femmes migrantes primo-

arrivantes : qui sont les femmes migrantes aujourd’hui en France ? ;

Identification des situations liées au cumul des discriminations et des

violences auprès des femmes migrantes primo-arrivantes et facteurs

favorisant ce cumul :

Facteurs sociétaux liés aux rapports de domination 

Facteurs de vulnérabilité dans les parcours de vie.

Comprendre et repérer : éléments de connaissance et de repérage des

différents types de violences rencontrées par les femmes migrantes

primo-arrivantes : Harcèlement sexuel, agression sexuelle, viols,

Prostitution et traite des êtres humains aux fins d’exploitation sexuelle,

Mariages forcés, Violences conjugales et intrafamiliales, Mutilations

sexuelles féminines.

Jour 2 :

Accueillir et accompagner : renforcement des postures professionnelles

Aborder la question des violences sexistes et sexuelles avec les

femmes migrantes primo-arrivantes : techniques d’écoute et

d’entretien

Intégrer les outils de la démarche interculturelle dans ses pratiques

professionnelles 

Analyse de situations rencontrées par les stagiaires : construire un plan

d’action pour mieux accompagner

Juliet Christmann, diplômée de Sciences Po Paris, elle a eu plusieurs
expériences de terrain en tant qu’animatrice ou travailleuse sociale, assurant
l’accompagnement individuel des publics, notamment des femmes victimes de
violences, et l’animation d’actions collectives. Elle intervient sur la prévention des
discriminations et des violences sexistes, et l’accompagnement des victimes.

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Si
vous avez besoin d'une adaptation, vous pouvez nous en faire part par mail

ou par téléphone (adric@adric.eu / 0143368923). 


