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 169 
 heures proposées 

 1 756 
 personnes touchées 

 5 163 
 professionnels et professionnelles 

 269 
 personnes 

15 
ÉVÉNEMENTS  

organisés par le Centre

51  
INTERVENTIONS 
EXTÉRIEURES   
(colloques, séminaires…) 

réalisées par l’équipe du Centre

de l’Éducation nationale, 
des collectivités, associations, 

etc. touchées

LES CHIFFRES-CLEFS 2023

19  
FORMATIONS

soit

soit

soit

auprès de

103 543   
RESSOURCES

 228 
 EXEMPLAIRES 

 D’EXPOSITIONS    
prêtés

 437 
 APPUIS INDIVIDUELS    
à destination des collectivités locales, 
des associations, des établissements
scolaires, des syndicats, des médias…

 165 000 
 VIOLENTOMÈTRES 

 DIFFUSÉS 

687 885 
PAGES VUES 

sur le nouveau site internet

 15 032 
 abonnées à la Cybertine 

 4 196 
 outils à l’Égalithèque 

61 
RETOMBÉES MÉDIA   
pour le Centre et l’Observatoire

 42 
 interviews réalisés 

(Le Monde, BFM, Ouest-France,  
France 2, France Info, Libération,  

Causette, la Gazette 
des communes…)

avec



2
Centre Hubertine Auclert 
RAPPORT D’ACTIVITÉ 2023

LES MOMENTS-CLEFS 2023

27 novembre
10 ANS  

de l’Observatoire 
régional des violences 

faites aux femmes 

JANVIER
2023

MARS
2023

AVRIL
2023

JUIN
2023

JUILLET
2023

SEPTEMBRE
2023

NOVEMBRE
2023

20 mars

CONFÉRENCE 
« Égalité dans 

le sport : la balle 
est dans 

votre camp ! » 

3 janvier
POURSUITE  

de la campagne 
#MaVoieMonChoix 

(2022) sur la thématique 
de l’orientation scolaire 

et professionnelle

10 janvier
DIFFUSION  

du nouveau mémento  
« Mettre en place des 
actions pour favoriser 
l’égalité filles-garçons 

et lutter contre 
le sexisme et les 

LGBTQIAphobies »

18 janvier

WEBINAIRE  
« Comprendre et 
agir contre les 

violences sexistes 
et sexuelles dans 
les établissements 

scolaires »

24 janvier

LANCEMENT  
du nouvel appel à 

projet de formation 
des forces de sécurité 

en Île‑de‑France 

22 septembre

PUBLICATION  
du recueil pratique

« Promouvoir 
l’égalité 

femmes-hommes 
dans la commande 

publique » 

22 septembre

 WEBINAIRE  
sur l’égalité 

femmes-hommes 
dans la commande 

publique 

20 juillet

PRÉSENTATION 
des appels à projets 

régionaux 2023/2024   
« Égalité femmes-
hommes et lutte 

contre les violences 
faites aux femmes » 

15 mars

WEBINAIRE
« Mieux accueillir

les jeunes 
LGBTQIA+ » 

8 mars

MISE EN LIGNE
du nouveau site 

internet du Centre 19 avril

WEBINAIRE
« Les freins à 

l’orientation des 
filles dans les filières 

numériques et 
informatiques 

du lycée » 

16 juin

CÉRÉMONIE
de remise des prix 

du concours 
« Ton podcast 
pour l’égalité 

2023 » 

6 juillet

PUBLICATION
de l’outil  

« Suis-je victime 
des cyberviolences 

conjugales ? » 

12 et 13 juin

FORMATION
inédite 

« Inceste : repérer, 
accompagner et 

prévenir »
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Chères membres du Centre Hubertine Auclert,

Depuis 15 ans, notre Centre s’affirme comme une référence unique en France, grâce à son 
Observatoire régional des violences faites aux femmes, ses formations d’intérêt général, et son 
expertise reconnue dans l’éducation à l’égalité. En 2023, avec le soutien indéfectible du conseil 
régional d’Île-de-France et de nos partenaires, nous avons poursuivi nos efforts pour débusquer les 
impensés en matière d’égalité et lutter contre des fléaux contemporains comme le cybersexisme.

Un engagement réaffirmé

L’année écoulée a été riche en actions et en événements marquants. Notre Observatoire a célébré ses 
10 ans d’existence, confirmant son rôle pionnier dans la recherche sur les violences sexistes et sexuelles. 
Avec les équipes du centre, nous avons également intensifié notre campagne #MaVoieMonChoix, 
visant à promouvoir une orientation scolaire et professionnelle égalitaire, et nous avons organisé des 
conférences thématiques, comme celle sur l’égalité dans le sport à l’aube des Jeux Olympiques et 
Paralympiques.

En outre, notre pôle formation mais aussi notre équipe logistique qui gère l’ensemble de notre 
Égalithèque a répondu aux besoins de nombreuses structures – collectivités, associations, syndicats, 
institutions – en leur offrant notre précieuse expertise pour mieux appréhender et intégrer les 
principes d’égalité dans leurs pratiques.

2024 : une transformation ambitieuse

L’année 2024 s’annonce comme une période de renouveau et de transformation pour le Centre 
Hubertine Auclert. Dès janvier, sous l’impulsion de notre nouvelle directrice Anne-Sophie Ho-Massat, 
nous avons initié un vaste chantier de transformation. L’objectif est clair : améliorer la lisibilité de 
nos champs d’activités et renforcer notre capacité à accompagner les publics professionnels dans un 
contexte où les principes d’égalité suscitent à la fois adhésion et résistance.

Nos chantiers à venir sont importants, ils demanderont une exigence et une rigueur et j’ai toute 
confiance en notre équipe organisationnelle pour relever ce défi à nos côtés. Notre pôle formation 
déjà reconnu pour la qualité de ses enseignements va se développer, pour répondre aux besoins de 
nos membres avec plus de flexibilité, grâce aux appels à projets. Des transformations qui permettront 
à chaque collectivité, association, syndicat, institution de pouvoir trouver une formation sur-mesure, 

mieux adaptée à ses besoins. Bien entendu, nous poursuivrons les formations vers les forces de 
l’ordre, si essentielles pour nous.

Nos pôles d’expertise sur l’éducation et pour les collectivités, vont être renforcés pour que nous 
puissions vous livrer le meilleur de nos ressources. L’animation de nos réseaux sera également une clé 
essentielle dans notre réussite.

Un double anniversaire et des projets phare

2024 marquera également notre 15ème anniversaire ainsi que les 10 ans de l’Observatoire régional 
des violences faites aux femmes. Pour célébrer ces jalons, la campagne #MonGenreDeSport, destinée 
à lutter contre les stéréotypes de genre dans le sport auprès des jeunes de 14 à 18 ans, en résonance 
avec les Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024, est notre campagne phare.

Ces initiatives, portées par un réseau francilien dynamique et engagé, renforcent notre action 
collective et notre impact sur le terrain.

Vous m’avez accordé votre confiance cette année, et je suis honorée de présider cette institution 
et de travailler aux côtés d’une équipe dédiée, passionnée et exigeante pour construire un avenir 
plus égalitaire. Je tiens à rendre hommage à Marie-Pierre Badré qui a fait des droits des femmes, 
l’engagement de sa vie. Je la remercie pour les orientations qui ont été les siennes durant ses mandats 
et qui ont permis au Centre Hubertine Auclert de faire rayonner son image de pionnier.

Je vous remercie chaleureusement pour votre soutien continu et votre précieuse implication. 
Ensemble, et demain, je nous souhaite d’être plus nombreux encore pour continuer à œuvrer pour 
une société plus juste au service des droits des femmes et à l’égalité des genres.

Édito spécial

Charlotte Baelde, 
présidente du Centre Hubertine Auclert
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Le Centre Hubertine Auclert

Depuis 2009, le Centre Hubertine Auclert construit et accompagne concrètement 
l’égalité femmes-hommes en Île-de-France, à travers : 

  Une plateforme de ressources et d’échanges

  Un réseau d’acteurs et actrices franciliennes

  La promotion de l’éducation à l’égalité

  La lutte contre toutes les formes de violences faites aux femmes

  Produire et diffuser une expertise féministe

  Fédérer et renforcer un réseau francilien pour l’égalité  femmes-hommes

  �Former et sensibiliser le public professionnel et le grand public 
à une culture de l’égalité

4 missions

3 enjeux

Le Centre Hubertine Auclert est un organisme associé du conseil régional d’Île-de-France.

À travers son réseau « Territoires franciliens pour 
l’égalité », le Centre accompagne les collectivités 
locales en Île-de-France à l’intégration des enjeux 
de l’égalité femmes-hommes dans toutes leurs 
politiques, grâce à son expertise.

Appui aux 
collectivités locales 

Les structures associatives et syndicales ou tout 
porteur et porteuse de projet souhaitant initier 
des démarches en faveur de l’égalité femmes-
hommes sont accompagnées par le Centre 
Hubertine Auclert à travers des formations 
dédiées, des cadres d’échanges collectifs et la 
newsletter du Centre.

Appui aux associations 
et syndicats

Parce que l’éducation joue un rôle fondamental 
dans la création et la diffusion d’une culture de 
l’égalité, le Centre Hubertine Auclert produit une 
expertise sur les outils pédagogiques et mène de 
nombreuses actions en direction du milieu scolaire 
et périscolaire, en particulier les lycées.

Éducation
à l’égalité

Les violences s’exercent dans toutes les sphères 
de la vie quotidienne des femmes : vie familiale, 
vie de couple, vie professionnelle, vie scolaire, 
vie en société. Pour lutter contre ces violences, 
l’Observatoire a trois objectifs prioritaires :

— �Renforcer la connaissance et l’expertise sur les 
violences faites aux femmes en Île-de-France ;

— �Mieux accompagner et protéger les femmes 
victimes de violences par la mise en réseau des 
actrices et des acteurs franciliens agissant dans 
ce champ ; 

— �Sensibiliser contre les violences faites aux 
femmes et identifier les outils existants.

L’Observatoire régional 
des violences faites 
aux femmes



Nos actions
en 2023

CENTRE HUBERTINE AUCLERT
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NOS ACTIONS EN 2023

La diffusion des outils et ressources
auprès de tous les publics

Le site ressource du Centre 

Le 8 mars 2023, le Centre Hubertine Auclert a mis en ligne son nouveau 
site internet. Doté d’un nouveau design et d’une nouvelle ergonomie,  
www.centre-hubertine-auclert.fr est le premier site ressource sur l’égalité femmes-
hommes et la lutte contre les violences de genre en Île-de-France et ailleurs, à 
destination des publics professionnels et du grand public. Il donne accès à de 
nombreux outils de prévention, des formations, des appels à projets, des prêts 
d’expositions, l’accès à des événements…

Banque de donnée unique pour 
les actrices et acteurs de l’égalité, 
entièrement repensée lors de la refonte, 
elle recense et catégorise les ressources 
disponibles pour l’égalité : guides, 
formations, expositions, ouvrages, 
affiches, vidéos, spectacles vivants, 
diaporama, quiz, campagnes, pièces de 
théâtre…, la plupart de ces outils sont 
directement accessibles en ligne : 
www.egalitheque.fr 

LE SITE EN 2023 L’ÉGALITHÈQUE EN 2023 

687 885 
PAGES VUES 

sur le site internet

251 347
visiteurs et 
visiteuses

Le chantier de refonte et de modernisation du site internet principal du 
Centre a été lancé en juillet 2022. Entièrement repensé, en particulier pour 
les structures membres du Centre Hubertine Auclert, il propose désormais 
un espace privé permettant de bénéficier de nombreuses fonctionnalités :

 �La possibilité de soumettre du contenu à diffuser et à valoriser dans 
l’Égalithèque et les newsletters,
 �Un annuaire dynamique des membres, partageable ou non à la 
communauté,
 �Un forum afin de faciliter le partage de ressources, d’expériences 
autour de thématiques définies par les structures,
 L’accès aux documents administratifs,
 �L’accès à un module amélioré de commande des publications,
 �La possibilité de soumettre et gérer des offres d'emploi dans la bourse 
dédiée à l'égalité femmes-hommes,
 �Le paiement en ligne simplifié de la cotisation annuelle et la consultation 
de son historique.

FOCUS

Un nouvel espace membre

4 196
outils référencés

http://www.centre-hubertine-auclert.fr
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque
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NOS ACTIONS EN 2023

Les réseaux sociaux du Centre La Cybertine

Pour prendre la parole sur les sujets féministes franciliens, diffuser ses ressources et son actualité, le 
Centre est présent sur cinq réseaux sociaux, avec un nombre de personnes abonnées en progression 
constante. Une nouvelle stratégie social media est en cours de réalisation, pour un déploiement en 
2024.

Première newsletter féministe francilienne, la Cybertine diffuse de manière bi-mensuelle toute 
l’actualité sur l’égalité femmes-hommes en Île-de-France. Repensée conjointement à la refonte du site 
internet, elle visibilise toute l’année l’actualité des membres du Centre.
 bit.ly/CybertineCHA 

10 500
PERSONNES ABONNÉES

+0,48 %
vs 2022

4 000
PERSONNES ABONNÉES

96 553 
VUES

8 600
PERSONNES ABONNÉES

+1,18 %
vs 2022

6 800
PERSONNES ABONNÉES

+35,15 %
vs 2022

5 000
PERSONNES ABONNÉES

+8,7 %
vs 2022

15 032  
PERSONNES
ABONNÉES

20 LETTRES 
D’INFORMATION

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/la-cybertine
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NOS ACTIONS EN 2023

Les commandes

Chaque année, le Centre diffuse des dizaines de milliers de ressources pour outiller les 
publics professionnels, prioritairement en Île-de-France : campagnes de sensibilisation, 
violentomètres, rapports, études, kits de prévention… Un service exceptionnel, 
largement plébiscité par de très nombreuses structures franciliennes mais 
également nationales.

En 2023, le nombre de commandes est en hausse, avec + 17 % de commandes toute 
structure confondue, malgré la fermeture de la boutique en ligne et un service ralenti, 
liée principalement à des dysfonctionnements avec le prestataire d’affranchissement et 
d’expédition. Cet afflux de nouvelles structures est lié à la mise en ligne du nouveau module 
marchand, plus ergonomique, et la structuration des réseaux partenariaux notamment avec 
l’Éducation nationale.

QUELS OUTILS EN 2023 ? QUI COMMANDE ?

20 945 ressources ont été diffusées lors d’interventions 
et rendez-vous avec des partenaires en 2023, dont :

— �12 719 lors de rendez-vous avec des partenaires 
et financeurs, principalement dans le cadre du projet 
régional de formation des forces de sécurité (presse, 
personnels de police),

— �2 297 lors d’événements où le Centre est intervenu 
(stands, table-rondes, conférences),

— �749 lors de la cérémonie de remise des prix « Ton 
podcast pour l’égalité 2023 »,

— �5 180 lors de formations et sensibilisations (1 193 en 
inter, 1 096 en intra ; 2 891 en sensibilisation).

96 % des ressources diffusées lors d’inventions le sont sur 
le territoire francilien.

 bit.ly/BoutiqueCHA 

FOCUS

La diffusion des ressources 
hors commandes en 2023 

508  
établissements scolaires

336  
collectivités

302  
associations

143  
établissements de santé

57  
gendarmerie et commissariats

2 708  
KITS de 
sensibilisation

103 543  
OUTILS

165 000   
violentomètres 
soit 
595 KITS
(539 890  
violentomètres 
diffusés depuis 
2019)

301 KITS  
de la campagne 
#MaVoieMon-
Choix

205 KITS  
de la campagne 
#PlusJamais
SansMon
Accord

192 KITS  
Orientation des femmes  
victimes de violences

200
KITS  
de la campagne  
« Tu m’aimes,  
tu me respectes » 

Les viols, tentatives de viols et autres agressions sexuelles sont punis par la loi.

C

M

J

CM

MJ

CJ

CMJ

N

20171030_HUBERTINE-FLYER-8-EXE-recto-consentement.pdf   1   30/10/2017   17:29

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/boutique
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NOS ACTIONS EN 2023

Le prêt des expositions La bourse à l’emploi La continuité d’activité en 2023 

En 2023, le Centre dispose de 22 expositions thématiques sur 
l’égalité femmes-hommes, empruntables toute l’année par ses 
membres et les établissements scolaires franciliens.

Depuis 2020, ce service exceptionnel et unique en Île‑de‑France 
rencontre un important succès, en particulier les expositions créées 
par le Centre sur l’égalité femmes-hommes et la lutte contre les 
violences de genre.

 bit.ly/ExposCHA 

EN 2023 :

EN 2023 :

Malgré d’importantes difficultés d’ordre structurel rencontrées par 
l’équipe du Centre en 2023, son activité a été maintenue tout au 
long de l’année, à travers entre autres :

19
FORMATIONS 
à destination des 
collectivités et des 
personnels de l’éducation

51
SESSIONS
de sensibilisations et  
plus de 430 appuis 
individualisés

15
ÉVÉNEMENTS
spécialisés  
et grand public

DES MILLIERS DE COMMANDES 
ET DES DIZAINES DE PRÊTS  
DES EXPOSITIONS

228 EXEMPLAIRES 
ont été prêtés, avec un pic au mois de mars

Depuis plus de 10 ans, le Centre Hubertine Auclert publie des 
offres d’emplois, de stages ou de volontariat, en rapport avec les 
droits des femmes et la lutte contre les violences de genre. Ce 
dispositif permet une recherche par type de contrat, domaine de 
compétence, zone géographique…

 bit.ly/BourseEmploiEFH 

49 000  
PERSONNES
ont visité cet espace 
dédié

189  
à des établissements 
scolaires
DONT 113 à des collèges 
et 76 à des lycées

168  
OFFRES D’EMPLOI
du réseau féministe 
francilien et national 
ont été publiées

52  
à des collectivités 
membres

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque?type=84&created_by[cha]=cha
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/emplois
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NOS ACTIONS EN 2023

AXE 1 :  
Agir pour l’égalité en Île-de-France 
Depuis sa création en 2009, le Centre Hubertine Auclert a pour mission de diffuser une culture de l’égalité femmes-hommes en Île-de-France, à travers la production 
et la diffusion d’une expertise féministe, des appuis individualisés, des événements, de la sensibilisation et de la formation à destination des publics professionnels, et le 
renforcement de ce réseau francilien unique pour l’égalité.

Chacune de ces activités pour l’égalité s’articule autour de trois pôles actuels :

En adéquation avec le principe de la lutte contre le continuum 
des violences, ces activités et missions se font régulièrement 
en transversalité avec l’Observatoire régional des violences 

faites aux femmes. 

Les publics majoritaires sont les personnels de l’éducation, les personnes élues 
et agentes des collectivités, les personnels des associations et syndicats, et les 
institutions.

ÉDUCATION À L’ÉGALITÉ 

L’ACCOMPAGNEMENT DES COLLECTIVITÉS À TRAVERS LES TERRITOIRES FRANCILIENS POUR L’ÉGALITÉ (TFE) 

L’ACCOMPAGNEMENT DES ASSOCIATIONS ET SYNDICATS 
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NOS ACTIONS EN 2023

L’expertise

MÉMENTO « METTRE EN PLACE DES ACTIONS 
POUR FAVORISER L’ÉGALITÉ FILLES-GARÇONS  
ET LUTTER CONTRE LE SEXISME ET LES 
LGBTQIA+PHOBIES »

LA MALLE « SPORT ET GENRE » 

Publié fin 2022, le nouveau mémento a été diffusé dès janvier 2023. 
Cet outil s’adresse aux responsables d’établissements scolaires, 
ainsi qu’à l’ensemble des personnels qui souhaitent mettre en 
œuvre l’égalité et lutter contre les violences et comportements 
sexistes et LGBTQIA+phobes, au sein de leur collège ou leur lycée. 
Il constitue une véritable feuille de route mise à leur disposition.

 bit.ly/MementoCHA 

À l’instar des autres malles du Centre, il s’agit d’une boîte à outils 
pour orienter les publics professionnels.

À l’occasion du 8 mars 2023 et à l’approche des Jeux Olympiques 
et Paralympiques de Paris en 2024, le Centre Hubertine Auclert 
met en lumière les différentes dynamiques et conséquences des 
inégalités, du sexisme, des discriminations et des violences de 
genre qui prennent place dans : le sport scolaire, le sport loisir, le 
sport professionnel, les métiers du sport ou encore les liens entre 
sport et médias.

 bit.ly/MallesCHA 

ÉDUCATION À L’ÉGALITÉ 

En 2023, le Centre Hubertine Auclert a été sollicité pour 
intervenir lors de deux séminaires nationaux de formation 
des cadres de l’Éducation nationale : le Programme National 
de Formation (PNF) « Égalité filles-garçons » (janvier) et  
« Prévenir les LGBTphobies » (juin).
Au-delà de la présentation des ressources à destination 
des personnels de l’éducation, le Centre Hubertine Auclert 
a présenté l’étude sur les freins à l’orientation des filles 
dans les filières informatiques et numériques du lycée, et 
coanimé un atelier sur la représentation des personnes 
LGBTQIA+ dans les manuels scolaires.

FOCUS

Une expertise sollicitée  
par les institutions 

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/publication/memento-lusage-des-cheffes-detablissement-mettre-en-place-des-actions-pour
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque?type=292&created_by[cha]=cha
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NOS ACTIONS EN 2023

LANCEMENT DE L’EXPOSITION 
« ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES DANS 
LES COLLECTIVITÉS : LIBÉRONS-
NOUS DES IDÉES REÇUES ! », 
EN PARTENARIAT AVEC LE CIG 
PETITE COURONNE 

PUBLICATION DU RECUEIL 
PRATIQUE « PROMOUVOIR 
L’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES 
DANS LA COMMANDE PUBLIQUE » 

MISE À JOUR DU GUIDE 
« CONVAINCRE DU BIEN-FONDÉ DES 
POLITIQUES LOCALES D’ÉGALITÉ »

Partant du constat 
que de nombreux 
stéréotypes perdurent 
sur l’égalité profes-
sionnelle dans les 
collectivités, le Centre 
Hubertine Auclert 
et le CIG petite cou-
ronne ont créé une 
exposition dédiée 
aux personnes élues 
et agentes des collectivités. L’objectif ? Dé-
construire huit idées reçues en s’appuyant sur 
les chiffres-clés des inégalités, les mécanismes 
sexistes à l’œuvre, le cadre légal ainsi que les le-
viers d’actions. L’exposition est également acces-
sible gratuitement, en réalité virtuelle.

 bit.ly/StopIdéesReçues 

Le 22 septembre 2023, 
le Centre Hubertine 
Auclert et le GIP Maxi-
milien ont publié cinq 
fiches pratiques pour 
promouvoir l’égalité 
dans la commande pu-
blique, après plusieurs 
années de collaboration 
pour accompagner des 
acheteuses et acheteurs publics pour la prise 
en compte de l’égalité femmes-hommes dans 
l’écriture des marchés publics. Répondant à un 
enjeu émergeant au sein de l’achat socialement 
responsable, ce recueil s’adresse aux personnes 
agentes et élues des collectivités, aux acheteurs 
et acheteuses, aux facilitateurs et facilitatrices 
des clauses sociales, et à toute personne liée aux 
marchés publics. La formation « Intégrer l’égalité 
femmes-hommes dans la commande publique » 
a été créée par le Centre à l’issue de cette colla-
boration, elle est désormais proposée à ses col-
lectivités membres.

 bit.ly/RecueilCommandePublique 

À destination des 
agentes et agents des 
collectivités locales et 
des personnes élues, 
ce guide présente les 
chiffres à connaître 
pour s’attaquer aux 
idées reçues, les 
concepts-clés utiles 
à maîtriser, les cadres 
juridiques et poli-
tiques sur lesquels s’appuyer et un argumentaire 
pour convaincre ses pairs de s’engager sur le 
chemin de l’égalité. À l’instar des autres guides 
du Centre, il s’articule avec les formations dis-
pensées par les équipes du Centre Hubertine 
Auclert. Il a été entièrement mis à jour et publié 
en mai 2023.

 bit.ly/GuideConvaincre 

TERRITOIRES FRANCILIENS POUR L’ÉGALITÉ 

Suite à son audition fin 2022 par la 
délégation aux droits des femmes et à 
l’égalité des chances entre les hommes et 
les femmes de l’Assemblée nationale et 
les députées Mme Céline Calvez et Mme 
Sandrine Josso, l’expertise du Centre 
Hubertine Auclert sur la budgétisation 
intégrant l’égalité est valorisée dans le 
rapport officiel d’information, publié en 
mai 2023.
 bit.ly/RapportBIE 

FOCUS

Une expertise 
sollicitée par 
les institutions 

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/publication/livret-egalite-femmes-hommes-dans-les-collectivites-liberons-nous-des-idees
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/publication-du-recueil-pratique-promouvoir-legalite-femmes-hommes-dans-la-commande
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/publication-du-guide-convaincre-du-bien-fonde-des-politiques-degalite
https://www.assemblee-nationale.fr/dyn/16/rapports/ega/l16b1240_rapport-information
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LA CARTOGRAPHIE DES ASSOCIATIONS 
GÉNÉRALISTES FRANCILIENNES 

En 2023, le Centre a proposé 277 appuis personnalisés à 
destination de collectivités locales, d’associations, d’établissements 
scolaires, sur les thématiques généralistes d’égalité femmes-
hommes : conseils et ressources pour le montage d’un projet, 
demandes de contacts ou de mise en relation, aide à l’organisation 
d’événements, aide à la conception de formations….

Le Centre recense dans chaque département francilien les 
associations qui œuvrent pour les droits des femmes et l’égalité, à 
travers une cartographie dédiée.

 www.asso-idf.hubertine.fr 

Lancée en 2021, la Lettre d’Hubertine aux Territoires 
informe les collectivités membres des actualités du réseau 
Territoires Franciliens pour l’Égalité (TFE) et les outille sur 
les thématiques de l’égalité femmes-hommes et la lutte 
contre les violences sexistes et sexuelles.

 Mars 2023  : Les enjeux croisés entre la transition 
écologique, le genre et l’égalité femmes-hommes.

 Juillet 2023  : Les enjeux des personnes LGBTQIA+  
dans les politiques publiques des collectivités territoriales.

 bit.ly/LettresTFE 

FOCUS

La Lettre d’Hubertine
aux Territoires 

Les appuis et autres ressources

LES APPUIS ACCOMPAGNEMENT DES ASSOCIATIONS 

EN 2023 :

15 191   
VISTEURS  
ET VISITEUSES

25 192   
PAGES VUES

À destination de collectivités 
locales, d’associations, 
d’établissements scolaires

277   
appuis psersonnalisés

https://asso-idf.hubertine.fr
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/les-lettres-dhubertine-aux-territoires
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CONFÉRENCE/DÉBAT « INTELLIGENCE 
ARTIFICIELLE : MIROIR DE NOS SOCIÉTÉS 
SEXISTES » 

CÉRÉMONIE DE REMISE DES PRIX DU CONCOURS
« TON PODCAST POUR L’ÉGALITÉ 2023 » 

CONFÉRENCE « ÉGALITÉ DANS LE SPORT : 
LA BALLE EST DANS VOTRE CAMP ! » 

Universcience et le Centre Hubertine Auclert ont organisé une 
conférence intitulée « Intelligence artificielle : miroir de nos sociétés 
sexistes », le vendredi 10 mars 2023 à la Cité des Sciences et de 
l’Industrie.

Biais automatiques du langage, bulles algorithmiques... 
L’intelligence artificielle, par son fonctionnement même 
d’apprentissage, renforce des biais de sexe, de genre, de culture, 
d’origine et de classe sociale. Comment lutter contre ces biais ? 
Comment inventer des systèmes de test d’inclusivité des textes ? 
Enfin, comment agir pour plus de diversité parmi celles et ceux qui 
font l’IA ?

 bit.ly/IAsexiste 

Le 16 juin 2023 avait lieu la cérémonie 
de remise des prix du concours « Ton 
Podcast Pour l’Égalité 2023 », le premier 
concours de podcasts destiné aux 14-18 
ans visant à promouvoir l’égalité entre 
les femmes et les hommes, créé par 
le Centre Hubertine Auclert et ONU 
Femmes France.
/ �Un événement organisé à la Cité 

fertile de Pantin, au sein du Festival 
Génération Égalité Voices d’ONU 
Femmes France.

/ �En présence de 200 personnes sur place et 850 personnes en 
ligne

/ �51 podcasts issus à la fois d’établissements scolaires franciliens, 
nationaux et internationaux, et d’initiatives individuelles 
concourraient, faisant de ce concours un outil pédagogique 
unique pour la diffusion d’une culture de l’égalité auprès d’un 
public jeune.

 www.podcastegalite.com 

À l’occasion de la 
journée internationale 
des droits des femmes, 
le Centre Hubertine 
Auclert a organisé 
le 20 mars 2023 la 
conférence « Égalité 
dans le sport : la balle 
est dans votre camp ! ». 

À l’approche des Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris, force 
est de constater que les discriminations de genre et les stéréotypes 
sexistes persistent dans les pratiques sportives, où le masculin reste 
majoritairement valorisé : sous-représentation des femmes dans 
les sports collectifs, les compétitions et les instances décisionnelles, 
exposition accrue aux violences sexistes et sexuelles, financement 
moindre des pratiques en club, fortes disparités salariales… 
Un événement en forme de prélude à la future campagne de 
sensibilisation 2024 du Centre, à destination des adolescents et 
adolescentes.

 bit.ly/egalitedanslesport 

Les événements 

ÉDUCATION À L’ÉGALITÉ 

Des experts et expertes, 
et sportives médaillées 
olympiques invitées

100   
personnes présentes

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/agenda/evenements/conference-intelligence-artificielle-10mars2023
https://www.podcastegalite.com
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/replay-conference-egalite-dans-le-sport-la-balle-est-dans-votre-camp
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WEBINAIRE « MIEUX ACCUEILLIR LES JEUNES 
LGBTQIA+ »  15 mars 2023  

WEBINAIRE « LES FREINS À L’ORIENTATION DES 
FILLES DANS LES FILIÈRES NUMÉRIQUES ET 
INFORMATIQUES DU LYCÉE »  19 avril 2023  

WEBINAIRE « UN PODCAST POUR L’ÉGALITÉ ? »
 29 mars 2023  

Ce webinaire abordait les enjeux autour de l’accueil des élèves 
LGBTQIA+, avec des éléments de définition et de vocabulaire, un 
point sur des questions clés en milieu scolaire, et des informations 
sur les textes et ressources sur lesquelles s’appuyer afin que 
chaque élève puisse avoir les meilleures conditions d’apprentissage 
possible.

 bit.ly/WebinairesEducCHA 

Ce webinaire permettait de présenter les principaux résultats de 
l’étude et les recommandations formulées par le Centre pour 
augmenter la part de filles choisissant et se maintenant dans les 
enseignements scientifiques et numériques, et pour améliorer 
l’accompagnement des élèves dans leur processus d’orientation.

 bit.ly/WebinairesEducCHA 

Ce webinaire, construit en 
partenariat avec le Clemi et le 
concours #ZéroCliché, avait pour 
objectif d’inciter les personnels 
de l’éducation à sensibiliser à 
l’égalité de genre et à la lutte 
contre les violences sexistes et 
sexuelles à travers les médias 
audio.

La sensibilisation 

ÉDUCATION À L’ÉGALITÉ 

À destination des 
personnels de l’éducation

À destination des 
personnels de l’éducation

À destination des 
enseignants et enseignantes 
inscrites à la semaine de 
la presse et des médias 
dans l’école

En 2023, le Centre Hubertine Auclert a effectué 37 interventions extérieures de sensibilisation, auprès de 2 265 personnes.
Des webinaires sont également proposés par le Centre auprès de différents publics tout au long de l’année, notamment sous forme de cycle.

230   
personnes présentes

60   
personnes présentes

70   
personnes présentes

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/les-webinaires-du-centre-hubertine-auclert-education-legalite-20222023
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/les-webinaires-du-centre-hubertine-auclert-education-legalite-20222023
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WEBINAIRE « L’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES DANS LA COMMANDE PUBLIQUE » 
 22 septembre 2023   

TERRITOIRES FRANCILIENS POUR L’ÉGALITÉ 

Ce webinaire proposé par le Centre Hubertine Auclert et le GIP Maximilien – la plateforme des marchés 
publics en Île‑de‑France – avait pour objectif de présenter les cinq fiches pratiques pour améliorer 
la sensibilisation des acheteuses et acheteurs publics à l’intégration de l’égalité dans l’écriture des 
marchés publics.

 bit.ly/CommandePubliqueCHA 

À destination des personnes agentes et élues 
en charge de la thématique égalité femmes-
hommes dans les collectivités, ainsi que des 
responsables de la commande publique

143   
personnes présentes

https://www.youtube.com/watch?v=xaPS-bk8QO4
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La formation 

Depuis 2013, le Centre est un organisme de formation agréé. Il propose à la fois :

Parmi les formations conçues et animées par l’équipe du Centre, certaines le sont en transversalité entre les deux grands axes 
thématiques.
 bit.ly/formationCHA 

 Le 25 mars 2023 
La certification Qualiopi du Centre Hubertine Auclert a été renouvellé, à l’issue d’un audit.

des formations en inter 
pour former des groupes de stagiaires dans ses locaux.

des formations en intra pour former les publics professionnels 
directement au sein des structures demandeuses et bénéficier 
ainsi d’un accompagnement personnalisé. 

Cette moyenne annuelle est établie en fonction du recueil 
des évaluations demandées aux stagiaires à l’issue de 
chaque formation.

FOCUS

Le taux de satisfaction 
des stagiaires 

99,1%  
DES PERSONNES 
PARTICIPANTES
aux formations du Centre

 trouvent le contenu de la session
SATISFAISANT ou TRÈS SATISFAISANT, 

au regard des objectifs fixés par la formation.

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/formations
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En 2023, 5 formations ont été proposées aux personnels de l’éducation à la fois en inter et en intra, 
pour un total de 91 personnes formées.

En 2023, 6 formations ont été proposées aux personnes agentes et élues des collectivités à la fois en 
inter et en intra, pour un total de 71 personnes formées.

— � 26 janvier 2023  
« Convaincre du bien-fondé des politiques locales d’égalité »

— � 14 février 2023   nouvelle formation  
« Penser un aménagement égalitaire des espaces publics »

— � 1er juin 2023  
« Agir efficacement contre les violences faites aux femmes  
au niveau local »

— � 10 octobre 2023   nouvelle formation  
« Intégrer l’égalité femmes-hommes dans la commande publique »

ÉDUCATION À L’ÉGALITÉ TERRITOIRES FRANCILIENS POUR L’ÉGALITÉ 

FORMATION INTRA FORMATION INTRA

FORMATION INTER

FORMATION INTER

— � 16 mars et 20 avril 2023  
« Sexisme et LGBTphobies »

— � 22 mars 2023  
« Journée égalité filles-garçons dans la petite enfance »

— � 30 mars 2023  
« Violences sexistes et sexuelles dans les établissements scolaires  
du second degré : comprendre pour agir »

— � 7 novembre 2023  
« Intégrer le genre dans ses pratiques éducatives et enseignantes »

— � 12 janvier 2023  
« Les violences sexistes et sexuelles au travail : agir en tant que  
collectivité employeuse »

— � 2 et 16 février 2023  
« Être référent·e égalité femmes-hommes dans sa collectivité : 
comprendre pour agir et convaincre »

— � 5 et 6 octobre 2023  
« Stéréotypes sexistes : les analyser pour ouvrir le champ des possibles »



19
Centre Hubertine Auclert 
RAPPORT D’ACTIVITÉ 2023

NOS ACTIONS EN 2023

�Les temps d’échanges de pratiques

— � 24 janvier 2023  
« Faire un bilan de la journée du 25 novembre 2022 » et  
« Programmer des événements pour le 8 mars 2023 »

— Avec le CIG petite couronne :
/ � 31 janvier 2023 
Présentation de l’exposition « Libérons-nous des idées reçues ! »

/ � 19 avril 2023 
« Genre et santé au travail dans les collectivités »

— Avec le GIP Maximilien :
/ � 20 avril 2023 
« Intégrer l’égalité femmes-hommes dans la commande 
publique : exemples de bonnes pratiques »

— �� 20 juillet 2023  
Présentation des appels à projets régionaux 2023/2024 
sur l’égalité femmes-hommes et la lutte contre les 
violences faites aux femmes et aux enfants

— �Les temps d’échanges de pratiques 
/ � 15 février 2023  

« La mixité choisie dans les interventions auprès des jeunes »

/ � 31 mai 2023  
« La conflictualité dans les interventions auprès des jeunes »

TERRITOIRES FRANCILIENS POUR L’ÉGALITÉ ACCOMPAGNEMENT DES ASSOCIATIONS 

L’animation du réseau 

Le Centre Hubertine Auclert construit toute l’année un écosystème féministe unique auprès des acteurs et actrices de l’égalité en Île-de-France. Ce réseau est nourri 
grâce à un ensemble d’événement dédiés, dont des temps d’échanges de pratiques.

Signée en décembre 2023, la convention de partenariat 
propose 4 axes de travail :

 — �La formation des personnels et l’accompagnement des 
équipes pédagogiques et éducatives,

— �Le partage d’expertise, production et diffusion de 
ressources,

— Des activités de recherche,

— La communication.

FOCUS

Partenariat avec le ministère 
de l’Agriculture et de la 
Souveraineté alimentaire
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Les retombées médias 

Chaque année, l’expertise du Centre Hubertine Auclert est sollicitée à travers des demandes régulières d’informations et d’interviews par la presse généraliste et 
spécialisée, afin de réagir sur les sujets de l’égalité femmes-hommes qui font l’actualité.

« L’heure de l’évaluation des actions en faveur de 
l’égalité femmes-hommes a sonné. » 
La Gazette des communes,  
 Février 2023 

 bit.ly/MédiaGazette 

Parmi les interviews réalisées : Le Monde, la Gazette des communes, Causette, France 2…

EXEMPLE

EN 2023 :

19 
ARTICLES   

ONT PORTÉ SUR LES QUESTIONS 
D’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES

dont

12 ARTICLES  
sur la déconstruction
des stéréotypes de genre

5 ARTICLES  
sur l’accompagnement
des collectivités par le Centre

2 ARTICLES  
en transversalité sur les violences
et l’éducation à l’égalité

https://www.lagazettedescommunes.com/849459/lheure-de-levaluation-des-actions-en-faveur-de-legalite-femmes-hommes-a-sonne/
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à travers notamment des formations.

par la mise en réseau des actrices et des acteurs franciliens agissant dans ce champ.

RENFORCER LA CONNAISSANCE ET L’EXPERTISE SUR LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES EN ÎLE‑DE‑FRANCE

MIEUX ACCOMPAGNER ET PROTÉGER LES FEMMES VICTIMES DE VIOLENCES 

SENSIBILISER CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES ET IDENTIFIER LES OUTILS EXISTANTS

AXE 2 :  
Lutter contre les violences de genre avec
l’Observatoire régional des violences faites aux femmes 
Depuis novembre 2013, le Centre Hubertine Auclert intègre l’Observatoire régional des violences faites aux femmes (ORVF).

Trois missions sont prioritaires pour l’Observatoire :

En adéquation avec le principe de la lutte contre le continuum  
des violences, ces activités et missions se font régulièrement  

en transversalité avec le pôle Égalité.

Ces activités sont à destination des personnels d’associations et syndicats, des 
personnes élues et agentes des collectivités, des personnels de l’éducation et des 
institutions.
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L’expertise

PUBLICATION DE L’OUTIL « SUIS-JE VICTIME 
DE CYBERVIOLENCES CONJUGALES ? »
 Juillet 2023 

POURSUITE DU TRAVAIL DE RECHERCHE SUR LES 
(CYBER)VIOLENCES DE GENRE CHEZ LES JEUNES 
(11-18 ANS). VÉCUS DE VIOLENCES SEXISTES, 
SEXUELLES ET LGBTPHOBES DANS DES COLLÈGES 
ET LYCÉES FRANCILIENS Sous forme de fiche synthèse et sur 

le principe du violentomètre, cet 
outil a pour objectif de contribuer à 
améliorer le repérage et la prise en 
charge des victimes. À destination 
des publics professionnels en 
lien avec les victimes, il permet 
de nommer les situations de 
cyberviolences conjugales et de 
les distinguer des comportements 
numériques qui s’inscrivent dans une 
relation égalitaire et respectueuse.

Plusieurs situations de violences sont citées : 

/ « Exiger que je sois tout le temps joignable », 

/ « Me forcer à filmer nos relations sexuelles », 

/ « M’interdire de communiquer avec certaines personnes ». 

Le verso rappelle les dispositifs existant pour les victimes, afin de 
trouver de l’aide dans ces situations.

 bit.ly/SuisJeVictimeCyber 

Depuis septembre 2022, le Centre Hubertine Auclert travaille avec 
l’agence de sociologie N-clique - associée à la chercheuse Margot 
Déage - pour la réalisation de cette nouvelle étude de grande 
ampleur menée sur deux ans (septembre 2022 – septembre 
2024), financée par le ministère de l’Éducation nationale et de la 
Jeunesse, le conseil régional d’Île‑de‑France.

En 2023, l’équipe de recherche s’est rendue dans les 11 collèges et 
lycées sélectionnés dans les rectorats de Créteil, Paris et Versailles 
afin d’interroger un panel d’élèves de la 6ème à la terminale 
sur les (cyber)violences sexistes, sexuelles et LGBTphobes dont 
ils et elles sont victimes ou témoin. Au total, 4 346 élèves ont 
répondu à l’enquête sous forme de questionnaire. Des entretiens 
individualisés avec des membres du personnel et des élèves ont 
également eu lieu.

Le rapport et ses recommandations sortiront en 2025.

Depuis 2017, le regard et l’analyse experte de l’Observatoire 
est notamment sollicitée à travers le jury du concours 
national « Non au Harcèlement » dans la catégorie  
« Harcèlement sexiste et sexuel ».

Organisé par le ministère de l’Éducation nationale et de 
la Jeunesse, il a pour objectif de donner la parole aux 
jeunes des écoles, collèges, lycées et structures péri et 
extrascolaires pour qu’ils et elles s’expriment collectivement 
sur le harcèlement, à travers la création d’une affiche ou 
d’une vidéo servant de support de communication pour le 
projet à mener dans leur établissement.

 bit.ly/PrixNAH 

FOCUS

Une expertise sollicitée 
par les institutions 

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/publication-de-loutil-suis-je-victime-de-cyberviolences-conjugales
https://www.education.gouv.fr/prix-non-au-harcelement-12137
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Les appuis et autres ressources 

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC 
LE MOUVEMENT FRANÇAIS DU PLANNING FAMILIAL 
POUR LA DIFFUSION DU VIOLENTOMÈTRE 
 Juin 2023 

LES SITES RESSOURCES

Ce partenariat permet au Planning 
familial d’assurer la diffusion de cet outil 
auprès de l’ensemble de ses antennes 
départementales et régionales. Un kit 
de 2 000 violentomètres est envoyé 
chaque année au Planning familial puis 
la structure assure l’impression d’autres 
exemplaires si besoin. Ce partenariat 

autour de cet outil est le 2ème conclu par le Centre, après celui avec 
la Fédération nationale des centres d’information sur les droits des 
femmes et des familles (FNCIDFF).

 bit.ly/violentometre 

Ce site propose des vidéos pédagogiques et des ressources 
pratiques pour les publics professionnels souhaitant intégrer 
l’égalité femmes-hommes et la lutte contre les violences faites 
aux femmes dans leurs pratiques. Le premier module concerne les 
violences faites aux femmes et le deuxième module, l’inceste.

 www.comprendre-egalite.com 

Pour que les publics professionnels puissent orienter au mieux les 
femmes victimes de violences en Île‑de‑France, cette cartographie 
numérique recense les dispositifs associatifs proposant un accueil, 
un accompagnement et un hébergement spécialisés. 

 www.orientationviolences.hubertine.fr 

En 2023, l’Observatoire a proposé 158 appuis personnalisés à destination de collectivités locales, d’associations, d’établissements scolaires, d’entreprises sur les 
thématiques de lutte contre les violences de genre : conseils et ressources pour le montage de projet, demandes de contacts ou de mise en relation, aide à l’organisation 
d’événements, aide à la conception de formations…

SITE « COMPRENDRE L’ÉGALITÉ » CARTOGRAPHIE POUR ORIENTER LES FEMMES 
VICTIMES DE VIOLENCES EN ÎLE‑DE‑FRANCE

1 992   
VISTEURS  
ET VISITEUSES

56 045   
VISTEURS  
ET VISITEUSES

2 915    
PAGES VUES

87 967    
PAGES VUES

422
DISPOSITIFS 
d’accompagnement, 
d’hébergement et  
permanences (psychologique, 
juridique, social, etc.) recensés 
en Île-de-France

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/publication/le-violentometre
https://www.comprendre-egalite.com
https://orientationviolences.hubertine.fr
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Ce site ressource de référence a été conçu par l’Observatoire dans 
le cadre de sa campagne « Stop cybersexisme » en 2016-2017. 
Les données présentées sont issues de la première étude sur le 
cybersexisme publiée par le Centre Hubertine Auclert en 2016.

 www.stop-cybersexisme.com 

Ce guide numérique apporte des solutions et des conseils concrets 
de prévention et de protection pour n’importe quel utilisateur et 
utilisatrice.

 www.guide-protection-numerique.com 

SITE « STOP CYBERSEXISME » SITE « JE PROTÈGE MA VIE PRIVÉE EN LIGNE » 

EN 2023 : EN 2023 :

66 748   
VISTEURS  
ET VISITEUSES

37 069   
VISTEURS  
ET VISITEUSES

109 520    
PAGES VUES

70 411    
PAGES VUES

La cybersurveillance est l’une des formes de cyberviolences 
conjugales les plus fréquentes : près de 9 femmes interrogées 
sur 10 la subissent. Les agresseurs utilisent le numérique 
pour contrôler les agissements, les communications mais 
aussi les déplacements de leurs partenaires ou ex.

Pour renforcer sans cesse la lutte contre ces cyberviolences, 
le Centre Hubertine Auclert a étoffé son site avec une 
section dédiée spécifiquement à la sécurisation de sa 
géolocalisation.

www.guide-protection-numerique.com/je-securise-ma-
localisation 

FOCUS

Nouvelle rubrique 
« Je sécurise ma localisation » 
du guide en ligne « Je protège 
ma vie privée en ligne » 

https://www.stop-cybersexisme.com
https://www.guide-protection-numerique.com
https://www.guide-protection-numerique.com/je-securise-ma-localisation
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Le Centre Hubertine Auclert et la Région 
Île‑de‑France célèbreront en 2024 les 
10 ans de l’Observatoire régional des 
violences faites aux femmes. Cette 
journée événementielle sera l’occasion 
de revenir sur les travaux clés de 
l’Observatoire, de porter un regard 
global sur les avancées dans la lutte 
contre les (cyber)violences depuis dix ans 
et d’envisager les perspectives d’actions 
pour le futur.

FOCUS

Les événements  

Deux ressources ont été conçues pour l’occasion :

/ Le livret des ressources de l’Observatoire dresse le panorama des principales publications produites 
durant ces 10 années. Ces ressources sont en libre accès pour aider toute personne à décrypter et agir 
contre ces violences.

/ L’affiche « Toutes et tous mobilisé·es ! », met en lumière l’importance du rôle que chaque 
personne professionnelle et chaque citoyen et citoyenne peut accomplir pour apporter un conseil, un 
accompagnement et une orientation aux victimes. Les ressources de l’Observatoire apportent une aide 
dans toutes ces actions.

10 ANS DE LUTTE CONTRE LES (CYBER)VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

La journée internationale de lutte contre les violences faites aux femmes marquait cette année les 10 ans de l’Observatoire régional des violences faites aux 
femmes du Centre Hubertine Auclert.

Depuis sa création en novembre 2013, l’Observatoire contribue à débusquer les (cyber)violences et à sensibiliser les publics professionnels et le grand 
public grâce à sa collaboration avec les acteurs et actrices de terrain.

Son objectif ? Renforcer la connaissance et l’expertise en Île‑de‑France afin de faire reculer ces violences systémiques.

 bit.ly/10ansORVF 

Les illustrations sont d’Eloïse Heinzer.

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/10-ans-de-lobservatoire-regional-des-violences-faites-aux-femmes-du-centre-hubertine
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La sensibilisation 

WEBINAIRE « DÉCRYPTER ET 
PRÉVENIR LE CYBERSEXISME 
CHEZ LES JEUNES » 
 8 février 2023 

WEBINAIRE « COMPRENDRE ET  
AGIR CONTRE LES VIOLENCES 
SEXISTES ET SEXUELLES DANS  
LES ÉTABLISSEMENTS SCOLAIRES »  
 18 janvier 2023 

WEBINAIRE « LA COLLECTE 
DE PREUVES EN CAS DE 
CYBERVIOLENCES »  
 18 avril 2023 

L’Observatoire régional des violences 
faites aux femmes du Centre Hubertine 
Auclert propose depuis juillet 2021 des 
« décryptages » de l’actualité sur la 
lutte contre les violences de genre ainsi 
que des « focus » sur des ressources 
existantes depuis octobre 2022. En 2023 :
— 2 décryptages :
/ �« Nouveau cadre européen sur le 

numérique : quels impacts pour la 
lutte contre le cybersexisme ? » Trois 
questions à Maître Rachel-Flore Pardo

/ �« Suicide forcé dans le cadre des 
violences conjugales, où en est-on de la 
législation et des données ? »

— 5 focus sur des ressources ciblées : 
enquêtes du Collectif féministe contre le 
cyberharcèlement pour documenter les 
cyberviolences, rapport de la Conférence 
lesbienne* européenne (EL*C) sur les 
violences lesbophobes en Europe, nouvelle 
rubrique « Je sécurise ma location » du 
guide en ligne « Je protège ma vie privée 
en ligne »…
 bit.ly/DécryptagesORVF 

FOCUS

Les décryptages et 
focus de l’Observatoire 

Parce que les violences sexistes et sexuelles se 
déploient aussi dans le cyberespace, ce webinaire 
visait à apporter des éléments de compréhension 
des pratiques des jeunes et des clés pour 
soutenir les élèves victimes de cybersexisme et 
les accompagner dans leurs usages numériques.

 bit.ly/WebinairesORVF 
Outrages sexistes, harcèlement, agressions 
sexuelles… Les établissements scolaires sont 
également le lieu de violences sexistes et 
sexuelles, entre élèves, entre adultes, et entre 
adultes et élèves.
Ce webinaire introductif avait pour objectif 
de proposer des clarifications sémantiques et 
légales, des réflexes et des outils pour (ré)agir et 
prévenir les violences sexistes et sexuelles au sein 
des établissements scolaires.

 bit.ly/WebinairesORVF 

Les cyberviolences sexistes, sexuelles et 
conjugales laissent des « traces » : messages 
envoyés, historique d’appel, publications sur les 
réseaux sociaux, présence d’un logiciel espion, 
traceur GPS dissimulé, etc. La sauvegarde de ces 
preuves est une étape importante, notamment 
pour une éventuelle procédure judiciaire ou pour 
garder des traces des violences passées.
L’objectif de ce webinaire était de présenter des 
conseils pour collecter ces preuves, les conserver 
de manière sécurisée et discuter de leur possible 
utilisation dans le cadre d’une procédure.

 bit.ly/WebinairesORVF 

En 2023, l’Observatoire a effectué 14 interventions extérieures de sensibilisation, auprès de 3 307 personnes.
Des webinaires sont également proposés par l’Observatoire auprès des publics concernés tout au long de l’année, sous forme 
de cycle.

À destination des publics 
professionnels en lien avec 
un public jeune

600   
personnes présentes À destination des publics 

professionnels en lien 
avec les victimes

110   
personnes présentes

À destination des 
personnels de l’éducation

350   
personnes présentes

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/les-decryptages-et-focus-de-lobservatoire
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/les-webinaires-du-centre-hubertine-auclert-les-cyberviolences-sexistes-et-sexuelles
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/les-webinaires-du-centre-hubertine-auclert-les-cyberviolences-sexistes-et-sexuelles
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/les-webinaires-du-centre-hubertine-auclert-les-cyberviolences-sexistes-et-sexuelles
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La formation 

LA FORMATION DES FORCES DE SÉCURITÉ 
À L’ACCUEIL DES FEMMES VICTIMES DE  
VIOLENCES CONJUGALES   
 Mars à novembre 2023 

Ces moyennes annuelles sont établies 
en fonction du recueil des évaluations 
demandées aux stagiaires à l’issue de 
chaque formation.

FOCUS

Le taux de satisfaction 
des stagiaires 

En 2023, 7 formations ont été proposées aux publics professionnels en lien 
avec les victimes de violences, pour un total de 91 personnes formées.

FORMATION INTRA

FORMATION INTER

Depuis 2013, le Centre est un organisme de formation agréé. Il propose à la fois des formations en inter pour former des groupes de stagiaires dans 
ses locaux et des formations en intra pour former les publics professionnels directement au sein des structures demandeuses et bénéficier ainsi d’un 
accompagnement personnalisé.

Parmi les formations conçues et animées par l’équipe du Centre, certaines le sont en transversalité entre ses deux grands pôles thématiques.

99,55%  
DES PERSONNES 
PARTICIPANTES

à nos formations 
trouvent la pédagogie

utilisée lors de la session
SATISFAISANTE ou 

TRÈS SATISFAISANTE, 
au regard des objectifs fixés 

par la formation.

99,53%  
DES PERSONNES 
PARTICIPANTES

à nos formations 
trouvent les outils utilisés

SATISFAISANTS ou 
TRÈS SATISFAISANTS,

au regard des objectifs fixés
par la formation.

En 2020, le conseil régional d’Île‑de‑France 
a voté, pour la première fois en France, un 
budget spécifique pour la mise en place 
d’un projet de formation en direction de 
l’ensemble des forces de sécurité sur le 
territoire francilien.

Reconduit en 2022 puis en 2023, ce projet 
s’est transformé en un programme annuel 
afin de couvrir, à terme, la grande majorité 
des forces de sécurité franciliennes.

En 2023, à partir du mois de mars jusqu’à la fin de l’année, 
l’ensemble des départements franciliens a ainsi bénéficié de plus de 
90 formations, pour 928 bénéficiaires.

Le bilan de cette poursuite du projet en 2023 fera l’objet d’un 
nouveau rapport dévoilé à la fin de l’année 2024. Conjointement, 
l’Observatoire réalise l’étude Protéger les victimes de violences 
conjugales et prévenir les féminicides : retour d’expérience d’effectifs 
de la Police nationale sur les outils et dispositifs visant à améliorer le 
recueil de la plainte et l’évaluation du danger qui sera publiée en 
novembre 2024.

— �12 janvier 2023 
« Les violences sexistes et sexuelles au travail :  
agir en tant que collectivité employeuse »

— � 9 février 2023 
« Cybersexisme : comprendre et agir »

— � 30 mars 2023 
« Violences sexistes et sexuelles dans les établissements 
scolaires du second degré : comprendre pour agir »

— � 1er juin 2023  
« Agir efficacement contre les violences faites aux femmes  
au niveau local »

— � 1er et 2 juin 2023  
« Cybersexisme : comprendre pour prévenir et agir  
auprès des jeunes »

— � 8 et 9 juin 2023    7 et 8 décembre 2023  
« Cyberviolences conjugales : mieux repérer,  
accompagner et orienter les victimes »

— � 12 et 13 juin 2023    18 et 19 septembre 2023  
« Inceste : repérer, accompagner et prévenir »
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L’animation du réseau 

L’Observatoire construit toute l’année un écosystème féministe unique auprès des acteurs et actrices de l’égalité en Île‑de‑France. 
Ce réseau est nourri grâce à un ensemble d’événement dédiés, dont des temps d’échange de pratique.

LES TEMPS D’ÉCHANGES
DE PRATIQUES

LA DIFFUSION DES « RESSOURCES 
CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX 
FEMMES 2023 : POUR AGIR TOUTE 
L’ANNÉE »   
 Janvier 2023 

DIFFUSION DU RAPPORT « FORMER 
LES FORCES DE SÉCURITÉ À 
L’ACCUEIL DES FEMMES VICTIMES  
DE VIOLENCES CONJUGALES »   
 Janvier 2023 — � 24 janvier 2023  

Bilan du 25 novembre 2022 et 
programmation du 8 mars 2023

Avec le CIG petite couronne :
— � 17 janvier 2023  

Dispositif de signalement des violences 
sexistes et sexuelles

— � 19 octobre 2023  
Préparation du 25 novembre

En début d’année, l’Observatoire régional des 
violences faites aux femmes du Centre Hubertine 
Auclert proposait une sélection de ressources 
utiles toute l’année pour décrypter et prévenir 
les violences sexistes et sexuelles. 

 bit.ly/RessourcesORVF2024 

Le rapport publié fin 2022 revient sur la genèse 
de ce projet de formation, la méthodologie 
employée et met en lumière des témoignages 
des personnes formées. L’objectif est simple et 
concret : mieux accueillir, orienter et protéger les 
victimes de violences conjugales.

 bit.ly/RapportFormationSécurité 

À destination des publics 
professionnels en lien avec 
les victimes de violences À destination des publics 

professionnels en lien avec 
les victimes de violences

Chaque année, le comité d’orientation 
de l’Observatoire est un espace privilégié 
de partage d’expertise, d’évaluation 
des dispositifs existants et d’élaboration 
d’initiatives novatrices pour améliorer 
la prise en charge des victimes et la 
prévention des violences.

Le 25 mai 2023, le comité réunissait en 
visio-conférence des acteurs et actrices : 

/ des conseils départementaux,
/ des Préfectures,
/ de la Justice,
/ de la police,
/ de la gendarmerie,
/ des associations,
/� ainsi que d’autres institutions partenai-
res impliquées dans la lutte contre 
les violences faites aux femmes sur 
l’ensemble du territoire francilien.

FOCUS

Le Comité 
d’orientation de 
l’Observatoire régional 
des violences faites aux 
femmes 

https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/ressources-contre-les-violences-faites-aux-femmes-2024-pour-agir-toute-lannee
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/publication/rapport-former-les-forces-de-securite
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Les retombées médias 

Toute l’année, l’expertise de l’Observatoire est sollicitée à travers des demandes régulières d’informations et d’interviews par la presse généraliste et spécialisée, afin de 
réagir à chaud sur les sujets ayant trait à la lutte contre les violences de genre qui font l’actualité.

« Avez-vous déjà retrouvé un AirTag d’Apple 
dans vos affaires ? », 
20 minutes,  Juin 2023  

 bit.ly/MédiaAirtag 

Parmi les interviews réalisées : 
Le Monde, BFM, Ouest-France, Causette, France 2, 
France Info, Libération …

EXEMPLE

EN 2023 :

42 
ARTICLES   

TRAITAIENT DE LA LUTTE CONTRE 
LES VIOLENCES DE GENRE

dont

12 ARTICLES  
sur les violences conjugales

15 ARTICLES  
sur les cyberviolences et  
le cybersexisme

10 ARTICLES  
sur les violences sexistes et 
sexuelles chez les jeunes

5 ARTICLES  
sur le rapport Les politiques publiques 
de lutte contre les violences conjugales 
en Espagne : regards croisés avec  
la France

https://www.20minutes.fr/high-tech/4041902-20230619-deja-retrouve-airtag-apple-affaires


Les
partenaires

CENTRE HUBERTINE AUCLERT
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LES PARTENAIRES

Principal partenaire du Centre Hubertine Auclert, la Région Île‑de‑France est à l’origine de sa création en 2009, à l’issue d’un processus de 
concertation avec les partenaires associatifs franciliens.

Le Centre Hubertine Auclert bénéficie d’une convention triennale d’objectifs et de moyens avec la Région Île‑de‑France depuis 2012, ainsi 
que de la mise à disposition de locaux gratuits au sein de son siège à Saint‑Ouen‑sur‑Seine, depuis 2020.

Elle soutient la mission de diffusion d’une culture de l’égalité au niveau régional.

Le Centre Hubertine Auclert bénéficie du soutien 
du ministère de l’Éducation nationale et de la 
Jeunesse depuis 2015, à travers la signature et 
le renouvellement de conventions triennales 
donnant lieu à une subvention annuelle pour 
le développement de ses actions d’éducation à 
l’égalité dans les établissements scolaires. Son 
agrément national a été renouvelé fin 2023. 

Le Centre Hubertine Auclert bénéficie du soutien 
de la Direction régionale des droits des femmes 
(DRDFE), dans le cadre d’une convention 
pluriannuelle.

Le Centre Hubertine Auclert bénéficie depuis 
2023 du soutien de la direction générale de 
l’enseignement et de la recherche du ministère 
de l’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire, 
à travers la signature d’une convention et d’une 
subvention annuelles en faveur de l’éducation 
égalitaire.

La préfecture de police de Paris soutient le Centre 
Hubertine Auclert depuis 2023, dans le cadre 
du projet de formation des forces de sécurité 
à l’accueil et l’accompagnement des personnes 
victimes de violences conjugales.

MINISTÈRE DE 
L’ÉDUCATION NATIONALE 
ET DE LA JEUNESSE

RÉGION ÎLE-DE-FRANCE 

MINISTÈRE CHARGÉ DE 
L’ÉGALITÉ ENTRE LES FEMMES 
ET LES HOMMES ET DE LA LUTTE 
CONTRE LES DISCRIMINATIONS

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE 
ET DE LA SOUVERAINETÉ 
ALIMENTAIRE

PRÉFECTURE
DE POLICE DE PARIS



Les
perspectives 
en 2024

CENTRE HUBERTINE AUCLERT
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En 2024, le Centre Hubertine Auclert fait peau neuve ! Pour 
répondre aux difficultés structurelles vécues par l’équipe du Centre 
en 2023 et afin d’améliorer la lisibilité des champs d’activités de 
la structure, un vaste chantier de restructuration a été initié par 
la directrice Anne‑Sophie Ho‑Massat et la présidente Charlotte 
Baelde dès janvier 2024.

Au cours d’un séminaire organisé pendant les trois premiers mois 
de l’année à raison de plusieurs jours par semaine, l’équipe du 
Centre a redéfini les fondamentaux de la structure : sa vision, ses 
missions et ses objectifs.

Comment permettre à ce Centre unique de ressources, d’expertise 
et de formation en France d’accompagner un maximum de publics 
professionnels, à un moment clé où les principes d’égalité génèrent 
à la fois de l’adhésion et de l’hostilité ?

Dans le cadre de ce projet de restructuration, plusieurs pistes sont 
envisagées pour porter la voix de l’égalité et de la lutte contre les 
violences de genre auprès des différents publics auxquels s’adresse 
le Centre :

/ �Un travail accru avec les membres de la gouvernance afin 
d’impliquer en amont toutes les forces vives de l’association.

/ �Une nouvelle organisation du Centre autour des grandes 
thématiques de l’égalité et de la lutte contre les violences 
pour développer ses actions et renforcer la coordination de ses 
pôles.

/ �Le développement du pôle formation afin de répondre aux 
besoins de nombreuses structures demandeuses – collectivités, 
associations, syndicats, institutions – et leur permettre de 
bénéficier de l’expertise du Centre.

/ �La création annuelle d’appels à projets coordonnés par le Centre 
afin de répondre au mieux aux besoins identifiés par les structures 
membres.

À l’issue de ce temps collectif de réflexion, une nouvelle feuille de 
route sera formalisée et officialisée auprès des membres, par la 
direction et la présidence en milieu d’année 2024.

Le Centre Hubertine Auclert fêtera 
ses 15 ans d’existence en 2024 : 15 
ans de diffusion d’une indispensable 
culture de l’égalité en Île‑de‑France, 
15 ans d’actions de sensibilisation 
menées avec les acteurs et actrices 
de terrain, 15 ans de mise en œuvre 
d’un réseau et d’un écosystème 
francilien unique.

À cet anniversaire s’ajoutera celui des 10 ans de l’Observatoire 
régional des violences faites aux femmes – pionnier dans la 
recherche sur les (cyber)violences sexistes et sexuelles – créé 
précisément en novembre 2013.

Rendez-vous prochainement pour en savoir plus sur les 
célébrations à venir !

À l’aune des Jeux Olympiques et Paralympiques Paris 2024, le 
Centre Hubertine Auclert lance en mars 2024 #MonGenreDeSport, 
une campagne à destination des 14-18 ans pour lutter contre les 
stéréotypes de genre dans le sport.

À découvrir sur le site et les réseaux du Centre : 
 MonGenreDeSport.com 

UN TEMPS COLLECTIF
POUR REPENSER LE CENTRE

UNE NOUVELLE DYNAMIQUE UN DOUBLE ANNIVERSAIRE ET UNE CAMPAGNE 
EN RÉSONNANCE AVEC L’ACTUALITÉ 

https://www.mongenredesport.com
https://www.mongenredesport.com


La gouvernance 
et les membres

CENTRE HUBERTINE AUCLERT
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LA GOUVERNANCE ET LES MEMBRES

AU 31 JANVIER 2024

Le bureau du Centre Hubertine Auclert

Le conseil d’administration du Centre Hubertine Auclert

Présidente
Charlotte BAELDE, conseil régional d’Île-de-France, déléguée spéciale à l’égalité femmes-hommes auprès de la Présidente de Région

Vice-présidente
Catherine MICHAUD, conseil régional d’Île-de-France

Vice-président
Pierre LISCIA, conseil régional d’Île-de-France

Secrétaire
Marie-Françoise MESSEZ, Ville d’Aubervilliers

Trésorière
Vivianne Monnier, Union régionale Solidarité Femmes

Secrétaire adjoint
Benoît Kermoal, UNSA Éducation

/ Charlotte BAELDE
/ Pierre LISCIA
/ Élodie DUCROHET
/ Annie LAHMER
/ Céline MALAISÉ
/ Murielle MARTIN
/ Anne‑Louise MESADIEU
/ Catherine MICHAUD
/ Alexandra SZPINER

/ �Communauté d’Agglomération  
de Coulommiers Pays de Brie,  
Marie‑Pierre BADRÉ

/ �Ville d’Arcueil, 
Anne RAJCHMAN

/ �Ville d’Aubervilliers,  
Marie-Françoise MESSEZ

/ �Ville de Colombes,  
Fatoumata SOW et  
Pierre‑Jean STEPHAN

/ �Ville d’Évry‑Courcouronnes,  
Virginie VILLEMIN

/ �Union régionale Solidarité Femmes,  
Vivianne MONNIER

/ ��SOS homophobie,  
Véronique CERASOLI

/ �CLAF’outils,  
Justine SOLANO et Orianne LEROUGE

/ �La Fédération régionale des CIDFF,  
Lucile MARTY

/ ��Le Planning Familial - Fédération Île‑de‑France,  
Catherine LABBOUZ

/ ��ONU Femmes France,  
Carlotta GRADIN

/ ��Elle’s imagine’nt,  
Julie VELLA

/ �CFDT’elles,  
Hervé CUILLANDRE

/ �UNSA Éducation,  
Benoît KERMOAL

1ER COLLÈGE 2ÈME COLLÈGE 3ÈME COLLÈGE 4ÈME COLLÈGE

CONSEIL RÉGIONAL 
D’ÎLE-DE-FRANCE

AUTRES PERSONNES 
PUBLIQUES

ORGANISATIONS
SYNDICALES

ASSOCIATIONS
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Les membres
Au 31 janvier 2024, Le Centre Hubertine Auclert regroupe 303 membres : 150 associations, 131 collectivités et 22 syndicats.

/ 50/50 - Les Ami·e·s de l’Égalité
/ AAFA
/ ADAGE - Association d’accompagnement global contre l’exclusion
/ Adéquations
/ �ADREF - Association pour le développement des recherches et des 

enseignements féministes
/ �ADRIC - Agence de développement des relations interculturelles 

pour la citoyenneté
/ ADS-BLR - Association dynamique et solidaire - Bourg-La-Reine
/ AFFDU - Association des femmes diplômées des universités
/ Amicale du Nid
/ �ANCIC - Association nationale des centres d’interruption de 

grossesse et de contraception
/ ANEF - Association nationale des études féministes
/ �ARCA-F - Autodéfense et Ressources pour le Choix et l’Autonomie 

des Femmes
/ Arcé Avenir Femmes
/ �ARGEF - Association de recherche sur le genre en éducation et 

formation
/ Association de soutien de la Fondation des Femmes 
/ �ANFRMI - Association nationale femmes relais médiatrices 

interculturelles
/ ARVHA - Association pour la recherche sur la ville et l’habitat
/ ADSF - Association pour le développement de la santé des femmes
/ AWARE - Archives of women artists research and exhibitions 
/ Baadon
/ Batik international
/ Becomtech
/ BPW Paris - Business Professionnal Women

/ C2DI93
/ �CADAC - Coordination des associations pour le droit à l’avortement 

et à la contraception
/ CALM - Comme à la maison
/ Cas pas Cité
/ CEMEA - Centre d’entraînement aux méthodes d’éducation active
/ Centre audiovisuel Simone de Beauvoir
/ Centre Bertha Pappenheim
/ Centre Flora Tristan - Association SOS Femmes Alternatives
/ Centre LGBT – Paris Île-de-France
/ CFCV - Collectif féministe contre le viol
/ CIDFF de l’Essonne - 91
/ CIDFF de Paris - 75
/ CIDFF des Hauts-de-Seine - 92 Nord
/ CIDFF - 92 Sud
/ Citoyenneté possible
/ CLAF’outils - CoLlectif d’Action Féministe Outils
/ �CLASCHES - Collectif de lutte antisexiste contre le harcèlement 

sexuel dans l’enseignement supérieur
/ CLEF - Coordination française pour le lobby européen des femmes
/ Club Soroptimist Paris club fondateur
/ Come Prod 
/ Comédie des Ondes
/ Comité ONU Femmes France
/ Compagnie Confidences
/ CORP - Collectif pour le respect de la personne
/ CQFD Féministes lesbiennes
/ Créations omnivores
/ Dans le genre égales
/ Dirigeantes Actives 77
/ Djamma Djigui
/ Droit de cité(r) des femmes

/ EACP - Équipes d’action contre le proxénétisme
/ ECVF - Élu·e·s contre les violences faites aux femmes
/ EFAPO
/ Elles Aussi
/ Elle’s imagine’nt
/ Empow’Her
/ En avant toute(s)
/ Entre les lignes
/ Entrées de jeu
/ EPS et société
/ Excision, parlons-en
/ FDFA - Femmes pour le dire, femmes pour agir
/ Fédération des Centres Sociaux du 93
/ �Fédération IFAFE - Initiatives des femmes africaines de France et 

d’Europe
/ �Fédération nationale GAMS - Groupe pour l’abolition des 

mutilations sexuelles
/ Fédération régionale Île-de-France des CIDFF
/ Femix sport 
/ Femmes de justice 
/ Femmes et cinéma 
/ Femmes et mathématiques
/ Femmes et sciences
/ Femmes photographes
/ Femmes solidaires 
/ Femmes solidaires 93
/ FIA-ISM - Femmes inter associations inter service migrants
/ Fight for Dignity
/ Find Yourself
/ FIT une femme un toit
/ FNSF - Fédération nationale solidarité femmes
/ FFMed - Fonds pour les femmes en méditerranée

 ASSOCIATIONS 
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/ Antony
/ Arcueil
/ Arpajon
/ Athis-Mons
/ Aubergenville
/ Aubervilliers
/ Bagnolet
/ Bezons
/ Bobigny
/ Boissy-Saint-Léger
/ Bondy
/ Bonneuil-sur-Marne
/ Bourg-La-Reine
/ Brétigny-sur-Orge
/ Bry-sur-Marne
/ Cachan
/ Carrières-sous-Poissy
/ Cergy
/ Champigny-sur-Marne
/ Châtenay-Malabry
/ Châtillon
/ Chaville
/ Chennevières-Sur-Marne
/ Chevilly-Larue
/ Chilly-Mazarin
/ Choisy-le-Roi
/ CIG petite couronne
/ Claye-Souilly
/ Clichy-la-Garenne
/ Clichy-sous-Bois
/ Colombes
/ Communauté d’agglomération Cergy Pontoise
/ Communauté d’agglomération Coulommiers Pays de Brie
/ Communauté d’agglomération Grand Paris Sud
/ Communauté d’agglomération Saint-Quentin-en-Yvelines

/ Genre et ville
/ H/F Île-de-France 
/ HAndsAWay
/ Ikambere
/ Jeunes et Citoyenneté
/ JUMP pour l’égalité
/ Juris secours
/ La guide de voyage
/ La minutieuse
/ Laboratoire de l’égalité
/ LAPS/équipe du matin
/ LAS - Liberté d’Agir scolaire
/ Le Cercle de Simone
/ Le deuxième Texte
/ Le Filon
/ Le foyer d’Olympe
/ Le jeu pour tous
/ Le monde à travers un regard
/ Le Planning Familial - Fédération Île-de-France
/ Le prix de la Relève Féministe
/ Léa - Lieu écoute accompagnement solidarité femmes
/ Led by her
/ Les ami-e-s de la Barbe
/ Les Dégommeuses
/ Les EnChantières 
/ Les filles de Simone
/ Les internettes 
/ L’Escale - Solidarité Femmes
/ LFID - Ligue des femmes iraniennes pour la démocratie
/ Libres Terres des Femmes
/ Maison des femmes de Paris
/ Maison des Femmes de Saint-Denis
/ Maison des femmes Thérèse Clerc Montreuil
/ Maydee
/ MeMo - Mouvement pour l’équité dans la maitrise d’ouvrage
/ MFMR - Mi Fugue Mi raison
/ �Mnémosyne - association pour le développement de l’histoire des 

femmes et du genre

/ Mon âme sœur
/ Mouvement du Nid
/ Nénuphar médiation
/ Nos lèvres révoltées
/ �Observatoire des violences sexistes et sexuelles  

de l’enseignement supérieur
/ Odyssée Art
/ OFAD - Organisation des femmes africaines de la diaspora
/ Olympe 
/ Osez le féminisme !
/ Paroles de femmes - Le relais
/ Pas si loin
/ Pièces montées
/ REFH - Réussir l’égalité femmes-hommes
/ Règles élémentaires
/ Réseau féministe « Ruptures »
/ Rêv’elles
/ Sangs mêlés
/ �SIEFAR - Société internationale pour l’étude des femmes de 

l’Ancien Régime
/ Sine Qua None / Tu vis Tu dis
/ Soie Rouge
/ SOS femmes 93
/ SOS homophobie
/ Synergies théâtre
/ Théâtre du chaos
/ Tremplin 94
/ UNEF - Union des étudiants de France 
/ URSF - Union régionale Solidarité Femmes Île-de-France
/ Voix de femmes
/ Women safe - Institut en Santé Génésique
/ Womenability

COLLECTIVITÉS
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/ Communauté de communes du Pays de Limours
/ Communauté de communes du Val d’Essonne
/ Conseil départemental de l’Essonne
/ Conseil départemental de Seine-et-Marne 
/ Conseil départemental de Seine-Saint-Denis
/ Conseil départemental du Val-de-Marne
/ Conseil départemental des Hauts-de-Seine
/ Conseil régional d’Île-de-France
/ Corbeil-Essonnes
/ Coulommiers
/ Courbevoie
/ Dourdan
/ Eaubonne 
/ Epinay-sur-Seine
/ Établissement public territorial Grand Orly Seine Bièvre
/ Établissement public territorial Paris Est Marne et Bois
/ Évry-Courcouronnes
/ Fontainebleau
/ Fontenay-aux-Roses
/ Fontenay-sous-Bois
/ Fosses
/ Fresnes
/ Gagny
/ Garges-Lès-Gonesse
/ Gennevilliers
/ Gentilly
/ Goussainville
/ Grigny
/ Issy-les-Moulineaux
/ Ivry-sur-Seine
/ La Garenne-Colombes
/ Le Pré-Saint-Gervais
/ Les Lilas
/ Les Ulis
/ Levallois-Perret
/ Lieusaint 
/ Livry-Gargan

/ Longjumeau
/ Maisons-Alfort
/ Malakoff
/ Marcoussis
/ Massy
/ Meaux
/ Melun
/ Meudon
/ Mitry-Mory
/ Moissy-Cramayel
/ Montereau-Fault-Yonne
/ Montreuil
/ Montrouge
/ Nanterre
/ Neuilly-Plaisance
/ Noisy-le-Sec
/ Observatoire parisien des violences faites aux femmes 
/ Orly
/ Orsay
/ Pantin
/ Paris
/ Pontault-Combault
/ Puteaux
/ Quincy-sous-Sénart
/ Romainville
/ Rosny-sous-Bois
/ Saint-Denis
/ Sainte-Geneviève-des-Bois
/ Saint-Mandé
/ Saint-Maurice
/ Saint-Michel-sur-Orge 
/ Saint-Ouen-sur-Seine
/ Saintry-sur-Seine
/ Saint-Vrain
/ Sarcelles
/ Savigny-le-Temple
/ Sceaux

/ Serris
/ �Service égalité femmes-hommes de la Ville de Paris - Service 

égalité intégration inclusion (SEII), direction de la Démocratie, 
des Citoyen·nes et des Territoires (DDCT) 

/ Sevran
/ Sèvres
/ Stains
/ Suresnes
/ SYCTOM
/ Taverny
/ Trappes
/ Université Gustave Eiffel
/ Valenton
/ Vanves
/ Vigneux-sur-Seine
/ Ville d’Avray
/ Villejuif
/ Villemoisson-sur-Orge
/ Villeneuve-la-Garenne
/ Villeneuve-Saint-Georges
/ Villeparisis
/ Villiers-le-Bel 
/ Villiers-sur-Marne
/ Vitry-sur-Seine
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/ CFDT Banque
/ CFDT Île-de-France
/ CFDT Thalès
/ FSU au CD 94
/ CGT Éduc’Action Administration centrale
/ CGT Massy
/ CPME 91
/ FSU
/ FSU Île-de-France
/ SE-UNSA
/ �SGEN-CFDT – Fédération des syndicats généraux de l’Éducation 

nationale et de la Recherche publique
/ SMAST-CGT
/ SNU-Pôle Emploi
/ SUD Education
/ Syndicat national de la Presse CFTC
/ SYNPER
/ Union syndicale Solidaires
/ UNSA éducation
/ UNSA Île-de-France
/ UTI Ouest Francilien CFDT
/ UNEF
/ �Centre EPS et Société (association créée par le SNEP-FSU : 

syndicat national de l’éducation physique)

SYNDICATS
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Cet organigramme présente la nouvelle organisation des pôles d’activités au Centre Hubertine.

DIRECTION

GESTION ADMINISTRATIVE 
ET FINANCIÈRE FORMATION COMMUNICATION ÉGALITÉ

OBSERVATOIRE RÉGIONAL
DES VIOLENCES FAITES 

AUX FEMMES

AU 27 JUIN 2024

L’équipe

Directrice 
Anne-Sophie HO-MASSAT 

anne-sophie.ho-massat@hubertine.fr
Directrice adjointe 

en cours de recrutement

Responsable 
Laura Noizet

 laura.noizet@hubertine.fr

Chargé ou chargée de gestion 
administrative et financière
en cours de recrutement

Chargée de mission 
accompagnement des 

associations et syndicats 
Ramatoulaye Diop

ramatoulaye.diop@hubertine.fr

Responsable 
Aude Redolfi 

aude.redolfi@hubertine.fr

Chargé de mission coordination de 
formations et d’études/formateur 

Maxime Gosset 
maxime.gosset@hubertine.fr

Assistant de formation
Maxime Boissinot 

maxime.boissinot@hubertine.fr

Formateur ou formatrice 
en cours de recrutement

Responsable 
en cours de recrutement

Chargée de communication 
éditoriale 

Léa Moureau 
lea.moureau@hubertine.fr

Chargée de mission relations 
médias, campagnes et expositions 

Auriane Duroch-Barrier 
auriane.duroch-barrier@hubertine.fr

Gestionnaire des commandes 
Asma Bousbaï 

asma.bousbai@hubertine.fr

Responsable 
Iman Karzabi 

iman.karzabi@hubertine.fr

Chargée d’études/formatrice : 
Marion Muracciole 

marion.muracciole@hubertine.fr

Chargée de mission 
cyberviolences/formatrice 

Inès Girard 
ines.girard@hubertine.fr 

Chargé ou chargée de mission 
Lutte contre les violences 
sexistes et sexuelles et 

accompagnement des publics 
professionnels/formatrice 
en cours de recrutement 

Responsable 
Gaëlle Perrin 

gaelle.perrin@hubertine.fr

Chargée de mission 
éducation/formatrice 
Eris Gimard-Sébilo 

eris.gimard-sebilo@hubertine.fr

Chargé ou chargée de mission 
éducation/formatrice 

en cours de recrutement

Chargé ou chargée de projet 
« Accompagnement et formation des 
professionnel·les du périscolaire »  

en cours de recrutement

Chargée de mission accompagnement 
des collectivités locales/formatrice 

Clara Parisi 
clara.parisi@hubertine.fr

Chargé ou chargée de mission 
Politiques locales d’égalité/formatrice 

en cours de recrutement

L’ÉQUIPE
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