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698 064
PAGES VUES

13300

personnes abonnées

a la Cybertine

4 437

outils référencés a I'Egali

12
FORMATIONS

soit

heures proposées

aupres de

141

oOQo0

L
APPUIS INDIVIDUELS

a destination des collectivités locales,
des associations, des établissements
scolaires, des syndicats, des médias...

7o
RETOMBEES MEDIA

avec

|51

interviews réalisées

5] 4

EVENEMENTS

soit

| 680 |

personnes touchées

’LES CHIFFRES-CLEFS 2024
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INTERVENTIONS
EXTERIEURES

C((C; soit
2665

professionnelles et professionnels

de I'Education nationale,
des collectivités, associations,
etc. touchés

82118 =
RESSOURCES A

2352730
VIOLENTOMETRES
DIFFUSES

EXEMPLAIRES
D'EXPOSITIONS

prétés




LES MOMENTS-CLEFS 2024!

18 janvier
FORMATION
« Intégrer |'égalité
dans la commande
publique »

Janvier a mars

SEMINAIRE
et réorganisation
interne

\/

JANVIER
2024

/\

A PARTIR DU
23 février

FORMATION
des formateurs
et formatrices

Egalité filles-

gargons de

'académie de

Créteil de niveau
let?2
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7 mars

EVENEMENT
de lancement
campagne
#MonGenre
DeSport

\/

MARS
2024

/\

19 mars

JURY
au concours
national « Non
au harcélement »
du ministere
de l'Education
nationale

21 mars

PUBLICATION
des malles a
destination des
syndicats et des
professionnelles
et professionnels
du champ
éducatif

23 mai

INTERVENTION
auprés des
centres sociaux
de la Seine-Saint-
Denis lors d'un
«café social»
en ligne sur les
(cyber)violences

au sein du couple

—

MAI
2024

/\

30 mai

INTERVENTION
lors du PNF
«Lutter contre les
LGBTphobies »
organisé par la
DGESCO

27 juin
RENCONTRE
Talk
« Comment
agir pour des
pratiques
sportives
égalitaires » a la

Cité audacieuse

\/

JUIN
2024

28 au 30 juin

PARTICIPATION
au festival
Solidays

1< juillet
LANCEMENT

de 'AMI
2024

JUILLET
2024

/\
2 juillet

INTERVENTION
sur les
cyberviolences
lors d'une journée
thématique de
la Fédération
nationale des
CIDFF

19 juillet

ACTUALISATION
de la cartographie
des disposi-
tifs associatifs
d'accompagne-
ment des femmes
victimes de
violences en vue
des JOP2024

5 novembre

PUBLICATION
de l'étude
Protéger les
victimes de
violences
conjugales et
prévenir les

féminicides
18 septembre 22 octobre 12 novembre
PUBLICATION LANCEMENT PRESENTATION
du rapport Bilan du cycle de_la nouvelle
du projet de webinaires feuille de route
formation des 2024/2025 du Centre aux
forces de l'ordre «Associations et structures
de 'année 2023 Education» membres
SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE
2024 2024 2024
25 septembre 22 et 23 octobre 5 novembre
LANCEMENT SEMINAIRE REMISE
du cycle de sur la protection officielle du guide
webinaires et l'accompagne- Les
2024/2025 sur ment des enfants (cyber)violences

le développement
structurel des
associations

co-victimes de

violences avec

'ambassade de
France au
Kazakhstan

au sein du couple,
en partenariat
avec la MIPROF,
a la secrétaire
d'Etat chargée
de l'Egalité entre
les femmes et les
hommes

26 au 28 novembre

FORMATION
a destination des
professionnelles
et professionnels
de l'éducation des
lycées agricoles

DECEMBRE
2024

/\

3 décembre

INTERVENTION
aupreés de |'Action
sociale des
armées sur les
(cyber)violences
au sein du couple




L'année 2024 a constitué une étape clé dans la vie du Centre Hubertine Auclert, marquée a la fois
par une phase de consolidation organisationnelle et par un engagement renforcé dans la
diffusion des outils et ressources en faveur de I'égalité femmes-hommes et de la lutte contre les
violences de genre sur le territoire francilien.

Fort du soutien du conseil régional d'lle-de-France et de nos nombreux partenaires institutionnels et
membres, le Centre a entamé un vaste chantier collectif de réflexion et de structuration qui a
permis de redéfinir nos missions, nos objectifs et notre organisation interne. Ce temps fort
a été essentiel pour insuffler une nouvelle dynamique tout en renforcant notre expertise pour mieux
répondre aux besoins croissants des collectivités locales, des associations, des établissements scolaires
et des syndicats.

En 2024, tout en amorcant cette phase de transition et de consolidation, les équipes du Centre
Hubertine Auclert ont su maintenir un haut niveau d’activité et d'expertise :

/ Plus de 100 000 ressources (rapports, études, kits de prévention, campagnes de sensibilisation...)
commandées sur notre boutique en ligne ou diffusées lors d'interventions et de rendez-vous avec
des partenaires ;

/ Prés de 700 000 pages vues sur notre site Internet, une mine d'informations et d’outils
téléchargeables notamment & travers I'Egalitheque ;

/ Plus de 13 000 personnes abonnées a notre lettre d’information bimensuelle, la Cybertine,
permettant de mettre en avant les ressources du Centre et de faire du lien entre tous les acteurs et
actrices de terrain ceuvrant pour I'égalité des genres sur le territoire francilien ;

/ Des dizaines d'interventions extérieures permettant de toucher ou sensibiliser prés de 3 000
professionnelles et professionnels ;

/ Une trentaine de formations et webinaires.

Nous pouvons saluer également la publication de I'étude Protéger les victimes de violences
conjugales et prévenir les féminicides qui permet d'améliorer trés concrétement les dispositifs
actuels en renforcant I'accompagnement des personnels de police tout en protégeant davantage les
victimes. Enfin, nous avons eu notre temps fort autour des Jeux olympiques et paralympiques avec
une tres belle campagne de sensibilisation sur les stéréotypes sexistes dans le sport.

Le Centre Hubertine Auclert poursuit également cette année, avec plus de vingt associations,
son grand projet de formation des forces de sécurité en ile-de-France pour améliorer les
conditions d’accueil des femmes victimes au sein des commissariats, des gendarmeries et des
polices municipales.

Toutes ces actions méritent d’étre mises en lumiere et saluées car elles témoignent de la vitalité
et de la pertinence de la mission du Centre ainsi que de I'implication de ses équipes. Et
cela nous engage encore davantage pour la suite afin de toujours mieux accompagner les publics
professionnels du territoire francilien en leur offrant notre précieuse expertise et notre réseau pour
mieux appréhender les principes d'égalité dans leurs pratiques et leur donner des moyens concrets
pour lutter, au quotidien, contre les violences de genre.

En ces temps troubles ol les menaces planent sur les politiques d'égalité et de diversité, requestionnant
parfois des acquis fondamentaux concernant les droits des femmes, il est plus que jamais nécessaire
de consolider I'expertise et les réseaux féministes de terrain. C'est le travail quotidien du
Centre Hubertine Auclert qui demeure, avec ses 310 membres, un acteur incontournable pour
diffuser une culture de I'égalité sur le territoire francilien.

Je remercie chaleureusement nos partenaires, nos membres et toutes les équipes qui, chaque
jour, avec engagement, contribuent a renforcer notre action collective et notre impact pour
construire, ensemble, une société plus juste car plus féministe !

Charlotte Baelde,
présidente du Centre Hubertine Auclert
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Le Centre Hubertine Auclert

1 mission

Le Centre Hubertine Auclert est un centre d’expertise,
de ressources et de formation sur le territoire
francilien, qui promeut une culture de I'égalité
et contribue a lutter contre les violences faites aux
femmes.

2 poles d'action & d'expertise

En adéquation avec le principe de la lutte contre le continuum des violences, qui met en avant le lien entre les violences sexuelles et les inégalités
de genre ou plus généralement le sexisme, les activités du Centre se concentrent a deux niveaux stratégiques :

A Diffuser tout d’abord une culture de I'égalité avec le pole Egalité ;

A Se donner des moyens spécifiques de lutter contre les violences de genre avec 'Observatoire régional des violences faites aux femmes.

Une triple approche Une téte de réseau

A Produire et diffuser une expertise féministe (a travers des études, des rapports et~ Depuis 2009, le Centre Hubertine Auclert construit et accompagne I'égalité femmes-hommes et la lutte contre toute

des ressources dédiées).

A Fédérer et renforcer un réseau francilien pour I'égalité femmes-hommes avec

forme de violence liée au genre en lle-de-France, a travers :
/ son réseau « Territoires franciliens pour I'égalité » afin que les collectivités locales puissent intégrer ces enjeux
dans toutes leurs politiques,

des associations, des collectivités locales, des syndicats et des établissements scolaires.

/ son réseau de structures associatives et syndicales.

A Former et sensibiliser les professionnelles et professionnels ainsi que le grand
public a travers des formations, des événements, des webinaires et des campagnes de e Centre Hubertine Auclert regroupe & ce jour un réseau de :

sensibilisation.

— plus de 300 membres

—> pres de 150 associations, 130 collectivités et 20 syndicats

. . . ) . A Region
Le Centre Hubertine Auclert est un organisme associé du conseil régional d'lle-de-France. *iledeFrance
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NOS ACTIONS EN 2024
L

La diffusion des outils et ressources
aupres de tous les publics

Le site ressource Les réseaux sociaux
Centre-hubertine-auclert.fr est le premier site ressource sur I'égalité femmes- Pour diffuser ses ressources ainsi que son actualité et prendre la parole sur
M 3 hommes et la lutte contre les violences de genre en fle-de-France, & destination les sujets féministes franciliens, le Centre Hubertine Auclert est présent sur
m&" ' -4 des publics professionnels et du grand public. Il donne accés a de nombreux outils cing réseaux sociaux, avec un nombre de personnes abonnées en progression
Y de prévention, des formations, des appels a projets, des préts d’expositions, des constante.
Bienvenue sur nbtre Evénements. .

‘nouveau site'!
.

8233

PERSONNES ABONNEES

5622 +12,4%
PERSONNES ABONNEES I
4336 105000
PERSONNES ABONNEES IIAAYSS
10583
PERSONNES ABONNEES

8050
PERSONNES ABONNEES [ttt

LE SITE EN 2024 L'EGALITHEQUE EN 2024

Banque de donnée unique pour les
698 064 actrices et acteurs de I'égalité, elle
PAGES VUES recense et catégorise les ressources
sur le site internet disponibles pour I'égalité : guides,
formations, expositions, ouvrages,
affiches, vidéos, spectacles vivants,
325 097 diaporama, quiz, campagnes, piéces
de théatre... La plupart de ces outils
sont directement accessibles en ligne :
www.egalitheque.fr.

U

=
—_

visiteurs et
visiteuses

5 4437

outils référencés

B 36
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https://www.centre-hubertine-auclert.fr
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque

NOS ACTIONS EN 2024
L

La Cybertine La bourse a l'emploi

Premiére lettre d'information féministe francilienne, la Cybertine diffuse de maniére bimensuelle
toute I'actualité sur I'égalité femmes-hommes en lle-de-France et visibilise toute I'année I'actualité des
membres et partenaires du Centre Hubertine Auclert.

bit.ly/CybertineCHA{b

Depuis plus de dix ans, le Centre Hubertine Auclert publie des offres d’emplois, de stages ou de
volontariat, en rapport avec les droits des femmes et la lutte contre les violences de genre. Ce dispositif
permet une recherche par type de contrat, domaine de compétence, zone géographique...

E5-HOMMES

hulaggg',nj;l La C\u/bérti'ne

N e | Mo 26522t 202 bit.ly/BourseEmploiEFH&

13300

La force du réseau féministe ! % PE RSON N ES EN 2024 :
ABONNEES 89

OFFRES D'EMPLOI

Le Centre Hubertine Auclert est un centre de ressources sur
I'ensemble du territaire francilien : une de ses ralsons d'étre est de
fédérer et renforcer un réseau francilien pour I'égalité femmes-
hommes avec des associations, des collectivités locales, des syndicats
et des établissements scolaires.

Pour accompagner et outiller ces acteurs et actrices de terrain, le
U u

= a0 > | 20 LETTRES

leur permettre de monter en expertise sur de nombreux sujets tout en facilitant leur

el suasidr D'INFORMATION

Un des outils phares est notamment |'annuaire des référentes et référents égalité qui

répertorie plus de 300 contacts clés sur le territoire francilien : &lues et élus, agentes et
des ités et de I istrati i i

travaillant dans I'éducation, Ia santé ou en association. C'est une ressource précieuse et

stratégique pour faire du lien entre toutes les personnes référentes en lle-de-France

sur la thématique de I'égalité femmes-hommes. 3 7 q 1 q

Déconstruire les inégalités de genre et lutter contre les violences sexistes et sexuelles

est avant tout un travall collectif et collaboratif, ce n'est qu‘h travers un réseau P E R S O N N E S
d'acteurs et d‘actrices engagées, outillées et connectées que nous parviendrons,
ensemble, 3 changer la donne ! Ont V|S|té Cet eSpaCe

Charlotte Baelde, s gtz
Présidente du Centre Hubertine Auclert ded|e
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https://www.centre-hubertine-auclert.fr/emplois

NOS ACTIONS EN 2024
L

Les commandes

QUELS OUTILS EN 2024 ?

(FENNE SUR L
ACr VICTINE ¢ SWIOLENCES”
PUYSIQUES ss SEXUELLES

MU OIS WNE FORS DANS SK VIE
» DURVIS UACL P 15 NS -

82118
OUTILS

185 kITs

de la campagne
#MonGenre-
DeSport

Chaque année, le Centre Hubertine Auclert diffuse des dizaines de milliers de ressources pour
outiller les publics professionnels, prioritairement en lle-de-France : campagnes de sensibilisation,
violentometres, rapports, études, kits de prévention... Un service exceptionnel, largement
plébiscité par de trés nombreuses structures franciliennes mais également nationales.

En 2024, le nombre d’outils commandés est conséquent : 82 118 commandes toutes structures
confondues, malgré la fermeture de la boutique en ligne durant le premier trimestre de I'année.

QUI COMMANDE 7

224 KITS

« Orientation
des femmes
victimes de
violences »

261

KITS

de la campagne
#TuMaimesTu-
MeRespectes

139 KIS

de la campagne
#MaVoieMon-
Choix

210 kITS

de la campagne
#PlusJamais-
SansMonAccord

252730

violentometres
dont

71750

aux établisse-
ments scolaires
(792 640
violentometres

diffusés depuis
2019)

tlstupcgbersexisme‘{f

2207

KITS de
sensibilisation

201 kiTs

de la campagne
#StopCyber-
sexisme
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460

établissements scolaires
103

collectivités

192

associations

291

établissements de santé

29 : -
gendarmeries et commissariats

bit.ly/BoutiqueCHA

O

FOCUS

La diffusion des ressources
hors commandes en 2024

22 962 ressources ont été diffusées lors d'interventions
et rendez-vous avec des partenaires en 2024 (soit une
augmentation de 10 % par rapport a 2023), dont :

— 13 404 lors de rendez-vous avec des partenaires et
structures financeuses, principalement dans le cadre
du projet régional de formation des forces de sécurité
(presse, personnels de police) ;

— 3 061 lors d'événements ou le Centre Hubertine
Auclert est intervenu (stands, table-rondes, confé-
rences) ;

— 2 073 a I'événement de présentation de I'étude
Protéger les victimes de violences conjugales et
prévenir les féminicides ;

— 913 a I'événement de lancement de la campagne
#MonGenreDeSport ;

— 3 238 lors de formations et sensibilisations (607 en
inter, 2 270 en intra, 361 en sensibilisation).

94 % des ressources diffusées lors d'inventions le sont sur
le territoire francilien.



https://www.centre-hubertine-auclert.fr/boutique

Le prét des expositions :
un outil pédagogique plébiscité

En 2024, le Centre
Hubertine  Auclert dis-
pose de 21 expositions
thématiques sur I'égalité
femmes-hommes, em-
pruntables toute I'année
par ses membres et les
établissements  scolaires
franciliens.

Depuis 2020, ce service exceptionnel et unique en fle-de-France
rencontre un important succés, en particulier les expositions créées
par le Centre sur I'égalité femmes-hommes et la lutte contre les

violences de genre.

En 2024, I'activité a été fortement limitée durant le premier tri-

mestre.

120 EXEMPLAIRES
ont été prétés, avec un pic au mois de novembre

81

et 29 a des lycées

a des établissements scolaires
DONT 51 a des colleges

38 -
a des collectivités membres

bit.ly/ExposCHAQb

Les retombées médias

NOS ACTIONS EN 2024
L

Chaque année, I'expertise du Centre Hubertine Auclert est sollicitée a travers des demandes réguliéres d'informations et d'interviews par
la presse généraliste et spécialisée, afin de réagir sur les sujets traitant d'égalité femmes-hommes et de violences sexuelles, sexistes et/ou

conjugales.

75

RETOMBEES MEDIAS
AVEC

27 ARTICLES
PORTANT SUR LES QUESTIONS
D’EGALITE FEMMES-HOMMES

ET 48 ARTICLES
SUR LES VIOLENCES

DONT

13 ARTICLES

sur I'étude Protéger les victimes de violences
conjugales et prévenir les féminicides

23 ARTICLES
sur les (cyber)violences et le cybersexisme

16 ARTICLES

sur la formation des forces de police

8 ARTICLES

sur ['égalité de genre dans le sport et
la campagne #MonGenreDeSport

7 ARTICLES

’ e el s

sur 'accompagnement des collectivités

o1

INTERVIEWS

REALISEES

Parmi les interviews réalisées : Le Monde, Le Parisien, France
Culture, Le Figaro, La Gazette des communes, France 2, Arte,

Libération...

EXEMPLES

«Mon “ city stade ” est-il macho ?
” On nous dit ‘les filles, ca ne

joue pas au foot’ " »
Le Monde
Juillet 2024

bit.ly/StadeMach%

« Comment prévenir
les violences sexuelles ? »

Le 1 Hebdo
Octobre 2024

bit.ly/PrévenirVS&j

Centre Hubertine Auclert
RAPPORT D'ACTIVITE 2024


https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque?type=84&created_by[cha]=cha
https://www.lemonde.fr/m-perso/article/2024/11/26/mon-city-stade-est-il-macho-on-nous-dit-les-filles-ca-ne-joue-pas-au-foot_6247443_4497917.html#:~:text=%C2%AB%20Il%20y%20a%20eu%20des,!%E2%80%9D,%20par%20exemple.%20%C2%BB
https://le1hebdo.fr/journal/comment-empecher-les-hommes-de-violer/516/article/comment-prevenir-les-violences-sexuelles-6815.html

NOS ACTIONS EN 2024
L

Consolider et structurer l'organisation
du Centre Hubertine Auclert

Apres d'importantes difficultés d'ordre structurel en 2023, I'année 2024 a marqué le début de la phase de reconstruction et de consolidation du Centre Hubertine Auclert
avec trois temps forts et étapes importantes dans cette transition.

UN TEMPS COLLECTIF | pour repenser le Centre Hubertine Auclert au premier trimestre
UNE ORGANISATION REMANIEE pour insuffler une nouvelle dynamique

UNE EQUIPE QUI S’AGRANDIT | et de nouveaux process

Un temps collectif pour repenser le Centre Hubertine Auclert

Pour répondre aux difficultés du Centre Hubertine Auclert en 2023 et afin d’améliorer la lisibilité des champs d'activités de la structure, un
vaste chantier de restructuration a été lancé par la directrice Anne-Sophie Ho-Massat et la présidente Charlotte Baelde des janvier 2024.

Au cours d'un séminaire organisé pendant les trois premiers mois de I'année a raison de plusieurs jours par semaine, I'équipe, la
présidente et les membres du conseil d’administration ont redéfini les fondamentaux de la structure : sa vision, ses missions et ses
objectifs. Comment permettre a ce Centre unique de ressources, d’expertise et de formation en France d’accompagner un maximum de
publics professionnels, a un moment clé ou les principes d'égalité générent a la fois de I'adhésion et des questionnements ?

A l'issue de ce temps collectif de réflexion, une nouvelle feuille de route a été formalisée et officialisée auprés des membres, par la
direction et la présidence en milieu d’année 2024.

Ce travail de fond mené avec les équipes du Centre Hubertine Auclert a nécessité la fermeture de la boutique et du prét d’'expositions
jusqu’au mois d’avril 2024 ainsi que la diminution du nombre de webinaires et de formations ; ce qui explique certaines différences de
chiffres et données entre I'année 2023 et I'année 2024.
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Une organisation remaniée pour
insuffler une nouvelle dynamique

Pour pouvoir remplir de nouveaux objectifs, il a d'abord fallu
repenser |'organigramme pour faciliter le travail en équipe et
la bonne mise en ceuvre des actions.

/Une nouvelle organisation autour des grandes
thématiques de I'égalité et de la lutte contre les violences
qui sont les piliers des poles structurants d'activité
permettant de mieux répondre, de facon transversale et
coordonnée, aux attentes des structures membres.

/ Le développement et la structuration du pole

formation afin de renforcer I'expertise en ingénierie pédagogique et mieux répondre aux besoins
de nombreuses structures demandeuses — collectivités, associations, syndicats, institutions. Le pole
formation du Centre Hubertine Auclert se compose désormais de deux chargées et chargés de projet
de formation et formateurs et formatrices, d'un assistant de formation et d'une responsable. Au
quotidien, le poéle coanime des sessions de formation avec les expertes de chaque pole tout en
proposant un appui pédagogique régulier pour I'ensemble des salariées et salariés du Centre a travers
les temps d'échange de pratique (TEP). La structuration du pole formation a également permis le
renouvellement de la certification Qualiopi et de I'agrément de formation des élues et élus locaux.

La montée en compétence sur le plan de la formation s'est également appliquée a toute I'équipe
du Centre qui a pu suivre pendant trois jours une « formation de formateurs et formatrices » afin
de renforcer I'expertise et le partage de bonnes pratiques entre toutes les personnes assurant des
formations aux structures membres et partenaires.

NOS ACTIONS EN 2024
L

Une équipe qui s’agrandit et de nouveaux process

Pour incarner cette nouvelle dynamique, 2024
a été l'année de nombreux recrutements,
notamment dans les deux poles structurants
(Egalité et Observatoire régional des violences
faites aux femmes) pour renforcer I'expertise
tout en pérennisant le fonctionnement du Centre
Hubertine Auclert. Cette professionnalisation et
cette montée en compétence ont également
nécessité de mieux accompagner les équipes qui
grandissent. Cela s’est traduit notamment par un renforcement du cadre global de fonctionnement et
I'instauration de nouveaux process permettant davantage de cohérence :

/ Une meilleure structuration interne avec la signature d’un accord collectif sur le temps de travail
et un accord sur le télétravail, ainsi que I'introduction d’un outil de suivi et de gestion du temps de
travail ;

/ L'arrivée d'une directrice générale adjointe pour assurer davantage de transversalité entre toutes
les actions.

Sur le plan externe, un nouveau mode de fonctionnement a aussi été instauré avec les
structures bénéficiaires : I'appel a manifestation d’intérét (AMI) pour mettre en cohérence les
diverses actions du Centre et améliorer I'accompagnement des membres et partenaires a travers un
suivi plus individualisé et adapté a leurs besoins. Ce nouveau dispositif permet en effet de mieux
centraliser les demandes d’accompagnement et de formation des membres et partenaires tout en
permettant aux équipes d'organiser leurs actions de facon plus efficace et pertinente.

Cette organisation permet in fine une transversalité efficace et I'accompagnement de nos

membres par thématiques au-dela de leur structure juridique. Chaque expert et experte dispose

donc d'un temps de travail dédié a I'ensemble de nos membres, tout en ayant un contact privilégié
avec un collége spécifique (collectivités, associations ou syndicats).

11

Centre Hubertine Auclert

RAPPORT D'ACTIVITE 2024



NOS ACTIONS EN 2024
L

Agir pour l'égalité en lle-de-France

Depuis sa création en 2009, le Centre Hubertine Auclert a pour mission de diffuser une culture de l'égalité femmes-hommes en ile-de-France, a travers la production
et la diffusion d'une expertise féministe, des appuis individualisés, des événements, de la sensibilisation et de la formation a destination des publics professionnels, et le
renforcement de ce réseau francilien unique pour l'égalité.

Le Centre Hubertine Auclert accompagne l'ensemble des professionnelles et professionnels, notamment trois publics cibles :

TERRITOIRES FRANCILIENS POUR L'EGALITE | Les élues et élus, agents et agentes des collectivités locales a travers son réseau

EDUCATION A L'EGALITE Les personnels éducatifs et enseignants

LES ASSOCIATIONS ET LES SYNDICATS

En adéquation avec le principe de la lutte contre le continuum des violences, les activités et missions du pole
Egalité se font réguliérement en transversalité avec |'Observatoire régional des violences faites aux femmes.

12
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L'expertise

EDUCATION A L'EGALITE

LA MALLE « RESSOURCES A DESTINATION DES
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DE
L'EDUCATION »

EDUQUER A L'EGALITE

RESSOURCES POUR LES
PROFESSIONNEL-LES

DU CHAMP EDUCATIF

A l'instar des autres malles du Centre Hubertine Auclert, il s'agit
d'une boite a outils a destination des publics professionnels
travaillant avec des enfants et des jeunes. Cette nouvelle malle,
publiée en mars 2024, est composée d'une sélection de ressources
en tous genres (livres, films, podcasts, associations spécialisées) qui
permettent d'intégrer une perspective égalitaire sur le genre
dans leurs pratiques éducatives.

bit.ly/MalleProEduc&)

OBTENTION D'UNE SUBVENTION DU FONDS
D'EXPERIMENTATION POUR LA JEUNESSE
DE L'INJEP

Zinjep

INSTITUT NATIONAL DE LA JEUNESSE
ET DE L'EDUCATION POPULAIRE

/| Le Centre Hubertine Auclert est
I'une des 10 structures lauréates
de l'appel a projets national
« Promotion de [I'égalité
filles-garcons lors des temps
périscolaires et extrascolaires »
porté par le Fonds d’expérimentation pour la jeunesse de I'Institut
national de la jeunesse et de I'éducation populaire (INJEP).

I Avec le projet « Former et accompagner pour plus d'égalité
entre les filles et les garcons des équipes professionnelles
de la petite enfance, enfance et jeunesse en ile-de-France »,
le Centre Hubertine Auclert pourra accompagner sur des parcours
d’un ou trois ans des collectivités membres volontaires a travers
des formations, sensibilisations et des temps d'échanges de
pratiques. L'objectif est que les équipes éducatives des collectivités
territoriales (petite enfance / enfance / jeunesse) soient mieux
outillées pour prendre en compte les biais de genre dans leurs
pratiques professionnelles, et pour développer des projets sur ce
théme.

| Ce projet ambitieux commencera en 2025 et fera également
I'objet d'une évaluation scientifique d'impact réalisée par le bureau
d'études EVAL-Lab.

https://bit.ly/EgalitéFillesEtGargon{b

NOS ACTIONS EN 2024
L

ACCOMPAGNEMENT DES SYNDICATS

LA MALLE « RESSOURCES SUR L'EGALITE »
POUR LES SYNDICATS

MALLE RESSOURCES
EGALITE A DESTINATION

DES SYNDICATS

A destination des syndicats, cette malle propose de nombreuses
ressources thématiques pour lutter contre les inégalités de
genre et les violences sexistes et sexuelles au travail, avec
notamment des livres et des études spécialisées ainsi que la
contribution d’associations et organisations spécialisées sur le
sujet.

bit‘ly/MalleSyndicats&:J
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https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/malle-egalite/malle-bibliographique-ressources-champ-educatif
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/malle-egalite/malle-ressources-sur-legalite-destination-des-syndicats
https://bit.ly/EgalitéFillesEtGarçon

NOS ACTIONS EN 2024

I
Les appuis et autres ressources
FOCUS
I
. . . LES APPUIS ACCOMPAGNEMENT DES ASSOCIATIONS
Une expertise sollicitée

par 'Education nationale
En 2024, le Centre a proposé 133 appuis personnalisés a LA CARTOGRAPHIE DES ASSOCIATIONS
destination de collectivités locales, d'associations, d'établissements GENERALISTES FRANCILIENNES

scolaires, sur les thématiques d’égalité femmes-hommes : conseils
et ressources pour le montage d’un projet, demandes de contacts
ou de mise en relation, aide a I'organisation d’événements, aide a
la conception de formations...

133
appuis personnalisés

- A destination de collectivités
locales, d’'associations, de
syndicats et d'établissements

scolaires
En 2024, le Centre Hubertine Auclert a été sollicité pour ) y
intervenir lors de nombreux événements de I'Education Le Centre recense dans chaque département francilien les
nationale, notamment le programme national de associations féministes, a travers une cartographie dédiée.

formation sur la lutte contre les LGBTphobies le 30 mai.
De nombreuses interventions, présentations des actions
et ressources du Centre ont également eu lieu auprés
du CLEMI, des rectorats de Versailles et de Créteil, de la
DSDEN du 95 et du 78, mais aussi de I'Institut des hautes
études de I'éducation et de la formation (IH2EF).

www.asso-idf.hubertine.f%
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https://asso-idf.hubertine.fr/

La sensibilisation des publics professionnels

NOS ACTIONS EN 2024
L

En 2024, le Centre Hubertine Auclert a effectué 27 interventions, extérieures de sensibilisation, auprés de 1 800 personnes. Des webinaires sont également proposés
par le Centre auprés de différents publics tout au long de I'année, notamment sous forme de cycles.

INTERVENTIONS ET PARTICIPATIONS

JURYS DE CONCOURS : 13¢ EDITION #ZEROCLICHES
ET 4F EDITION #JELALIS

Le Centre Hubertine
Auclert a fait partie du
jury national de la
catégorie « Sport »,
de la 13¢ édition du
concours #ZéroClichés
pour I'égalité filles-
garcons, organisé par
le Centre pour I'éducation aux médias et a I'information (CLEMI).
Dans ce concours, des éléves, de la maternelle au lycée, produisent
des articles, blogs, émissions télé ou radio, podcasts, reportages,
pour analyser les stéréotypes de genre dans la vie quotidienne.

CLEMI EX

# cliché

EOALITE FILLES - aARCOMS

DECODER
LES STEREOTYPES
DE GENRE

CA SAPPREND |

Le Centre Hubertine Auclert a également participé, le 15 mai,
au jury de la 4¢ édition du concours #JelaLis organisé par
I'association Le deuxiéme texte. L'objectif du concours est
de visibiliser des autrices d'expression francaise, dans le cadre de
projets présentés par des enfants et/ou des adultes, de maniére
individuelle ou en équipe. ﬂ

https://bit.ly/ConcoursZéroClichés, Concours #JeLaLis 2024 :
https://bit.ly/ConcoursJeLaLis&) \[5 les 6 projets finalistes

Jury du 29/04/2024

desjemmes iaticie: =F’ﬂ HF
L fort s

TABLES RONDES : UNIVERSCIENCES ET
ASSOCIATION NATIONALE DES MAISONS DES
ADOLESCENTS

Le Centre Hubertine Auclert a

les

RENDEZ-VOUS participé le 3 avril a la table ronde

EDUC introductive de la journée annuelle
« Rdv Educ » organisée par

cité Universciences a la Cité des sciences
et de I'industrie sur la thématique

. « Education inclusive : de quoi
sciences
et industrie

parle-t-on ? », et a animé a un
atelier de présentation de ses
ressources a destination des professionnelles et professionnels de
I'éducation.

Le Centre est également intervenu lors de la journée 2024 de
I’Association nationale des maisons des adolescents, dans le cade
de la table ronde « Discriminations et inégalités, comment
prévenir et lutter ? ».

VALORISATION DES RESSOURCES DU CENTRE
ET OUTILLAGE DE PARTENAIRES : SEMINAIRE
D'ACCUEIL DE LA SDFE & CONGRES DES MAIRES

A l'automne 2024, le Centre Hubertine Auclert a participé au
séminaire d’accueil organisé par le Service des droits des
femmes et a I'égalité (SDFE). Il s'agissait d'outiller et de faire
connaftre les ressources du Centre aux directions départementales
et régionales aux droits des femmes et a I'égalité, un réseau clé
accompagnant des actions menées partout en France.

Lors du congrés des maires organisé le 21 novembre par
I’Association des maires de France, le Centre Hubertine Auclert
s'est appuyé sur son rapport Femmes et espaces publics afin
d'exposer des bonnes pratiques de politiques publiques d'égalité
et de partager des initiatives déployables facilement dans les
territoires, notamment pour les petites et moyennes communes.
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https://www.clemi.fr/actualite/concours-zerocliche-2025-decouvrez-le-palmares-de-la-13e-edition
https://ledeuxiemetexte.fr/jelalis/

NOS ACTIONS EN 2024
I

CYCLE DE WEBINAIRES « ASSOCIATIONS ET EDUCATION »

En octobre 2024, un cycle de webinaires a été lancé pour les associations intervenant en milieu scolaire et périscolaire. Il s'agissait de créer un espace d'échange dédié permettant de :

|/ Renforcer les connaissances sur les institutions éducatives nationales et locales ;

/ Identifier de nouveaux partenaires et développer le réseau ;

/ Interroger et améliorer les pratiques d‘intervention sous un prisme féministe.

https://bit.ly/CycleWebAssoEtEdu%

WEBINAIRE « FONCTIONNEMENT INTERNE DE
L'EDUCATION NATIONALE »
22 octobre 2024

WEBINAIRE DES
ASSOCIATIONS
D'EDUCATION A
L’EGALITE

Ce webinaire avait pour objectif d'approfondir la compréhension
du cadre légal et structurel interne & I'Education nationale, afin
d'identifier des interlocuteurs et interlocutrices privilégié-es dans
les réseaux institutionnels et les dispositifs pouvant étre mobilisés
en lien avec les interventions scolaires.
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WEBINAIRE « LES AGREMENTS DE L'EDUCATION
NATIONALE »
3 décembre 2024

WEBINAIRE DES
ASSOCIATIONS
D’EDUCATION A
L'EGALITE

Ce second webinaire permettait de mieux comprendre les
caractéristiques des agréments de I'Education nationale et
de renforcer les capacités d'auto-évaluation des associations
féministes en ouvrant notamment un espace de réflexion collective
sur le sujet.

IMPACT

33 ’ s
SALARIEES ET SALARIES
ET/OU BENEVOLES

99 %
DE RETOURS POSITIFS

PARTENAIRES MOBILISES
/

/
/
/



https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/les-webinaires-du-centre-hubertine-auclert-associations-et-education

NOS ACTIONS EN 2024
L

La sensibilisation du grand public

A I'occasion des Jeux olympiques et paralympiques Paris 2024, le Centre Hubertine Auclert a lancé en mars 2024 #MonGenreDeSport, une campagne a destination des 14-18 ans pour prévenir et
déconstruire les stéréotypes sexistes qui entravent les pratiques sportives des jeunes.

En  effet, si  le sport est un tres bon  levier  pour  promouvoir
filles-garcons restent tenaces dans les pratiques sportives, particulierement a I'adolescence. Pour
campagne regroupe :

| Trois affiches ;

/ Des vidéos en motion design ;

/ Un site ressources ;

/ Un guide a destination des publics professionnels.

Pour faire vivre cette campagne, le Centre Hubertine Auclert a organisé deux événements :

1/ 2/

UN EVENEMENT DE LANCEMENT DE CAMPAGNE UN TALK RENCONTRE A LA CITE AUDACIEUSE )

7 mars 2024 « COMMENT AGIR POUR DES PRATIQUES SPORTIVES EGALITAIRES ? »
27 juin 2024

Au sein du conseil régional d'lle-de-France.

Au programme : tables rondes de professionnelles et professionnels, vulgarisation sociologique et
présentation de pistes d'actions concrétes. Animé par Stella Akakpo, sprinteuse olympique, double championne de France, vice-championne
d’Europe, fondatrice du média We are Greaat et marraine de #MonGenreDeSport, en présence de :

180

personnes présentes

/ Carole Cicciu, basketteuse et fondatrice de I'association Comxte Club qui promeut la pratique
féminine du basket dans I'espace public ;

/ Sabrine Benmoumene, journaliste et catcheuse ;
/ Alexandra Lucas, skippeuse finaliste de la Mini Transat 2023 et porteuse de la flamme olympique ;
/ Candice Prévost, ancienne joueuse du PSG et présidente de Little Miss Soccer.

60

personnes présentes
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NOS ACTIONS EN 2024
L

La formation

Le Centre est un organisme de formation agréé Qualiopi. Il propose a la fois :

000
i-? h
des formations en inter

pour former des groupes de stagiaires de structures et métiers différents dans ses
locaux ;

R— K

des formations en intra pour former les publics professionnels directement au sein
des structures demandeuses et bénéficier ainsi d'un accompagnement personnalisé.

Parmi les formations concues et animées par I'équipe du Centre, certaines le sont en transversalité entre les deux poles thématiques

que sont la promotion de I'égalité de genre et la lutte contre les violences sexistes et sexuelles.
bit.ly/formationCHA{EJ
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Qualiopi
processus certgé »

IE N REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualité a été délivrée au titre de la
catégorie d'action suivante :
ACTION DE FORMATION

FOCUS

Le taux de satisfaction
des stagiaires

100%

DES PERSONNES
PARTICIPANTES

aux formations du Centre
trouvent le contenu de la session
SATISFAISANT ou TRES SATISFAISANT,
au regard des objectifs fixés par la formation.

Cette moyenne annuelle est établie en fonction du
recueil des évaluations demandées aux stagiaires a I'issue
de chaque formation et de I'analyse des formateurs et
formatrices.



https://www.centre-hubertine-auclert.fr/formations

NOS ACTIONS EN 2024
L

En 2024, 6 formations en lien avec la thématique Egalité ont été proposées aux personnels de I'éducation et aux collectivités a la fois en inter et en intra, pour un total de 63 personnes formées.

FORMATION INTRA

o FEvrier et mars 2024

000
Gad

N h

Formation des formateurs et formatrices Egalité filles-garcons de I'académie de Créteil, niveau 1
et niveau 2 (2 jours par niveau), en partenariat avec la mission égalité filles-gargons et lutte contre
les LGBTphobies du rectorat de Créteil

— PRI

Sensibilisation de directrices d'écoles et de conseilléres pédagogiques du 1¢ degré (avec la DSDEN
92) sur les liens entre éducation a I'égalité et éducation a la sexualité

e 20, 27 et 28 novembre 2024

Formation sur 3 jours d'un groupe de personnes volontaires d'établissements de I’enseignement
agricole de toute la France sur les biais de genre dans les pratiques enseignantes, la lutte contre
les violences sexistes et sexuelles, et I'accueil des jeunes LGBTQIA+ dans leurs établissements

FORMATION INTER

e 18 janvier 2024

&5

« Intégrer I'égalité dans la commande publique »

e | 7 et 18 septembre 2024

« Stéréotypes sexistes : les analyser pour ouvrir le champ des possibles »

B 10 et 11 octobre 2024

« Sexisme et LGBTQIAphobies : comprendre les mécanismes pour agir auprés des jeunes »
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NOS ACTIONS EN 2024
L

L'animation du réseau

Le Centre Hubertine Auclert construit toute 'année un écosystéme féministe unique auprés des acteurs et actrices de I'égalité en ile-de-France. Ce réseau est nourri
gréce a un ensemble d'événement dédiés, dont des temps d'échanges de pratiques. En 2024, de nombreuses actions ont été mises en place pour mieux outiller et

accompagner les associations membres, notamment a travers une série de webinaires.

LANCEMENT D'UNE ENQUETE AUPRES DES ASSOCIATIONS MEMBRES

MODALITES DE L'ENQUETE

/ Questionnaire : 38 questions (ouvertes et fermées), dont 20 obligatoires et 6 a réponse ouverte ;
| Entretiens avec des associations « tétes de réseau » et membres du CA : FRCIDFF IDF, URSF IDF,
Fonds pour les femmes en Méditerranée, Fondation des Femmes, Claf’Outils, FR MFPF IDF ;

/ Participation : 53 associations (35,1 % des membres) :
— 28 associations a portée nationale,
— 25 associations franciliennes.

OO0
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PRINCIPAUX RESULTATS

Une syntheése des principales thématiques et attentes des associations a été restituée afin de les
accompagner plus efficacement et leur permettre de mieux structurer et développer leur activité.

1. Financement et ressources

/ Sécuriser I'activité via des financements privés et publics pluriannuels ;
| Accéder a des locaux adaptés ;

| Développer les ressources humaines.

2. Partenariats et réseaux

| Développer et pérenniser les partenariats existants ;

/ Etablir des partenariats avec I'Education nationale et les acteurs locaux (protection de I'enfance, lutte
contre les violences).

3. Compétences et formations

/ Former les bénévoles sur I'égalité, les débats et la création d’outils ;

/ Mieux répondre aux marchés publics ;

| Acquérir des compétences en aide juridique et plaidoyer pour défendre les droits des femmes et des
minorités.

4. Visibilité et communication
| Améliorer la communication interne et externe (faire connaitre son activité et ses événements) ;
/ Disposer de moyens pour diffuser la culture de I'égalité et le matrimoine.

5. Outils et planification
| Accéder a un calendrier des appels a projets et aux moments de rencontre.



CYCLE DE WEBINAIRES SUR LE DEVELOPPEMENT ASSOCIATIF

A l'issue de cette enquéte, une série de webinaires a été lancée dés juin 2024 pour
répondre aux problématiques et besoins identifiés. CYCLE DE WEBINAIRES

https://bit.ly/CycleWebDevAsso « DEVELOPPEMENT
@ ASSOCIATIF »

THEMES ABORDES

e 25 septembre 2024
« Mobiliser le mécénat de compétences au service des associations féministes » co-animé par I'entreprise Vendredi

e 50 octobre 2024
« Présentation du programme européen CERV et du volet Daphné pour prévenir les violences faites aux femmes et aux enfants » en
présence du point de contact CERV en France et du service Europe de la région Tle-de-France

e 0 novembre 2024
« Echange de pratique : plaidoyer et campagne grand public » co-animé par I'association Régles élémentaires

e 2 novembre 2024
« Comment étre un organisme certifié Qualopi et mobiliser son opérateur de compétence (OPCO) ? »

e | 0 décembre 2024

« Le dispositif local d’accompagnement de I'ESS au service des associations féministes » co-animé par la CRESS d'lle-de-France

NOS ACTIONS EN 2024

IMPACT

138 ,
SALARIE[ES ET SALARIES
ET/OU BENEVOLES

99 %

DE RETOURS POSITIFS

PARTENAIRES MOBILISES
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https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/les-webinaires-du-centre-hubertine-auclert-developpement-associatif

NOS ACTIONS EN 2024
L

Lutter contre les violences de genre avec l'observatoire
régional des violences faites aux femmes

Trois principaux axes de travail :

RENFORCER LA CONNAISSANCE ET L'EXPERTISE SUR LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES EN iLE-DE-FRANCE

a travers notamment des formations.

MIEUX ACCOMPAGNER ET PROTEGER LES FEMMES VICTIMES DE VIOLENCES

par la mise en réseau des actrices et des acteurs franciliens agissant dans ce champ.

SENSIBILISER CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES ET IDENTIFIER LES OUTILS EXISTANTS

Ces activités sont a destination des personnels d'associations et syndicats, des personnes élues et agentes des collectivités, des personnels de l'éducation et des
institutions.

En adéquation avec le principe de la lutte contre le continuum des violences, ces activités et missions se font
régulierement en transversalité avec le pole Egalité.
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L'expertise

PUBLICATION DE L'ETUDE PROTEGER
LES VICTIMES DE VIOLENCES
CONJUGALES ET PREVENIR LES
FEMINICIDES

N4
: KFROTEGER

S’appuyant sur les
a retours d'expé-
riences d'effectifs de
terrain, cette étude

LES VICTIMES
o sortie en novembre

' EESPREVEN’R propose une éva-
») FEMINICIDES luation inédite de

deux outils rendus
obligatoires pour les
[ effectifs de police
| et de gendarmerie
dans les situations
de violences conjugales : la grille d’évaluation du
danger et le masque de plainte. Ces outils visent
a évaluer le danger encouru par les victimes de
violences conjugales et recueillir leur parole lors
d'un dépot de plainte. L'étude aboutit au global a
dix préconisations opérationnelles pour améliorer
ces outils, renforcer I'accompagnement des poli-
ciéres et policiers et mieux protéger les victimes.

Dis! VIS ORER
LE RECUEIL DE LA PLAINTE ET
L'EVALUATION DU DANGER

https://bit.ly/ProtégerVictimesViolences%

PUBLICATION DU GUIDE
LES (CYBER)VIOLENCES AU SEIN DU
COUPLE

Elaboré en partena-
riat avec la Mission
interministérielle
pour la protection
des femmes contre
les violences et la
lutte contre la traite
des étres humains
(MIPROF), le guide
est sorti le 5 no-
vembre avec une
remise officielle a
la secrétaire d'Ftat chargée de I'Egalité entre les
femmes et les hommes, Salima Saa. Il a pour
objectif d’outiller les professionnelles et profes-
sionnels afin de mieux connaitre et repérer les
violences commises au travers des outils numé-
riques, dans le cadre d’un premier entretien avec
une victime. Ce guide présente notamment un
référentiel d'actions en huit étapes facilement
applicables quel que soit le domaine de compé-
tences.

LES (CYBER)VIOLENCES
AU SEIN DU COUPLE

https://bit.ly/GuideCyberviolences&)

POURSUITE DU TRAVAIL
DE RECHERCHE SUR LES
(CYBER)VIOLENCES DE GENRE

CHEZ LES JEUNES (11-18 ANS) :
VICTIMATIONS SEXISTES, SEXUELLES
ET LGBTPHOBES DANS DES
COLLEGES ET LYCEES FRANCILIENS

Depuis septembre 2022, le Centre Hubertine
Auclert travaille avec I'agence de sociologie n-cli-
que — associée a la chercheuse Margot Déage
— pour la réalisation de cette nouvelle étude de
grande ampleur menée sur deux ans (septembre
2022 — septembre 2024), financée par le minis-
tére de I'Education nationale et de la Jeunesse
ainsi que le conseil régional d'lle-de-France.

Au total, 4 346 éleves de 11 colléges et lycées
franciliens ont répondu a I'enquéte sous forme
de questionnaires. Des entretiens individualisés
avec des membres du personnel et des éleves ont
également eu lieu.

bit.ly/Cyberviolences11—1%

4346
ELEVES

1M1 ,
COLLEGES ET LYCEES
FRANCILIENS

ont répondu a l'enquéte

NOS ACTIONS EN 2024
L

FOCUS

Une expertise sollicitée
par les institutions

Depuis 2017, le regard et Ianalyse
experte de |I'Observatoire est notamment
sollicitée a travers le jury du concours
national « Non au harcelement » dans
la catégorie « Harcélement sexiste et
sexuel ».

Organisé par le ministére de |I'Education
nationale et de la Jeunesse, il a pour
objectif de donner la parole aux jeunes
des écoles, colléges, lycées et structures
péri et extrascolaires pour qu'ils et
elles s'expriment collectivement sur le
harcelement, a travers la création d'une
affiche ou d'une vidéo servant de support
de communication pour le projet a mener
dans leur établissement.

bit.ly/PrixNAH&]

NON AU HARCELEMENT

ELEVES, PARENTS, PROFESSIONNELS : Service & appel
APPELEZ LE | 3020 St

du lundi au vendredi de 9h a 20h
samedi de Sh 4 18h

WWW.NONAUHARCELEMENT.EDUCATION.GOUV.FR
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https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/publication/etude-proteger-les-victimes-de-violences-conjugales-et-prevenir-les
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/egalitheque/publication/guide-sur-les-cyberviolences-au-sein-du-couple
https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/paraitre-etude-cyberviolences-de-genre-chez-les-11-18-ans-victimations-sexistes
https://www.education.gouv.fr/prix-non-au-harcelement-12137

NOS ACTIONS EN 2024
L

Les appuis et autres ressources

LES APPUIS

En 2024, I'Observatoire a proposé 107 appuis personnalisés a destination de
collectivités locales, d'associations, d'établissements scolaires, d'entreprises sur
les thématiques de lutte contre les violences de genre : conseils et ressources
pour le montage de projet, demandes de contact ou de mise en relation, aide a
I'organisation d'événements, aide a la conception de formations...

107

appuis personnalisés
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CARTOGRAPHIE POUR ORIENTER LES FEMMES VICTIMES DE VIOLENCES
EN ILE-DE-FRANCE

Pour que les publics professionnels puissent orienter au mieux les
femmes victimes de violences en lle-de-France, cette cartographie
numérigue recense les dispositifs associatifs proposant un accueil, un
accompagnement et un hébergement spécialisés.

En 2024, le Centre s'est attaché a réactualiser cette carte, en réponse
a I'augmentation des signalements de violences sexistes, sexuelles
et conjugales lors des grands événements sportifs (JO 2024). Une
nouvelle fonctionnalité a également été intégrée pour permettre aux
associations et collectivités de mettre a jour leurs fiches de dispositifs
de maniére autonome.

www.orientationviolences.hubertine.fr\%

DISPOSITIFS

d'accompagnement, d’'hébergement
et permanences (psychologiques,
juridiques, sociales, etc.) recensés
en lle-de-France ‘



https://orientationviolences.hubertine.fr/

La sensibilisation

NOS ACTIONS EN 2024
L

En 2024, le Centre Hubertine Auclert a sensibilisé prés de 1 000 personnes sur les questions de violences sexuelles et sexistes a travers de nombreuses interventions
extérieures (participation a des événements professionnels ou festivals comme Solidays).

INTERVENTIONS ET PARTICIPATIONS

INTERVENTION A )
LA COMMISSION EUROPEENNE

27 et 28 novembre 2024

Structure experte sur les cyberviolences de genre, I'Observatoire
est intervenu les 27 et 28 novembre 2024 sur la thématique
des violences fondées sur le genre, en ligne ou facilitées par la
technologie, dans le cadre du Réseau européen pour la prévention
de la violence domestique et sexiste.

DI By wrwons GRFREVERTIONIOR.
ehf

GENDER-BASED AND
DOMESTIC VIOLENCE

PARTICIPATION AUX ASSISES EUROPEENNES
CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES
A STRASBOURGS

30 novembre 2024

Le 30 novembre 2024, I'Observatoire a fait une présentation des
ressources du Centre Hubertine Auclert, afin de contribuer a la
réflexion globale sur les enjeux et les ressources de lutte contre
les violences sexistes et sexuelles avec les principales structures
francaises et européennes travaillant sur le sujet.

SOLIDAYS
28 au 30 juin 2024

De facon réguliére, le Centre Hubertine Auclert participe au festival
Solidays afin de sensibiliser les jeunes aux discriminations de genre
et aux violences sexistes et sexuelles.

C'est essentiellement sur le théme des cyberviolences que I'équipe
du Centre s'est mobilisée du 28 au 30 juin 2024 avec un stand de
jeux (plateau, cartes et roue), tout en mettant également en avant
la campagne #MonGenreDeSport.

367 -
personnes sensibilisées
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NOS ACTIONS EN 2024
L

Les événements

REMISE OFFICIELLE DE L'ETUDE PROTEGER LES VICTIMES DE VIOLENCES CONJUGALES ET PREVENIR LES FEMINICIDES
5 novembre 2024

Cet événement a eu lieu le 5 novembre 2024 dans I'hémicycle du conseil régional d'lle-de-France en présence de la secrétaire d'Etat chargée de I'Egalité
entre les femmes et les hommes, Salima Saa, avec les interventions de spécialistes de la lutte contre les violences conjugales et de représentantes et
représentants du ministére de I'Intérieur et de la Justice et de la préfecture de Police.

L'événement a réuni environ 250 professionnelles et professionnels de la lutte contre les violences sexistes et sexuelles et des forces de sécurité avec un
objectif commun : développer une culture commune de I'accompagnement et de la protection des victimes.

250

personnes présentes
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La formation

Le Centre Hubertine Auclert est un organisme de formation agréé Qualiopi. Il propose a la fois des formations en inter pour
former des groupes de stagiaires de structures et métiers différents dans ses locaux et des formations en intra pour former les
publics professionnels directement au sein des structures demandeuses et bénéficier ainsi d'un accompagnement personnalisé.

Parmi les formations concues et animées par I'équipe du Centre, certaines le sont en transversalité entre les deux poles thématiques
que sont la promotion de I'égalité de genre et la lutte contre les violences sexuelles et sexistes.

En 2024, 5 formations et 1 séminaire ont été proposés aux publics professionnels en lien avec les victimes de violences, pour
un total de 59 personnes formées.

000
FORMATION INTRA mjl
N FOCUS
|
o | 2 septembre 2024
« Agir contre les violences sexuelles et sexistes au travail » Le taux de
aupreés des agentes et agents de Cergy-Pontoise satisfa ction
e 22 et 23 octobre 2024 o o
Séminaire / formation animé a la demande de I'ambassade de des Staglalres

France au Kazakhstan sur le repérage et I'accompagnement des
enfants co-victimes de violences conjugales a destination des centres 0
d’hébergement sur place 1 OO /O

DES PERSONNES
PARTICIPANTES

‘ 000 aux formations du Centre
FORMATION INTER C_%CD] trouvent la pédagogie

h de la se§sion SATISFAISANT
— 23 et 24 septembre 2024 ou TRES SATISFAISANT,

« Inceste : repérer, accompagner et prévenir » au regard des objectifs fixés

la f tion.
e 26 septembre 2024 par la formation

« Violences sexistes et sexuelles au travail : comprendre et agir en
tant que collectivité employeuse »

e |5 novembre 2024

« Agir efficacement contre les violences faites aux femmes au
niveau local »

Cette moyenne annuelle est établie
en fonction du recueil des évaluations
demandées aux stagiaires a l'issue
de chaque formation et de l'analyse
des formateurs et formatrices.

LA FORMATION DES FORCES DE

NOS ACTIONS EN 2024
L

SECURITE

FRANCILIENNES A L'ACCUEIL DES FEMMES

VICTIMES DE VIOLENCES CONJU
Mars a décembre 2024

En 2020, le conseil régional d'lle-
de-France a voté, pour la premiere
fois en France, un budget spécifique
pour la mise en place d'un projet de
formation en direction de I'ensemble
des forces de sécurité sur le territoire
francilien.

Reconduit en 2022, 2023 et 2024,
ce projet s'est transformé en un pro-
gramme annuel afin de couvrir, a
terme, la grande majorité des forces de

GALES

N A

FORMER

LES FORCES,

DE SECURITE

. A L'ACCUEIL
e DES FEMMES

VICTIMES DE
VIOLENCES
CONJUGALES

BILAN DU PROJET REGIONAL
DE FORMATION 2023

4

sécurité franciliennes. En 2024, a partir du mois de mars jusqu'a la
fin de I'année, I'ensemble des départements franciliens a ainsi béné-
ficié de plus de 65 formations, pour 731 bénéficiaires.

Le bilan de cette poursuite du projet en 2

024 fera I'objet d’un nou-

veau rapport qui paraftra en juin 2025. Conjointement, |'Observa-

toire a réalisé |'étude Protéger les victimes

de violences conjugales et

prévenir les féminicides. Retour d’expérience d'effectifs de la Police
nationale sur les outils et dispositifs visant a améliorer le recueil de

plainte et I'évaluation du danger qui a
2024,

65

FORMATIONS

été publiée en novembre

731

BENEFICIAIRES
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NOS ACTIONS EN 2024
L

L’animation du réseau

L'Observatoire construit toute ['année un écosystéme féministe unique auprés des acteurs et actrices de |'égalité en lle-de-France. Ce réseau est nourri gréce a un
ensemble d'événement dédiés, dont des temps d'échange de pratiques et la diffusion de ressources.

LA DIFFUSION DES « RESSOURCES CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES 2024 : POUR AGIR TOUTE L'ANNEE »
Janvier 2024

En début d’année, I'Observatoire du Centre Hubertine Auclert proposait une sélection de ressources utiles toute I'année pour décrypter et prévenir les
violences sexistes et sexuelles.

bit.ly/RessourcesORVFZOZl%

— A destination des publics professionnels en lien
avec les victimes de violences
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https://www.centre-hubertine-auclert.fr/actualites/ressources-contre-les-violences-faites-aux-femmes-2024-pour-agir-toute-lannee

partenaires et
les financements




LES PARTENAIRES ET LES FINANCEMENTS

Région

*iledeFrance

REGION TLE-DE-FRANCE

Principal partenaire du Centre Hubertine Auclert, la Région fle-de-France est & I'origine de sa création en 2009, a Iissue d'un processus de
concertation avec les partenaires associatifs franciliens.

Le Centre Hubertine Auclert bénéficie d’une convention triennale d'objectifs et de moyens avec la Région Tle-de-France depuis 2012, ainsi
que de la mise a disposition de locaux gratuits au sein de son siége a Saint-Ouen-sur-Seine, depuis 2020.

Elle soutient la mission de diffusion d'une culture de I'égalité au niveau régional.

MINISTERE DE
L'EDUCATION NATIONALE
DE L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET DE LA
RECHERCHE

EX

MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE,

DE LENSEIGNEMENT
SUPERIEUR

ET DE LA RECHERCHE

Liberté

Egalité

Fraternité

Le Centre Hubertine Auclert bénéficie
du soutien du ministére de I'Education
nationale depuis 2015, a travers la
signature et le renouvellement de
conventions triennales donnant lieu
a une subvention annuelle pour
le développement de ses actions
d'éducation a ['égalité dans les
établissements scolaires. Son agrément
national a été renouvelé fin 2023.
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MINISTERE CHARGE

DE L'EGALITE ENTRE LES
FEMMES ET LES HOMMES
ET DE LA LUTTE CONTRE
LES DISCRIMINATIONS

;|

MINISTERE )
CHARGE DE L'EGALITE
ENTRE LES FEMMES

ET LES HOMMES

ET DE LA LUTTE CONTRE
LES DISCRIMINATIONS

Liberté
Egalité

Fraternité

Le Centre Hubertine Auclert bénéficie
du soutien de la Direction régionale
des droits des femmes (DRDFE), dans le
cadre d'une convention pluriannuelle.

MINISTERE

DE L'AGRICULTURE ET
DE LA SOUVERAINETE
ALIMENTAIRE

Ea

MINISTERE

DE L'AGRICULTURE ]
ET DE LA SOUVERAINETE
ALIMENTAIRE

Liberté
Egalité
Fraternité

Le Centre Hubertine Auclert bénéficie
depuis 2023 du soutien de la direction
générale de I'enseignement et de la
recherche du ministere de I'Agriculture
et de la Souveraineté alimentaire, a
travers la signature d'une convention
et d'une subvention annuelles en
faveur de I'éducation égalitaire.

PREFECTURE
DE POLICE DE PARIS

Ea
PREFECTURE ap

DE POLICE
Liberté g
Egalité

Fraternité

La préfecture de police de Paris
soutient le Centre Hubertine Auclert
depuis 2023, dans le cadre du projet
de formation des forces de sécurité
a l'accueil et I'accompagnement
des personnes victimes de violences
conjugales.

INSTITUT NATIONALE

DE LA JEUNESSE ET DE
L'EDUCATION POPULAIRE
(INJEP)

2injep

INSTITUT NATIONAL DE LA JEUNESSE
ET DE L'EDUCATION POPULAIRE

L'Injep soutient le Centre Hubertine
Auclert depuis 2024, dans le cadre
du Fonds d'expérimentation pour
la jeunesse et du projet « Former et
accompagner pour plus d'égalité entre
les filles et les garcons des équipes
professionnelles de la petite enfance,
enfance et jeunesse en fle-de-France ».



perspectives
2025




LES PERSPECTIVES 2025
L

CONSOLIDATION DE L'ORGANISATION
ET DES PROCESS

En 2025, le Centre Hubertine Auclert va poursuivre sa phase de
consolidation interne a la fois sur le plan de I'organisation et des
process.

/ Lorganigramme équipe s'étoffe avec l'arrivée de nouvelles
personnes et compétences notamment sur les fonctions support
que sont la communication et la gestion administrative et
financiére.

/ Le pole formation continue de se professionnaliser pour mieux
travailler avec les péles d'expertise (Egalité et I'Observatoire
régional des violences faites aux femmes) et proposer davantage
de formations et de sensibilisations aux membres du
Centre Hubertine Auclert.

/ Les nouveaux process arrivent a maturité avec une deuxiéeme
édition de l'appel a manifestation d'intérét (AMI) qui s'est
étoffé de plusieurs « parcours ». En effet, a partir de janvier
2025, les structures intéressées peuvent bénéficier de parcours
d’accompagnement ciblés, adaptés aux besoins de
leurs publics, comprenant des formations et des temps
d'accompagnement construits en fonction des enjeux
rencontrés par chaque structure.
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UNE BELLE DYNAMIQUE
DE DEVELOPPEMENT !

2025 marque le début d'un nouvel élan pour le Centre Hubertine
Auclert avec des projets innovants et des perspectives de
développement a explorer :

/ Le « projet périscolaire » mené en partenariat avec I'INJEP
permettra a trois collectivités locales (Villejuif, Bagnolet et
Ivry-sur-Seine) de former leurs équipes (petite enfance, enfance,
jeunesse) afin qu'elles soient mieux outillées pour prendre en
compte les biais de genre dans leurs pratiques professionnelles.
Avec un suivi personnalisé du Centre, chacune de ces villes va
construire, sur un an ou trois ans, un projet pour agir en faveur
de I'égalité de genre dés le plus jeune age ;

/En 2025, le Centre lance également sa « tournée des
territoires » en organisant des réunions départementales pour
aller a la rencontre de nouvelles collectivités locales susceptibles
d'intégrer le réseau des « Territoires franciliens pour I'égalité ».
En effet, I'échéance des élections municipales en 2026 souléve
de nombreuses questions sur les démarches de parité et les
modalités d'accompagnement pour mettre en place une
politique locale d'égalité ;

/ Lobjectif sera aussi de consolider les partenariats
institutionnels et financiers actuels tout en recherchant
d'autres leviers et sources de financement. Il sera également
nécessaire de se mobiliser pour assurer des financements qui
ne sont pas encore pérennisés, notamment ceux permettant
la formation des forces de sécurité franciliennes pour mieux
protéger les femmes victimes de violences.

UNE NOUVELLE ETUDE ET UNE CAMPAGNE DE
COMMUNICATION AU CCEUR DE NOTRE EXPERTISE

Fin 2025, le Centre Hubertine Auclert sortira une étude tres
attendue sur les (cyber)violences de genre chez les jeunes
(11-18 ans) : victimations sexistes, sexuelles et LGBTphobes
dans des colleges et lycées franciliens. Depuis 2022, plus de
4000 éleves de 11 colleges et lycées franciliens ont participé a
cette étude d'ampleur pour approfondir la réflexion sur les
nouvelles formes de cyberviolences de genre, ainsi que la
porosité entre I'espace numérique et le milieu scolaire. Les
résultats pionniers sont attendus pour mieux documenter
les différentes formes de (cyber)violences sexuelles,
psychologiques et physiques vécues par les éléves ainsi que le
profil genré des victimes. Les conclusions de I'étude permettront
ainsi d'identifier de nouveaux leviers d'action pour les équipes
enseignantes et éducatives ainsi que pour les politiques publiques.

La sortie de cette nouvelle étude sera accompagnée d'une
campagne de communication qui permettra de sensibiliser
les jeunes a ces nouvelles formes de (cyber)violences de genre
tout en leur donnant des ressources et des outils pour mieux les
identifier et s'en protéger.

Rendez-vous prochainement pour en savoir plus sur
ces temps forts a venir !
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LA GOUVERNANCE ET LES MEMBRES

I
AU 31 JANVIER 2025
Le bureau du Centre Hubertine Auclert
X Présidente
Charlotte BAELDE, conseil régional d'lle-de-France, déléguée spéciale a I'égalité femmes-hommes aupres de la Présidente de Région
Vice-présidente A
Catherine MICHAUD, conseil régional d’lle-de-France
Vice-président
Pierre LISCIA, conseil régional d'lle-de-France
Secrétaire
Marie-Francoise MESSEZ, Ville d'Aubervilliers
Trésoriére
Vivianne MONNIER, Union régionale Solidarité Femmes
Secrétaire adjoint
Benoit KERMOAL, UNSA Education
Le conseil d'administration du Centre Hubertine Auclert
1ER COLLEGE 2EME COLLEGE 3EME COLLEGE 4EME COLLEGE
REPRESENTANTES ET AUTRES PERSONNES ASSOCIATIONS QE,UVRAN,T ORGANISATIONS
REPRESENTANTS DU PUBLIQUES (départements EN FAVEUR DE L'EGALITE SYNDICALES
CONSEIL REGIONAL franciliens, communes FEMMES-HOMMES
D'ILE-DE-FRANCE franciliennes, Etat)
/ Charlotte BAELDE / Ville d'Antony, / CLAF'outils, / CFDT elles,
/ Pierre LISCIA Stéphanie SCHLIENGER Justine SOLANO et Orianne LEROUGE Hervé CUILLANDRE
/ Elodie DUCROHET / Ville d’Arcueil, / La Fédération régionale des CIDFF, / UNSA Education,
/ Annie LAHMER Anne RAJCHMAN Lucile MARTY Benoit KERMOAL
/ Céline MALAISE / Ville d'Aubervilliers, / Elle’s imagine'nt,
Marie-Francoise MESSEZ Julie VELLA

/ Sébastien GUERIN

/ Anne-Louise MESADIEU / Ville de Colombes, / ONU Femmes France,
/ Catherine MICHAUD Fatoumata SOW et Carlotta GRADIN A
/ Alexandra SZPINER Plerre-’Jean STEPHAN / Le Planning Familial - Fédération lle-de-France,
/ Ville d"Evry-Courcouronnes, Catherine LABBOUZ
Virginie VILLEMIN / SOS homophobie,
Véronique CERASOLI

/ Union régionale Solidarité Femmes,
Vivianne MONNIER
34
Centre Hubertine Auclert
RAPPORT D'ACTIVITE 2024



Les membres

LA GOUVERNANCE ET LES MEMBRES
L

Au 31 janvier 2025, Le Centre Hubertine Auclert regroupe 308 membres : 154 associations, 132 collectivités et 22 syndicats.

ASSOCIATIONS

/ 50/50 - Les Ami-es de [Egalité

/ AAFA

/ AAM - Association Alice Millat

/ ADAGE - Association d'accompagnement global contre ['exclusion

/ Adéquations

/ ADREF - Association pour le développement des recherches et des
enseignements féministes

/ ADRIC - Agence de développement des relations interculturelles
pour la citoyenneté

/ ADS-BLR - Association dynamique et solidaire - Bourg-La-Reine

/ AFFDU - Association des femmes diplémées des universités

/ Amicale du Nid

/ ANCIC - Association nationale des centres d'interruption de
grossesse et de contraception

/ ANEF - Association nationale des études féministes

/ ARCA-F - Autodéfense et Ressources pour le Choix et ['’Autonomie
des Femmes

/ Arcé Avenir Femmes

/ ARGEF - Association de recherche sur le genre en éducation et
formation

/ Association de soutien de la Fondation des Femmes

/ ANFRMI - Association nationale femmes relais médiatrices
interculturelles

/ ARVHA - Association pour la recherche sur la ville et 'habitat

/ ADSF - Association pour le développement de la santé des femmes

/ AWARE - Archives of women artists research and exhibitions

/ Baadon

/ Batik international

/ Becomtech

/ BPW Paris - Business Professionnal Women

/ C2DI93

/ CADAC - Coordination des associations pour le droit & avortement
et a la contraception

/ CALM - Comme a la maison

/ Cas pas Cité

/ CEMEA - Centre d'entrainement aux méthodes d'éducation active

/ Centre audiovisuel Simone de Beauvoir

/ Centre Bertha Pappenheim

/ Centre Flora Tristan - Association SOS Femmes Alternatives

/ Centre LGBT - Paris lle-de-France

/ CFCV - Collectif féministe contre le viol

/ CIDFF de Paris - 75

/ CIDFF des Hauts-de-Seine - 92 Nord

/ CIDFF - 92 Sud

/ CIDFF de Seine-Saint-Denis - 93

/ CIDFF des Yvelines - 78

/ Citoyenneté possible

/ CLAF outils - ColLlectif d'Action Féministe Outils

/ CLASCHES - Collectif de lutte antisexiste contre le harcélement
sexuel dans |'enseignement supérieur

/ CLEF - Coordination frangaise pour le lobby européen des femmes

/ Club Soroptimist Paris club fondateur

/ Come Prod

/ Comédie des Ondes

/ Comité ONU Femmes France

/ Compagnie Confidences

/ CORP - Collectif pour le respect de la personne

/ CQFD Féministes lesbiennes

/ Créations omnivores

/ Dans le genre égales

/ Dirigeantes Actives 77

/ Djamma Djigui

/ Droit de cité(r) des femmes

/ EACP - Equipes d'action contre le proxénétisme

/ ECVF - Elu-e's contre les violences faites aux femmes

/ EFAPO

/ Elles Aussi

/ Elle’s imagine’nt

/ Empow’Her

/ En avant toute(s)

/ Entre les lignes

/ Entrées de jeu

/ EPS et société

/ Excision, parlons-en

/ FDFA - Femmes pour le dire, femmes pour agir

/ Fédération des Centres Sociaux du 93

/ Fédération IFAFE - Initiatives des femmes africaines de France et
d'Europe

/ Fédération nationale GAMS - Groupe pour 'abolition des
mutilations sexuelles

/ Fédération régionale fle-de-France des CIDFF

/ Femix sport

/ Femmes de justice

/ Femmes et cinéma

/ Femmes et mathématiques

/ Femmes et sciences

/ Femmes photographes

/ Femmes solidaires

/ Femmes solidaires 93

/ FIA-ISM - Femmes inter associations inter service migrants

/ Fight for Dignity

/ Find Yourself

/ FIT une femme un toit
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LA GOUVERNANCE ET LES MEMBRES
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/ FNSF - Fédération nationale solidarité femmes
/ FFMed - Fonds pour les femmes en méditerranée
/ Genre et ville

/ H/F Tle-de-France

/ HAndsAWay

/ Ikambere

/ Jeunes et Citoyenneté

/ JUMP pour l'égalité

/ Juris secours

/ La guide de voyage

/ La minutieuse

/ Laboratoire de ['égalité

/ LAPS/équipe du matin

/ LAS - Liberté d'Agir scolaire

/ Le Cercle de Simone

/ Le deuxiéme Texte

/ Le fil

/ Le Filon

/ Le foyer d’Olympe

/ Le monde a travers un regard

/ Le Planning Familial - Fédération fle-de-France
/ Le prix de la Reléve Féministe

/ Les Bourdonneuses

/ Léa - Lieu écoute accompagnement solidarité femmes
/ Led by her

/ Les ami-e-s de la Barbe

/ Les Dégommeuses

/ Les EnChantiéres

/ Les filles de Simone

/ Les Puissantes

/ L'Escale - Solidarité Femmes

/ LFID - Ligue des femmes iraniennes pour la démocratie
/ Libres Terres des Femmes

/ Maison des femmes de Paris

/ Maison des Femmes de Saint Denis

/ Maison des femmes Thérése Clerc Montreuil
/ Maydee

/ MFMR - Mi Fugue Mi raison
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/ Mnémosyne - Association pour le développement de l'histoire des

femmes et du genre

/ Mon ame sceur

/ Mouvement du Nid

/ Nénuphar médiation

/ Nos lévres révoltées

/ Observatoire des violences sexistes et sexuelles de

l'enseignement supérieur

/ Odyssée Art

/ OFAD - Organisation des femmes africaines de la diaspora

/ Olympe

/ Orphéos

/ Osez le féminisme !

/ Paroles de femmes - Le relais

/ Pas si loin

/ Piéces montées

/ Ré-création by Loba

/ REFH - Réussir ['égalité femmes-hommes

/ Régles élémentaires

/ Réseau féministe « Ruptures »

/ Rév'elles

/ Sangs mélés

/ Sexe et consentement

/ SIEFAR - Société internationale pour 'étude des femmes de
['Ancien Régime

/ Sine Qua None / Tu vis Tu dis

/ Soie Rouge

/ SoliMove

/ SOS femmes 93

/ SOS homophobie

/ Synergies théatre

/ Théatre du chaos

/ Tremplin 94

/ URSF - Union régionale Solidarité Femmes Tle-de-France

/ Voix de femmes

/ Women safe - Institut en Santé Génésique

/ Womenability

COLLECTIVITES

/ Alfortville

/ Antony

/ Arcueil

/ Arpajon

/ Athis-Mons

/ Aubergenville

/ Aubervilliers

/ Bagnolet

/ Bezons

/ Bobigny

/ Boissy-Saint-Léger

/ Bondy

/ Bonneuil-sur-Marne

/ Bourg-La-Reine

/ Brétigny-sur-Orge

/ Bry-sur-Marne

/ Cachan

/ Carriéres-sous-Poissy

/ Cergy

/ Champigny-sur-Marne

/ Chatenay-Malabry

/ Chatillon

/ Chaville

/ Chenneviéres-Sur-Marne
/ Chevilly-Larue

/ Chilly-Mazarin

/ Choisy-le-Roi

/ CIG petite couronne

/ Clamart

/ Claye-Souilly

/ Clichy-sous-Bois

/ Colombes

/ Communauté d'agglomération Cergy Pontoise
/ Communauté d'agglomération Coulommiers Pays de Brie
/ Communauté d’agglomération Grand Paris Sud



/ Communauté d'agglomération Saint-Quentin-en-Yvelines
/ Communauté de communes du Pays de Limours
/ Communauté de communes du Val d’Essonne

/ Conseil départemental de I'Essonne

/ Conseil départemental de Seine-et-Marne

/ Conseil départemental de Seine-Saint-Denis

/ Conseil départemental du Val-de-Marne

/ Conseil départemental des Hauts-de-Seine

/ Conseil régional d'lle-de-France

/ Corbeil-Essonnes

/ Coulommiers

/ Courbevoie

/ CROUS de 'Essonne

/ Dourdan

/ Eaubonne

/ Epinay-sur-Seine

/ Etablissement public territorial Grand Orly Seine Biévre
/ Etablissement public territorial Paris Est Marne et Bois
/ Evry-Courcouronnes

/ Fontainebleau

/ Fontenay-aux-Roses

/ Fontenay-sous-Bois

/ Fosses

/ Fresnes

/ Gagny

/ Garges-Lés-Gonesse

/ Gennevilliers

/ Gentilly

/ Goussainville

/ Grigny

/ Issy-les-Moulineaux

/ Ivry-sur-Seine

/ La Garenne-Colombes

/ Le Kremlin-Bicétre

/ Le Pré-Saint-Gervais

/ Les Lilas

/ Les Ulis

/ Levallois-Perret

/ Lieusaint

/ Livry-Gargan

/ Longjumeau

/ Maisons-Alfort

/ Malakoff

/ Marcoussis

/ Massy

/ Meaux

/ Melun

/ Meudon

/ Mitry-Mory

/ Moissy-Cramayel

/ Montereau-Fault-Yonne
/ Montreuil

/ Montrouge

/ Nanterre

/ Neuilly-Plaisance

/ Noisy-le-Sec

/ Nozay

/ Observatoire parisien des violences faites aux femmes
/ Orly

/ Orsay

/ Pantin

/ Paris

/ Pontault-Combault

/ Puteaux

/ Romainville

/ Rosny-sous-Bois

/ Saint-Denis

/ Sainte-Geneviéve-des-Bois
/ Saint-Mandé

/ Saint-Maurice

/ Saint-Michel-sur-Orge
/ Saint-Ouen-sur-Seine
/ Saintry-sur-Seine

/ Saint-Vrain

LA GOUVERNANCE ET LES MEMBRES

|
/ Sarcelles
/ Savigny-le-Temple
/ Savigny-sur-Orge
/ Sceaux
/ Serris
/ Sevran
/ Sévres
/ Stains
/ Suresnes
/ SYCTOM
/ Taverny
/ Trappes
/ Université Gustave Eiffel
/ Vanves
/ Vigneux-sur-Seine
/ Ville d'Avray
/ Villejuif
/ Villeneuve-la-Garenne
/ Villeneuve-Saint-Georges
/ Villeparisis
/ Villiers-le-Bel
/ Villiers-sur-Marne
/ Vitry-sur-Seine
/ Voisins-le-Bretonneux
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LA GOUVERNANCE ET LES MEMBRES
L

SYNDICATS

/ CFDT Banque

/ CFDT'elles - FCE

/ CFDT fle-de-France

/ CFDT Thalés

/ CGT IMT

/ CGT Educ'Action Administration centrale

/ CGT Massy

/ CPME 91

/ FSU

/ FSU fle-de-France

/ SE-UNSA

/ SGEN-CFDT - Fédération des syndicats généraux de ['Education
nationale et de la Recherche publique

/ SMAST-CGT

/ SNU-Péle Emploi

/ SUD Education

/ Syndicat national de la Presse CFTC

/ SYNPER

/ Union syndicale Solidaires

/ UNSA éducation

/ UNSA Tle-de-France

/ UTI Ouest Francilien CFDT

/ UNEF
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L'EQUIPE
]

Cet organigramme présente la nouvelle organisation des poéles d'activités au Centre Hubertine Auclert, au 12 juin 2025.

APPUI AUX ASSOCIATIONS
ET SYNDICATS

Chargée de mission
accompagnement des
associations et syndicats
Ramatoulaye Diop
ramatoulaye.diop@hubertine.fr
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Responsable
Laura Noizet
laura.noizet@hubertine.fr

Chargée de gestion
administrative et financiere
Roxane Delescluse
roxane.delescluse@hubertine.fr

DIRECTION

Directrice
Anne-Sophie Ho-Massat
anne-sophie.ho-massat@hubertine. fr

Directrice adjointe
Emmanuelle Beauchage
emmanuelle.beauchage@hubertine.fr

GESTION ADMINISTRATIVE - -
ET FINANCIERE FORMATION COMMUNICATION EGALITE

Responsable
Aude Redolfi
aude.redolfi@hubertine.fr

Chargé de projet
formation/formateur
Maxime Gosset
maxime.gosset@hubertine.fr

Chargée de projet
formation/formatrice
Lucie Gil
lucie.gil@hubertine. fr

Assistant de formation
Maxime Boissinot
maxime.boissinot@hubertine.fr

Responsable
Blandine Clérin
blandine.clerin@hubertine.fr

Chargée de
communication éditoriale
Léa Moureau
lea.moureau@hubertine.fr

Chargée de mission relations
médias, campagnes et
expositions
Auriane Duroch-Barrier
auriane.duroch-barrier@
hubertine.fr

Chargée de diffusion
des ressources
Asma Bousbai

asma.bousbai@hubertine.fr

Responsable
Gaélle Perrin
gaelle.perrin@hubertine.fr

Chargée de mission

éducation/formatrice

Eris Gimard-Sébilo
eris.gimard-sebilo@hubertine.fr

Chargée de mission
éducation/formatrice
Naima Bisson-Harizia

naima.bisson-harizia@hubertine.fr

Chargée de projet
« Accompagnement et formation
des professionnel-les du
périscolaire »/formatrice
Sidonie Atgé-Delbays
sidonie.atge-delbays@hubertine.fr

Chargée de mission Politiques
locales d'égalité/formatrice
Giulietta Richard-Romei
giulietta.richard-romei@
hubertine.fr

OBSERVATOIRE REGIONAL

DES VIOLENCES FAITES
AUX FEMMES

Responsable
Iman Karzabi
iman.karzabi@hubertine.fr

Chargée d'études/formatrice
Marion Muracciole
marion.muracciole@hubertine.fr

Chargée de mission
cyberviolences/formatrice
Inés Girard
ines.girard@hubertine.fr

Chargée de mission
Lutte contre les violences
sexistes et sexuelles et
accompagnement des publics
professionnels/formatrice
Anne-Laure Barbé
anne-laure.barbe@hubertine.fr



DIRECTION DE
LA PUBLICATION
Anne-Sophie Ho-Massat

REDACTION
Blandine Clérin

COORDINATION ET
SUIVI EDITORIAL
| éa Moureau

PHOTOS ET VISUELS
Centre Hubertine Auclert

MISE EN PAGE
Delphine Hugueny

IMPRIMERIE
Exaprint

DEPOT LEGAL
A parution

ISSN 2827-5373 (version imprimée)
ISSN 2781-7261 (version numérique)

Imprimé sur du papier issu de foréts gérées durablement.



centre

hubertine
auclert

* Région
fledeFrance

Le Centre Hubertine Auclert est un organisme Ra ppo rt d'actiVité 2024

associé de la Région [le-de-France.

2 rue Simone Veil, 93400 Saint-Ouen-sur-Seine www.centre-hubertine-auclert.fr



