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‘année en année, le Centre Hubertine Auclert af-
firme sa position d'acteur incontournable de ['égalité
femmes-hommes en lle-de-France et en France.

2014 a confirmé cette dynamique. Le rapport d'activité que
vous allez découvrir souligne combien le Centre a adopté
un rythme ambitieux d’actions et de productions, rythme
qu'il continue de faire progresser au fil des mois.

L'Observatoire régional des violences faites aux femmes,
intégré au Centre Hubertine Auclert depuis 2013, marque
quant a lui une premiére année d’exercice. A I'image du
Centre, c’est une année riche et foisonnante qui le carac-
térise.

Au-dela des chiffres qui refletent I'intense activité du Cen-
tre, c'est surtout I'aspect qualitatif que je veux mettre en
lumiere. Porté par I'innovation, le Centre publie des études
ou des analyses rigoureuses qui enrichissent la connaissance
francilienne. Non seulement il valorise et diffuse I'existant
mais il produit de nouveaux savoirs. Cette production est
essentielle pour analyser et comprendre des phénomeénes
souvent complexes, généralement tabous et peu étudiés.

Mais il ne se contente pas de produire du savoir et de
I'expertise, il encourage un véritable écosysteme de
|"égalité femmes-hommes. Saluons notamment les mem-
bres du Centre : associations, syndicats, collectivités, qui
par leur implication et leur détermination contribuent a ce
bilan remarquable.

En créant pour la premiére fois un centre de ressources ré-
gional comme le Centre Hubertine Auclert, le Conseil ré-
gional d’lle-de-France a impulsé sur le territoire une véri-
table dynamique. Avec la mise en réseau des acteurs et
actrices de |"égalité au sein des rencontres et colloques,
I"apport dans I'espace public et médiatique de sujets peu
entendus, la formation des agent-e-s et/ou élu-e-s des col-
lectivités locales, les préconisations en termes de politiques
publigues, ou la création de nouveaux outils interactifs
comme les cartographies en ligne qui rendent visibles en un
coup d'ceil les structures travaillant sur ces thématiques, le
Centre Hubertine Auclert symbolise combien I'lle-de-France
est pionniére dans le domaine de I'égalité femmes-hommes.

Cette année encore, le Centre Hubertine Auclert continue
avec vigueur de faire vivre I'égalité femmes-hommes en lle-
de-France. Cette année encore il propose et favorise des ac-
tions de fond pour réduire les inégalités et les combattre !
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| | | CONSTRUIRE UNE PLATEFORME REGIONALE DE
RESSOURCES ET D'ECHANGES SUR L'EGALITE

< FEMMES-HOMMES

Produire des données, analyser, rendre accessibles, diffuser, sensibiliser, mettre en discussion les
informations et les connaissances sur I'égalité femmes-hommes : tel est le cceur de la mission du

Centre Hubertine Auclert.

Afin de remplir cet objectif, le Centre a développé des outils innovants et inédits, créé des cadres d'échanges,
édité de nombreuses publications. Il fait rayonner, en lle-de-France et au-dela, |'expertise et la con-
naissance sur |'égalité entre les femmes et les hommes.
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DE NOMBREUX OUTILS, * o

UNE DIFFUSION IMPORTANTE N

L'EGALITHEQUE

L'égalithéque recense et fournit des informations précises sur les out- o 2 o

® ils développés dans le but de promouvoir une culture de I’égalité : NOMBRE D’OUTILS
REFERENCES

v guides, formations, expositions, ouvrages, affiches, vidéos, spectacles vi- DANS L EGALITHEQUE
vants, diaporama, quiz, etc.
RESSOURCES Un moteur de recherche permet d'identifier les outils utiles, en fonction de
O ERE FOIS la thématique, du type de public ciblé et du type de support. La plupart des CONSULTATIONS / AN

,' EN " outils sont téléchargeables directement en ligne. 1 E 1 o 7

Unique en France et sur le territoire francilien, elle est depuis 2011 un
instrument indispensable pour tout-e porteur-se de projets sur les questions
d'égalité femmes-hommes.

A travers sa lettre d'information électronique, « la Cybertine », le Cen- 45 9 0

tre diffuse largement de I'information sur I'actualité de I'égalité femmes- ABONNEE-E=-S
hommes et la lutte contre les violences en lle-de-France : événements, res-

22 sources disponibles, formations, appels a projets, etc.
CYBERTINES +840 4
v

ENVOYEES / AN ,
ABONNE=E~=S

EN MOYENNE/AN
DEPUIS 2011
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VISITEURS UNIQUES

195 653

PAGES VUES

LE SITE INTERNET

Le site internet du Centre est le portail de I'information
sur I'égalité femmes-hommes et la lutte contre les vio-
lences faites aux femmes en lle-de-France.

Une refonte totale du site a été réalisée en 2014, afin de le
moderniser (mise en ligne en mars 2015).

Le site internet offre de I'information sur les actrices et acteurs
de I"égalité, les ressources disponibles et les activités du Centre
Hubertine Auclert et de I'Observatoire régional des violences
faites aux femmes. On y trouve un agenda des événements,
la liste des associations, syndicats et collectivités membres du
Centre, des annuaires, |I'égalithéque, des annonces d’emploi,
la vigie, etc.
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FAIRE DES

MANUELS

SCOLAIRES
P DEL 2eALITE
PLANIFIER, - i
CONDUIRE ET ENTRE LES L'EGALITE
EVALUER FEMMES ET FEMMES-
UNE LES HOMMES HOMMES
POLITIQUE R ACCESSIBLE
LOCALE . ATOU-TE-S
D'EGALITE |
FEMMES-

HOMMES

PUBLICATIONS

POLITIQUES
LOCALES |
Actes de ses événement, études, guides pratiques... PEGAETE

HOMMES

le Centre Hubertine Auclert publie de nombreux

documents innovants et inédits.

1

LES VIOLENCES

FAITES AUX

FEMMES EN

LE-DE-FRANCE
£

FEMMES

VIOLENCES A
) L'ENCONTRE DES

i | EN ILE-DE-FRANCE :
| SITUATIONS ET -]
| =
K DES GALITE
3 Chies
C'ETAIT SON COMBAT. = : ES LE PLUS
\ 0 . LES VIOLENCES EUNE AGE:
C’EST LE NOTRE FAITES AUX FEMMES
ASOURTHAENFENE EAITES AUXFEMIME N ENJEU DES
4 s e OLITIQUES PETITE
Ve NFANCE
sesrEEs PUBLICATIONS
K EN 2014

S

A LUTTE CONTRE

| ]
| | LE SYSTEME
TITUTIONNEL
IOLENCES

INTRAFAMILIALES

ES MANUELS
'YBERVIOLENCES SCOLAIRES,
EXISTES ET GENRE ET
EXUELLES : EGALITE

IEUX LES CONNAITR

IEUX LES PREVENIR

ANNUAIRE FRANCILIEN
DES REFERENT-E-S EGALITE

C'ETAIT SON COMBAT. C'ETAIT SON COMBAT. C'ETAIT SON COMBAT.

C'EST, CE!

COLLECTION
D AFFICHES DE GUIDES i
SENSIBILISATION PRATIQUES ETUDE ACTES ANNUAIRE



CELEBRER LES
GRANDES DATES

v JOURNEE INTERNATIONALE DES DROITS DES FEMMES

En 2014, pour la Journée Internationale
des droits des Femmes et du centenaire de
la mort d'Hubertine Auclert, le Centre Hu-
bertine Auclert a organisé un évenement
intitulé “FEMINISTES D HIER, COMBATS
D AUJOURD HUI".

Ce colloque introduit par Jean-Paul Huchon,
président de la Région lle-de-France et Ab-
delhak Kachouri, vice-président, accueillait
notamment Florence Rochefort, histori-
enne et présidente de I'Institut Emilie du
Chatelet, Edith Taieb, enseignante et spé-
cialiste de I'analyse du discours d"Hubertine
Auclert et Christine Bard, professeure et
historienne. Les interventions sur ces pi-
onniéres étaient mises en miroir avec des

associations féministes d'aujourd’hui comme
le Planning Familial sur le droit a disposer
de son corps ou encore ECVF (Elu-e-s contre
les Violences Faites aux Femmes) sur les vio-
lences. Ce colloque était ponctué de textes
d'Hubertine Auclert et de Madeleine Pelletier,
lus par deux comédiennes de la Compagnie
Barak’A, association membre du Centre Hu-
bertine Auclert. Plus de 150 personnes ont
participé a ce colloque.

A cette occasion a été aussi présenté et dis-
tribué un kit de sensibilisation composé
de 5 affiches et d'un livret pédagogique
destiné a sensibiliser les publics aux combats
encore a mener. Ce méme kit a été envoyé a
tous les lycées et CFA franciliens.

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 00

Comme chaque année, I'équipe du Centre s’est aussi mobilisée dans I’accompagnement
d’autres structures (collectivités locales,
d’organiser un événement pour célébrer la journée internationale des droits des femmes.

établissements scolaires...) désireuses

FEMINISTES
D’HIER, COMBATS
D’AUJOURD'HUI
LES PIONNIERES DU
FEMINISME

=]

+de 150

PARTICIPANT=E=S
AU COLLOQUE

8 MARS
SUVN 8

©000000000000000000000000000000000000000000000000

3000

KIT DE
SENSIBILISATION
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JOURNEE INTERNATIONALE DE LUTTE CONTRE
LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES.

Dans le cadre de la Journée internationale de lutte contre les violences
faites aux femmes, le Centre Hubertine Auclert et son Observatoire
régional des violences faites aux femmes ont organisé un colloque

intitulé « LES CYBERVIOLENCES SEXISTES ET SEXUELLES : MIEUX G EC;LELOFQSIIES
LES CONNAITRE, MIEUX LES PREVENIR », une premiére en France ,' EN

Plus de 200 participant-e-s se sont réunis pour écouter des expert-e-s
francais et étrangers sur ces questions.

+de 200

PARTICIPANT=E=S

Pour cette occasion, un sondage Ipsos/Centre Hubertine Auclert
a été réalisé aupres de jeunes francilien-ne-s, dévoilant les premiers
chiffres en France sur ce phénoméne.

STOP
CYBERSEXISME

—

Ztentn
T Nuberting
Zhuclail

LES
CYBERVIOLENCES
SEXISTES ET
SEXUELLES :

MIEUX LES CONNAITRE,
MIEUX LES PREVENIR

25 NOVEMBRE

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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-AVORISER LES
-CHANGES DE

A |'ECHELON

INTERNATIONAL

¥

SONNES PRATIQUES

Dans une optique de partage de connaissances et
d'expertise, le Centre a lancé les Rencontres In-
ternationales de I'ORVF, qui ont pour objectif de
présenter au public francilien des mesures nova-
trices mises en place dans d’'autres pays pour lutter
contre les violences faites aux femmes, et de favoriser
un dialogue entre les professionnel-le-s francais et
leurs homologues étranger-e-s.

Le Centre a recu des DELEGATIONS CHILIENNES ET
JAPONAISES d’associations et institutions travaillant
sur les droits des femmes dans leurs pays respectifs.

Le Centre a par ailleurs été invité a intervenir a I'Institut
pour I'Egalité des Femmes et des Hommes,
INSTITUTION PUBLIQUE FEDERALE DE BELGIQUE.
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L= CENTRE HUBERTINE AUCLERT,
AU CCEUR DES EVENEMENTS

" 2 o
Le Centre Hubertine Auclert organise pas moins de 20 événements par an. Il est également souvent sollicité pour inter- /AN

venir dans le cadre d’autres événements extérieurs.

En 2014, pres de 40 interventions extérieures ont été réalisées par I"équipe du Centre et sa présidente :
intervention, animation d’une table-ronde, formation, action de sensibilisation. On peut citer a

titre d'exemple :

ConseiL GENERAL DE SEINE-SAINT-DENIS : inter-
vention dans le cadre d'un événement organisé en no-
vembre pour les professionnels de I'insertion sur le théme
“Libérez les choix professionnels des stéréotypes de sexe :

c'est possible”.

RECTORAT : Dans le cadre du projet FSE “Intégrer I'égalité
filles-garcons, femmes-hommes dans les pratiques profes-
sionnelles des acteurs-trices de |"académie de Paris”, le
rectorat de Paris et le Centre Hubertine Auclert ont animé
et organisé conjointement des conférences (réflexions dis-
ciplinaires et pistes pédagogiques concrétes).

INTERVENTIONS
EXTERIEURES

eecccccccccce

eccccccccccccccce

CITE DES SCIENCES ET DE L' INDUSTRIE : la Présidente
du Centre est intervenue dans le cadre d'un événement sur
les choix d'orientation professionnelle des jeunes, intitulé
“Libérez votre avenir professionnel”.

EcoNOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE : Le Centre Hu-

: bertine Auclert a animé une table ronde lors du Collo-

coco e

s que « Entreprendre au Pluri’Elles - Femmes actrices de
. I’économie sociale et solidaire » qui s'est tenu le lundi 3
< février 2014 au Palais du Luxembourg

e0c0ccccccccccce

eecc0cc0cc0cccc0cc000e

ORGANISATEUR

EVENEMENTS

MONTREUIL : le centre est intervenu dans le cadre
de la rencontre interprofessionnelle sur les violences
sexistes en milieu scolaire sur le théme de la préven-
tion des violences, et de I’égalité filles-garcons.

FRESNES : le Centre Hubertine Auclert est intervenu
en décembre 2014 auprés de la commission municipale
démocratie locale et vivre ensemble pour la sensibiliser
aux enjeux de |'égalité femmes-hommes et pointer le
réle que peut jouer une collectivité locale dans la ré-
duction des inégalités.

FUTuR EN SEINE (ler festival numérique européen) - Infolab : le Centre Hubertine Auclert, en partenariat
avec I'’Agence nationale pour I"amélioration des conditions de travail (ANACT) a animé un atelier sur le theme :
“Faire progresser I'égalité professionnelle et prévenir les risques par I'usage de données sexuées”.
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RENFORCER LE RESEAU D'ACTEURS-TRICES
FRANCILIENS SUR L'EGALITE FEMMES-HOMMES

Le Centre apporte des conseils et des ressources aux acteurs et actrices franciliennes qui souhaitent
monter une action en faveur de I'égalité entre les femmes et les hommes.

Le role du Centre Hubertine Auclert est d’accompagner la création de nouveaux projets, de renforcer
les actrices et acteurs qui mettent en ceuvre ces initiatives et de donner de la visibilité a leurs actions.

A travers la mise en réseau de différents types d'acteurs, le Centre Hubertine Auclert favorise
I’échange de pratiques, la capitalisation d'expériences et les partenariats entre associations, collec-

tivités locales, syndicats, services de |'Etat, etc.



DES ACTIONS NOU-
VELLES EN FAVEUR

ES FEMMES ET
| ES HOMMES SONT
 ANCEES GRACE A

CAPPUI DU CENTRE

DF L'EGALITE ENTRE

368

DEMANDES D APPUI
vs 156 EN 2013

En 2014, le centre Hubertine Auclert a répondu a 368 demandes
d'appui pour monter de nouvelles actions pour I'égalité femmes-hom-
mes.

LES DEMANDES PORTAIENT PRINCIPALEMENT SUR :

» |'organisation d'un événement,

» la conception d'un projet ou d'une formation sur I'égalité entre les
femmes et les hommes,

» le besoin d’identifier des partenaires.

LE CENTRE HUBERTINE AUCLERT :

> apporte de I'expertise sur les enjeux de I'égalité entre les femmes
et les hommes,

» aide a identifier des intervenant-e-s ou des expert-e-s,

» apporte des conseils pour I'organisation d'un événement,

» aide a la conception d'une formation ou encore met a disposition
des ressources via |'égalithéque.

L'égalitheque permet un accés en ligne gratuit a un grand nom-
bre de ressources : expositions, vidéos et documentaires, ouvrages,
guides pratiques, etc.



ONT BENEFICIE DE CET ACCOMPAGNEMENT EN 2014 :

> DES ASSOCIATIONS : Voix de femmes, Femmes dignes, Come
production, Graines d’égalité, Batik, Barak’A, les Tournesols, les dé-
gommeuses, AWODIAG, REFH, CEMEA, Génériques, ARCA-F, Adé-
guation, Fédération Ifafe, la Méme perchée, FUDGA, les Tournesols,
Paris Macadam, et des associations non membres : Fondation des ap-
prentis d’'Auteuil, Batik International,Colectif Prenons la une, Trem-
plin 93, CALM, APUR, AFAJ, Toutes en moto, CIDF Oise, Ligue de
I'Enseignement, Télédebout, Sauvegarde 93 , Concordia, Génériques
, Femmes et pouvoir..

> DES COLLECTIVITES LOCALES : des villes (Mairie d'Orsay, Fresnes,
Montreuil, Villejuif, Massy, Dugny, Champigny-sur-Marne, Pantin, Car-
rieres-sous-Poissy, Argenteuil...), des départements (Conseil Général
de Seine-Saint-Denis, de I’Essonne, du Val-de-Marne...), des collec-
tivités non-franciliennes (Région Bretagne, Rhone-Alpes, Conseil gé-
néral de la Somme, Ville de Damparis...)

> DES MINISTERES ET INSTITUTIONS : Ministére de I"agriculture,
Ministére de I'Education nationale, Assemblée Nationale, Sénat, Pré-
fecture de Région, Chambre régionale des métiers...

» DES MEDIAS : France Inter, France Bleu...

> DES SYNDICATS : UNSA-SE, SNES-FSU, FO...

» DES ENTREPRISES : Social builder, Hub-Agence...

LE RESEAU
"TERRITOIRES
FRANCILIEN
POUR L'EGALITE"

Les rencontres thématiques sont des cadres d'échanges, pour rencon-
trer ses homologues et mutualiser les expériences et les bonnes pra-
tiques.

Deux nouvelles rencontres thématiques ont été organisées en
2014, intitulées :

- 14 février : “Les marches exploratoires pour lutter contre le sen-
timent d'insécurité des femmes dans I'espace public”

- 12 mai : "Egalité filles-garcons dés le plus jeune age. Un enjeu
des politiques petite enfance”.

» Un cycle de formations, répondant aux besoins identifiés par les
membres du réseau et animées par des expert-e-s, permettent une vé-
ritable montée en compétences. Une formation a été organisée les 7
& 8 avril 2014 sur le theme “Concevoir une politique locale d'égalité
entre les femmes et les hommes : élaborer un diagnostic et rédiger un
plan d'action”.




» A l'invitation de la collectivité, le Centre est intervenu auprés des
élu-e-s et des services pour une sensibilisation aux enjeux des poli-
tiques locales d’égalité femmes-hommes et/ou pour une présentation
de la Charte européenne pour I'égalité femmes-hommes dans la vie
locale (Orly, Fresnes, Chevilly-Larue, Conseil général de Seine-Saint-
Denis etc.).

» Pour concevoir des politiques locales d’'égalité femmes-hommes
et rédiger un plan d’action : le Centre propose des conseils mé-
thodologiques et des exemples de bonnes pratiques. La Ville de Massy
a recu un accompagnement méthodologique pour la réalisation de
son diagnostic et la rédaction de son plan d’action.

» En 2014, le Centre a produit 2 guides pratiques spécifiqguement
destinés aux collectivités franciliennes :

- “pour convaincre du bien-fondé des politiques locales d'égalité
femmes-hommes”

- “Planifier, conduire et évaluer une politique locale d’'égalité femmes-
hommes”

CES GUIDES ONT ETE IMPRIMES A 1000 EXEMPLAIRES ET DIFFUSES A TOUS LES
REFERENT-E-S EGALITE FEMMES-HOMMES D'ILE-DE-FRANCE.

PLANIFIER,
CONDUIRE ET
EVALUER

UNE

POUR

CONVAINCRE

DU BIEN-

FONDE DES

VJU’\QL; ES
( o,

LES RENCONTRES THEMATIOUES
LES MARCHES
EXPLORATOIRES POUR
LUTTER CONTRE LE
SENTIMENT D'INSECURITE
DES FEMMES DANS'
LESPACE PUBLIC
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LA JOURNEE ANNUELLE DU RESEAU "TERRITOIRES FRANCILIENS
POUR L EGALITE"

REUNIT LES COLLECTIVITES FRANCILIENNES MEMBRES DU CENTRE HUBERTINE
AUCLERT, AUXQUELLES DIFFERENTS APPUIS SONT PROPOSES. IL ACCOMPA-
GNE EGALEMENT TOUTE COLLECTIVITE ENGAGEE SUR CES QUESTIONS
OU SOUHAITANT L'ETRE POUR CONCEVOIR DES POLITIQUES LOCALES
D'EGALITE FEMMES-HOMMES. IL PROPOSE DES OUTILS, DES FORMA-
TIONS, UN ACCOMPAGNEMENT SUR-MESURE ET DES ECHANGES DE
BONNES PRATIQUES.

EN 2014, LA MOBILISATION SE POURSUIT AVEC L'ORGANISATION LE
3 DECEMBRE DE LA DEUXIEME JOURNEE DU RESEAU SUR LE THEME :
“LES POLITIQUES PUBLIQUES INNOVANTES EN MATIERE D’EGALITE
FEMMES-HOMMES" : UN EVENEMENT DESTINE A INFORMER LES COLLECTIVITES
LOCALES (ELU-E-S, AGENT-E-S) ET LEURS PARTENAIRES DES ENJEUX DE L'EGALITE
FEMMES-HOMMES DANS LES TERRITOIRES ET LES INCITER A S'ENGAGER DANS
DES POLITIQUES VISANT A REDUIRE LES INEGALITES ENTRE LES FEMMES ET LES
HOMMES. ELLES ETAIENT PLUS DE CENT A REPONDRE PRESENTES POUR CET
EVENEMENT.

LA MATINEE ETAIT CONSACREE A UNE TABLE-RONDE PORTANT SUR LES STRA-
TEGIES POUR METTRE EN GUVRE UNE POLITIQUE LOCALE D'EGALITE FEMMES-
HOMMES ET A LA PRESENTATION DU RAPPORT EGALITER.

L'APRES-MIDI, LES PARTICIPANTS ONT PU PARTICIPER A TROIS ATELIERS CON-
SACRES A L'EGALITE DANS LA PRATIQUE SPORTIVE, A L'EGALITE PROFESSION-
NELLE ET AUX DISPOSITIFS DE RELOGEMENT DES FEMMES VICTIMES DE VIO-
LENCES.

CHACUN DE CES MOMENTS LAISSAIT UNE GRANDE PLACE AUX TEMOIGNAGES ET
A L'ECHANGE DE PRATIQUES ENTRE PARLEMENTAIRES, ELU-E-S LOCAUX VENU-
E-S DE TOUTE LA FRANCE ET AGENT-E-S DES COLLECTIVITES TERRITORIALES.
LES ACTES DE CE COLLOQUE SERONT DIFFUSES EN JUIN 2015.



| ES ASSOCIATIONS
QUI INTERVIENNENT
DANS LE CHAMP DE
CEGALITE FEMMES-

“ORCEES

L'enquéte menée en 2010 aupreés des associations membres du Cen-
tre avait démontré le BESOIN DES ASSOCIATIONS qui ceuvrent pour
[’égalité femmes-hommes et les droits des femmes de renforcer leurs
capacités dans la recherche de financements, la communication, la
gestion des ressources humaines salariées et bénévoles, des besoins
logistiques et matériels (salles de réunion, matériel de communication).

HOMMES SONT REN-

» UN ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL

Sous la forme d’un entretien afin de répondre au plus prés aux besoins
des associations, notamment sur la stratégie de financement, des con-
seils sur la stratégie de communication ou I"appui au montage de projet.

ASSOCIATIONS
CONSEILLEES

tains financeurs spécifiques, pour une recherche de formation ou encore

En 2014, 164 associations ont
été conseillées pour identifier
des sources de financement,
connaftre les modalités de cer-

pour un appui au montage d'un projet ou I'organisation d'un événement.

> UN ACCOMPAGNEMENT LOGISTIQUE

Le Centre Hubertine Auclert soutient ses membres par le biais de prét de
matériel audio ou vidéo ainsi que de ses locaux.

En 2014, 84 préts de salle et de matériel 84 PRETS DE SALLE

audio ou vidéo ont été réalisés. ET MATERIELS

> DES PRETS D’EXPOSITION

Le Centre Hubertine Auclert a acquis de nouvelles expositions. Les 9
expositions disponibles au centre ont été empruntées par des établisse-

PBETS
D EXPOSITIONS
de 6.6 semaines.

On a dénombré 24 préts d'expositions en 2014.

ments scolaires des collectivités lo-
cales membres, et des associations
membres, pour une durée moyenne

» UN ACCOMPAGNEMENT COLLECTIF
avec le lancement d'un cycle de formations, I'organisation de mini-con-
férences et une diffusion large des outils.



LES CAUSERIES
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CAUSERIES
DEPUIS 2011

Rencontres-débats autour d’un petit déjeuner, elles permettent aux por-
teuses et porteurs de projets d’'étre informés des opportunités et des mu-
tations de leur environnement ainsi que de faciliter les échanges. Elles
contribuent également a la mise en réseau des acteurs et actrices de
I"égalité.

LES THEMATIQUES TRAITEES EN 2014 :

- 29 janvier : "Réflexion autour de I'élaboration
d’un Pacte européen pour I'égalité en vue des élec-
tions européennes”

CAUSERIES
EN 2014

- 10 février :"ONU Femmes France : quelles perspec-

tives pour la prochaine commission sur le statut des

femmes a New York, mars 2014 : le bilan des Objectifs du Millénaire pour
le Développement (OMD) et le nouvel agenda pour le développement”

- 3 avril :"Le Service Civique”

- 13 mai :“Le nouvel appel a projet de la Région lle-de-France sur la lutte
contre les violences faites aux femmes”

- 2 octobre :“Les appels a projets 2015 de la Région lle-de-France :
Egalité femmes-hommes, Egalité professionnelle, Fonds Régional pour le
développement de la vie associative (FRDVA)”

- 6 novembre :“le dispositif emploi-tremplin 2015"

Au total, prés de 200 représentant-e-s d’associations, de syndicats, de
collectivités locales et services de |'Etat sont venus au Centre Hubertine
Auclert pour participer aux causeries.

200

PARTICIPANT=E=S

LEGALITE
FEMMES

LES CLUBS

CLUB FEMINISME ET HANDICAP
Pour aider ses membres a mieux prendre en considération
les femmes en situation de handicap, dans leurs reven-

dications et dans leurs actions, le Centre Hubertine Au-
clert avait lancé le Club féminisme et handicap dés 2012.
En 2014, plusieurs associations : Femmes pour le Dire,
Femmes pour Agir (FDFA) Du C6té des Femmes, la FNSF,

Femmes Solidaires, la Maison des Femmes de Paris, le Plan-

ning Familial 94 et la Région lle-de-France ont participé a
la rédaction d’un guide pratique proposant un éclairage
sur la situation des femmes handicapées (citoyenneté, santé, emploi,
violences, etc.) et des solutions concrétes pour I'accessibilité des locaux,
de la communication et des actions des associations.

Le guide pratique “L'égalité femmes-hommes accessible a tou-te-s !
Guide a l'usage des associations pour |'accueil et la participation des
personnes handicapées” a été publié en format papier, numérique et

audio en 2014.
GUIDE
O1EREFOIS
AR e P

CLUB EDUCATION
Le Club Education réunit les associations, les collec-

tivités et les partenaires impligués dans le champ de E}E“;E’,&:fs
I"éducation non-sexiste.
Il constitue l'instance de pilotage des travaux menés
sur les supports éducatifs et en particulier I'étude
Manuels scolaires. Le Club Education s’est réuni a 3

reprises en 2014 (22 juin, 12 juillet, 4 septembre).



LES FORMATIONS

AUX ASSOCIATIONS

TROIS FORMATIONS ont été réalisées en 2014 :

- 17 octobre :

“Elaborer sa stratégie de financements” <[>

-16 & 17 juin : “Les clés d’'une communication efficace”

- 11 avril :

“L'accessibilité des moyens de communication”

4 5 ASSOCIATIONS
FORMEES

La lettre d'information bimensuelle est envoyée a prés de 5000 membres, elle

LA CYBERTINE

permet de valoriser les activités des membres du Centre et d'informer des événe-

ments ou des formations en lien avec I'égalité.

40

APPELS A
PROJETS
DIFFUSES

Une information sur les appels a projets permet aux actrices et
acteurs de I'égalité de mieux repérer des opportunités de finance-
ments pour leurs activités.

En 2014, une quarantaine d’ appels a projets de collectivités, fon-
dations, fonds européens, etc. ont été annoncés via la Cybertine.

LE SITE INTERNET

Le Centre renforce la visibilité de ses membres (associa-

tions, collectivités locales et syndicats) en faisant connai-

tre leurs actions et leur activité.

FOCUS

ANNUAIRE DES ASSOCIATIONS FRANCILIENNES

LE CENTRE A FINALISE EN 2014 UN ANNUAIRE DES ASSOCIATIONS.

CE RECENSEMENT A PERMIS D'IDENTIFIER LES ASSOCIATIONS FRANCILI-
ENNES QUI GUVRENT POUR LES DROITS DES FEMMES ET L'EGALITE
FEMMES-HOMMES DANS TOUS LES DEPARTEMENTS D’ILE-DE-FRANCE.

IL S'AGIT D'UNE PART DE LEUR OFFRIR PLUS DE VISIBILITE, ET D'AUTRE PART DE
PERMETTRE AUX FRANCILIENNES ET FRANCILIENS SOUHAITANT S'ENGAGER
OU BENEFICIER DE L'ACTION D'UNE DE CES ASSOCIATIONS DE LES IDENTIFIER
FACILEMENT.

CET ANNUAIRE EST DISPONIBLE EN LIGNE SUR LE SITE INTERNET DU CENTRE,
SOUS LA FORME D'UNE CARTOGRAPHIE : HTTP://ASSO-IDF.HUBERTINE.FR.

POUR REALISER CE RECENSEMENT, DEUX VOLONTAIRES EN SERVICE CIVIQUE
ONT INTEGRE L'EQUIPE DE NOVEMBRE 2013 A MAI 2014, DANS LE CADRE
D'UNE MISSION DE SIX MOIS.

HTTP://ASSO-IDF.HUBERTINE.FR

‘RECENSEMEMENT
ERE FOIS
, ' EN ¥ iledeFrance
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| | | PROMOUVOIR L'EDUCATION A L'EGALITE

><
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Les roles sociaux féminins et masculins sont prescrits dés la naissance. La prescription est forte dans
I'ensemble des champs sociaux et le champ éducatif n'échappe pas a la regle.

L'éducation joue un role fondamental dans la création et la diffusion d'une culture de I'égalité.
C’est pourquoi le Centre Hubertine Auclert et ses membres contribuent au développement d'une
éducation antisexiste. Le centre joue le role de facilitateur pour les acteurs et actrices du champ
éducatif, il diffuse les modes d’actions innovants et il produit de la connaissance.

Les actions du Centre Hubertine Auclert dans le champ éducatif se répartissent en deux axes :

» Favoriser la mise en place d’action en faveur de I"égalité femmes-hommes, filles-garcons dans le
champ éducatif ;

» Produire de |'expertise et des outils pour favoriser I'égalité filles-garcons dans le champ éducatif.

centre

hubertine
auclert

¥ fledeFrance



-AVORISER LA MISE EN PLACE
D)'ACTIONS EN FAVEUR DE
CEGALITE FEMMES-HOMMES,
CILLES-GARCONS DANS LE

CHAMP EDUCATIF

165

2%
APPUIS _:;] ?%‘3

BILAN

En 2014, 165 appuis ont été apportés aux acteurs et actrices du champ éducatif. Prés de LA MOITIE
D’ENTRE EUX ONT CONCERNE LE CHAMP DE L'EDUCATION NATIONALE (équipes éducatives,
établissements scolaires, syndicats enseignants....) et des structures, au sens large, accueillant des
enfants ou des jeunes (bibliothéques, créches...).

UN QUART DES DEMANDES ONT CONCERNE DES ASSOCIATIONS : recherches de ressources et
de partenaires sur la thématique de I'égalité, recherches d’intervenant-e-s pour des événements,

formations...

UN CINQUIEME ONT EMANE DE COLLECTIVITES LOCALES ET DE SERVICES DECONCENTRES DE
L'ETAT : recherches d’intervenant-e-s pour des événements consacrés a I'éducation non-sexiste, ac-
compagnement dans |'organisation de sessions de sensibilisation en direction des personnels Petite
enfance et de parents, recherches de ressources et de partenaires...



» LE CENTRE ETAIT PARTENAIRE DU PROJET FSE PORTE PAR LE RECTOR-
AT DE PARIS "“INTEGRER L'EGALITE FILLES-GARCONS, FEMMES-HOM-
MES DANS LES PRATIQUES PROFESSIONNELLES DES ACTEURS-TRICES
DE L'ACADEMIE DE PARIS”. QUATRE CONFERENCES “INTEGRER LE
GENRE DANS SON APPROCHE DISCIPLINAIRE” ONT ETE ORGANISEES
AUTOUR DE L'HISTOIRE, DE LA SVT, DE L'EPS ET DES SES. UN OUTIL
DE RESTITUTION (CLASSEUR AVEC DES FICHES ACTION ET UN DVD
DES CONFERENCES) A ETE PRODUIT ET DIFFUSE. IL S'INTITULE “CLEFS
D’ACTION POUR L'EGALITE".

> LE CENTRE A ETE SOLLICITE PAR LA DELEGATION AUX DROITS DES
FEMMES DU SENAT POUR ELABORER UN PROGRAMME D'AUDITIONS
POUR L'ELABORATION DU RAPPORT “LUTTER CONTRE LES STEREO-
TYPES SEXISTES DANS LES MANUELS SCOLAIRES : FAIRE DE L'ECOLE
UN CREUSET DE L'EGALITE”. IL A ETE LARGEMENT AUDITIONNE SUR
LES DIFFERENTES ETUDES SUR LES MANUELS SCOLAIRES AU PREMIER
SEMESTRE.

» LE CENTRE HUBERTINE AUCLERT A ORGANISE UNE DEMI- JOURNEE DE
SENSIBILISATION A L'EGALITE FEMMES-HOMMES A L'ATTENTION D'UNE
QUINZAINE DE DEVELOPPEURS ET DEVELOPPEUSES DE L'APPRENTISSAGE,
EN LIEN AVEC LE CONSEIL REGIONAL ET L'OFFICE FRANCO-QUEBECOIS
POUR LA JEUNESSE (OFQJ).

» LE MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE A SOLLICITE LE CENTRE
HUBERTINE AUCLERT POUR PRESENTER SES TRAVAUX ET SES RESSOURC-
ES DANS LE CADRE DU SEMINAIRE NATIONALE SUR L'EGALITE FILLES-
GARCONS A L'ECOLE SUPERIEURE DE L'EDUCATION NATIONALE (ESEN)
EN NOVEMBRE.

> LE CENTRE HUBERTINE AUCLERT EST INTERVENU DANS CINQ FORMA-
TIONS ORGANISEES ET/OU PROPOSEES PAR LES RECTORATS FRANCIL-
IENS.

g[!

Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE
DE L’EDUCATION
NATIONALE, DE
L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET DE
LA RECHERCHE




PRODUIRE DE L'EXPERTISE
— [ DES OUTILS POUR FAVO-
RISER L'EGALITE FILLES-

GARCONS DANS LE CHAME

“DUCATIF,

MISE A DISPOSITION DES RESSOURCES

Au-dela des accompagnements individualisés, le Centre Hubertine Au-
clert met a disposition des ressources sur I'éducation antisexiste via
différents vecteurs :

> SON SITE INTERNET : qui propose une analyse sur les inégalités
filles-garcons a |"école et des partenaires-clés pour monter ce type de
projet.

» LEGALITHEQUE : base de données qui recense et fournit des infor-
mations précises sur les outils développés dans le but de promouvoir
une culture de I'égalité : guides, formations, expositions, ouvrages,

876
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< OUTILS EDUCATION
& DANS L’EGALITHEQUE

affiches, vidéos, spectacles vivants, diaporama, quiz, etc.
Elle recense a ce jour plus de 1000 outils, dont 876 références qui concernent le
champ de I'éducation.

» LA VIGIE : est un espace de promotion d’outils éducatifs antisexistes. Elle valo-
rise des outils qui permettent de travailler la question de
I"égalité filles-garcons, femmes-hommes dans le champ 1 VIGIE

éducatifs quels qu'ils soient a modifier leurs pratiques

par la mise en place d’'actions antisexistes, facilitée par I'utilisation d’outils perti-
nents. Elle est mise en avant sur le site internet du centre tous les mois.

éducatif au sens large. Elle incite les acteurs et actrices



> UN REPERTOIRE DES ASSOCIATIONS intervenant dans le champ
scolaire et éducatif, via I'annuaire des membres du Centre et la cartog-
raphie des associations franciliennes.

> UN RENDEZ=VOUS CONSACRE AU THEME GENRE ET EDUCATION :
LA RECRE D" HUBERTINE.

Deux Récrés ont été organisées en 2014 :

- En juin, une présentation du projet « 1, 2, 3 Egalité » du CIDFF de
Boulogne-Billancourt ;

- En novembre, une rencontre « Jouets sexistes : quelle(s) action(s)
féministe(s) a I'approche de Noél ? »

PRoODUCTION D’OUTILS ET D"ETUDES SUR LES
MANUELS SCOLAIRES

Au-dela des accompagnements individualisés, le Centre Hubertine Au-
clert met a disposition des ressources sur I'éducation antisexiste via
différents vecteurs :

> UN COLLOQUE

Le Centre Hubertine Auclert a organisé le 2 juillet 2014 un colloque
intitulé Manuels scolaires, genre et égalité, au Sénat.

Ce colloque, s'adressant aux enseignants, aux enseignantes, aux au-
teurs et auteures comme aux éditeurs et éditrices de manuels scolaires,
syndicats enseignants, acteurs et actrices institutionnels et associatifs,
a réuni pres de 150 personnes.

cde 150 7 somesmo

PARTICIPANT=E=S

La matinée était consacrée aux apports scientifiques, afin de dresser
une photographie de la recherche consacrée aux représentations sex-
uées et sexistes dans les manuels scolaires. Pour cela un appel a com-
munication avait été lancé au premier semestre et avait donné lieu a la
sélection de sept communications.

L'aprés-midi le rapport parlementaire de la Délégation aux droits des
femmes du Sénat sur les stéréotypes sexistes dans les manuels scolaires
a été présenté en avant-premiére.

Enfin, une table ronde a permis de réfléchir aux
leviers efficaces pour faire évoluer les manuels
scolaires, via des retours d’expériences et des re-
commandations de différents types d'acteurs, y
compris internationaux.

Des actes de ce colloque ont été produits et large-

ment diffusés.



> UN GUIDE PRATIQUE
Intitulé “Faire des manuels scolaires des outils de I'égalité”, le guide
pratique s'adresse aux auteur-e-s et aux usager-e-s de manuels scolaires :

maisons d’édition, pouvoirs publics dans le champ éducatif, et ensei- , ,
> UNE NOUVELLE GRILLE POUR ANALYSER LES REPRESENTATIONS SEXUEES

gnant-e-s. " A
Dans le cadre du rapport, “Pour I'égalité femmes-hommes et contre

) les stéréotypes de sexe, conditionner les financements publics” du
WANGELS
§COLAIRE§

Ce guide répond a trois objectifs : ) . . .
9 P ) Haut Conseil a I'égalité, le Centre Hubertine Auclert a contribué a

- Comprendre et convaincre. Dresser un constat précis, a

produire une nouvelle grille simplifiée d’analyse des représentations

partir des trois études menées par le Centre Hubertine

sexuées dans les manuels scolaires. En partant de la grille produite par

Auclert et détailler les enjeux ;

le Centre Hubertine Auclert en 2012, cette nouvelle grille est enrichie

- Améliorer. Proposer des pistes d’amélioration des manu- R e
de nouveaux critéres et de nouvelles définitions.

els scolaires du point de vue du genre ;

- Outiller. Offrir des outils pour questionner les manuels ’
, , , . o > UN GUIDE POUR L’EXPOSITION MANUELS SCOLAIRES
scolaires du point de vue du genre. Il s'agit, au-dela de I"amélioration . , . , L , e
N i Apres avoir produit en 2013, I"exposition “Manuels scolaires : En avant |'égalité 1", le
du contenu des manuels, d’améliorer I'usage des manuels existants . Lo . ,
, ] , ] o Centre Hubertine Auclert a réalisé un guide d'accompagnement proposant :
pour en faire des outils de travail sur la question de I'égalité entre les . . , - ] . S ,
- Une présentation de I'exposition (Présentation du public cible, dé- ——

femmes et les hommes. . .
tails techniques) ;

L , L, . ) i - Un point sur les études sur les manuels scolaires ;
Il a été diffusé lors d’événements et de formations en direction de

MANUELS
SCOLAIRES :
EN AVANT
L'EGALITE |

. . ) L o - Des prolongements pédagogiques ;
I'Education national (formation PAF, séminaire ESEN...) et envoyé a i . R . . .
o , - Des ressources complémentaires (repéres historiques relatifs a

tous les éditeurs scolaires. .. ) . ) .
I’éducation des filles et des garcons et ressources complémentaires

sur les inégalités femmes-hommes).

> UN KIT D’AFFICHES SUR LES PIONNIERES DU FEMINISME
L'événement du 8 mars a été I'occasion de créer un kit d'affiches

sur les pionniéres du féminisme faisant le lien entre leurs combats

passés et I'actualité de ces luttes Pour accompagner ce kit d’'affiche, un livret reprend pour chaque personnalité, des

éléments biographiques, les points clés de son combat, les luttes qui restent a mener,

- Hubertine Auclert, pionniére des droits poli- ainsi que des compléments bibliographiques.
tiques des femmes Le kit de 5 affiches et son livret d’accompagnement ont été tirés & 5000 exem-
- Nelly Roussel, pionniére du droit des femmes a plaires.
AFFICHES disposer de leur corps Ces kits ont été diffusés largement. Ils ont notamment été envoyés : 5000
- Madeleine Pelletier, pionniére du genre - aux lycées et CFA franciliens : EXEMPLAIRES

- Julie-Victoire Daubié, pionniére de l'acces des - aux référent-e-s égalité des collectivités territoriales franciliennes ;

femmes a I'enseignement supérieur - aux chargé-e-s de mission égalité filles-garcons des rectorats franciliens
- a toute personne ou structure qui en a fait la demande. 28

lariale.

- Marguerite Thibert, pionniére de |'égalité sa- e
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|| | LUTTER CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX
FEMMES : OBSERVATOIRE REGIONAL DES
< VIOLENCES FAITES AUX FEMMES (ORVF)

Dans le cadre de sa politique “Médiation, prévention, protection” n°® CR 22-12 adoptée le 16 février 2012, le
Conseil Régional d'lle-de-France a acté la création d'un Observatoire Régional des Violences faites aux Femmes
(ORVF). Depuis juillet 2013, I'ORVF est intégré au Centre Hubertine Auclert. Inauguré en novembre 2013, il signe
en 2014 une année compléte d’exercice.

Le conseil régional d'lle-de-France a défini trois objectifs prioritaires pour I"ORVF :

Renforcer la connaissance et I'expertise sur les violences faites aux femmes en Tle-de-France

Mieux accompagner et protéger les femmes victimes de violences par la mise en réseau des actrices et des
acteurs franciliens agissant dans ce champ

Sensibiliser contre les violences faites aux femmes et identifier les outils existants.



RENFORCER LA CONNAISSANCE ET
CEXPERTISE SUR LES VIOLENCES
-AINTES AUX FEMMES, EN ILE-DE-FRANCE

RECENSEMENT
» PREMIER RECENCESMENT LES DONNEES DISPONIBLES SUR LES VIOLENCES ERE FOIS
SUBIES PAR LES FEMMES EN ILE=DE=FRANCE EN
AR ¥ iledeFrance

En 2014, 111 sources d'information ont été identifiées, proposant des données francili-

. . . . . r
ennes sur plusieurs types de violences subies par les femmes: les violences conjugales, v
les violences sexuelles et sexistes dans I'espace public et au travail, le viol, la violence

sexuelle exercée sur les jeunes, le mariage forcé, les mutilations génitales féminines,

I'inceste, etc. LES VIOLENCES —
FAITES AUX —
FEMMES EN
A . . . . ek ki ILE-DE-FRANCE DES
2 publications présentant une synthése des données recensées ont été réalisées : RECENSEMENT
- "Les violences faites aux femmes en lle-de-France - Recensement des données” : état e CHIFFRES
, | g - POUR AGIR!
des lieux complet des chiffres franciliens LES VIOLENCES
. . - . . . " FAITES AUX FEMMES
Des chiffres pour agir ! Les violences faites aux femmes en Ile-de-France” : brochure . EN LLE.OE-FRANCE
de sensibilisation avec des chiffres clés :
-

11

SOURCES,
IDENTIFIEES



> LA PREMIERE ETUDE DE L’OBSERVATOIRE CONSACREE AUX VIOLENCES CONJUGALES

Une étude inédite sur les violences con-
jugales en lle-de-France a été menée en
partenariat avec la Fédération Nationale
Solidarités Femmes (FNSF) et I'Union ré-
gionale solidarité femmes d’lle-de-France
(URSFIDF). L'étude se base sur l'analyse
des données quantitatives et qualitatives
collectées dans le cadre de la plateforme
d'appels du 3919, des dispositifs de « mise
en sécurité » et d’ «acces au logement»
issu du partenariat entre FNSF et le Con-
seil régional, ainsi que de celles recueillies
par les associations membres de I"URSFIDF
lors du premier accueil des femmes vic-
times de violences. Les situations de 7 960
franciliennes victimes de violences conju-
gales ont été étudiées.

Ce rapport permet de mieux connaftre les
situations des femmes victimes de vio-
lences conjugales en lle-de-France et ainsi
de dégager des pistes afin d’améliorer
|’accueil, I'accompagnement et la prise en
charge. 31 recommandations ont ainsi été
formulées sur la base des données collec-

tées dans ce rapport afin d'une part de
renforcer I'accueil hors hébergement (ex-
tension des horaires d’ouverture, adapta-
tion au public des 18-25 ans...), d'adapter
|'offre d"hébergement temporaire spécial-
isé, de faciliter I'accés au logement auto-
nome, mais aussi d'assurer la sécurité et
['accompagnement pour les enfants expo-
sés aux violences conjugales ; et enfin de
mobiliser I'ensemble des professionne-le-s
(notamment de santé, de la police et de la
gendarmerie).

Des résultats provisoires ont été présen-
tés au Centre Hubertine Auclert le 29 avril
2014 sur la base de I'analyse des données
franciliennes au 3919. Prés de 60 partic-
ipant-e-s de toute I'lle-de-France étaient
présent-e-s a cet événement : associa-
tions, collectivités, ainsi que journalistes.

L'ensemble des résultats et préconisations
sont présentés en 2015 au Conseil région-
al d’lle-de-France.

FTUDE
1ERE FOIS
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VIOLENCES A
L'ENCONTRE DES
FEMMES

EN ILE-DE-FRANCE :
SITUATIONS ET
PARCOURS DE
FEMMES VICTIMES
DE VIOLENCES
CONJUGALES
DONNEES 2013

7960

SITUATIONS DE,
FEMMES ETUDIEES



MIEUX ACCOMPA-
GNER ET PROTE-
GER LES FEMMES
VICTIMES DE VIO-
 ENCE PAR LA
MISE EN RESEAU
DES ACTRICES
-T DES ACTEURS
RANCILIENS

» PREMIERE REUNION DU COMlTé D'ORlENTA.HON

DE L’ OBSERVATOIRE

Dés l'intégration de I'ORVF au sein du Centre Hubertine Auclert, le Conseil
d’Administration a fait le choix de s'appuyer sur I'expertise d'un comité
d’orientation réunissant des actrices et des acteurs francilien-ne-s de la

lutte contre les violences faites aux femmes.

Le 7 février 2014 s'est tenue la premiére réunion du Comité d’orientation
dans laquelle ont participé une cinquantaine de représentant-e-s associa-
tifs et institutionnels des Conseils généraux, des Préfectures, de la Jus-
tice, de la Police, de la Gendarmerie, des Rectorats, des Associations, du
Conseil Régional d'lle-de-France ainsi que d’autres institutions impliquées
dans la lutte contre les violences faites aux femmes sur I'ensemble du ter-
ritoire francilien.

LE COMITE D’ORIENTATION JOUE UN DOUBLE ROLE :

En tant qu'instance d’'analyse et d’expertise, le Comité d'orientation est
force de proposition sur les priorités d’action de |I'Observatoire auprés du
Conseil d’Administration du Centre Hubertine Auclert .

Les groupes de travail du Comité d’orientation constituent des espaces
d'échanges de bonnes pratiques, d'évaluation des dispositifs existants et
d’élaboration d’initiatives novatrices permettant d’améliorer la prise en
charge des victimes et la prévention des violences en fle-de-France.




»> LE GROUPE DE TRAVAIL “VIOLENCES/EMPLOI" PORTE SUR L'IMPACT
DES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES SUR LEUR PARCOURS PROFES-
SIONNELS.

CE GROUPE DE TRAVAIL A POUR OBJECTIF D'ETABLIR UN ETAT DES
SAVOIRS ET PRATIQUES SUR CE SUJET, D'ENRICHIR LES QUESTIONNE-
MENTS ET ANALYSES MAIS AUSSI D'ABOUTIR A UNE PRODUCTION
CONCRETE : UN GUIDE DE SENSIBILISATION A DESTINATION DES
ACTEURS DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE DEMONTRANT QUE LES
VIOLENCES CONSTITUENT UN VERITABLE FREIN A L'EMPLOI. IL SERA
PUBLIE EN 2015.
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» CARTOGRAPHIE oes oisrosimirs

ASSOCIATIFS D’ACCUEIL, D "ACCOMPAGNEMENT ET
D"HEBERGEMENT DES FEMMES VICTIMES DE VIOLENCES
EN ILE-DE-FRANCE

Cette cartographie recense environ 400 points d'accueil,
d’accompagnement et d'hébergement des femmes victimes
de violences au niveau de toute la région lle-de-France, avec
pour objectifs :

- D'offrir un outil de travail aux professionnel-le-s, qui pour-
raient rencontrer des femmes victimes de violences, pour
les orienter vers une structure spécialisée, selon la situation
géographique de la personne, le type de violences subies et
le type de prise en charge nécessaire.

- De rendre visible le maillage territorial des dispositifs as-
sociatifs spécialisés a destination des femmes victimes de
violences et identifier des territoires franciliens ou ces per-
sonnes se trouvent encore éloignées de tous les dispositifs.

0000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Elle est consultable a I'adresse suivante : http://orientation-

RECENSEMEMENT
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D ACCUEIL
RECENSES

violences.hubertine.fr

HTTP://ORIENTATION-VIOLENCES.HUBERTINE.FR



» .es RENCONTRES DE
L OBSERVATOIRE

Les « Rencontres de I'Observatoire » sont des rendez-vous
réguliers ouverts aussi bien aux professionnel-le-s qu‘au
grand public, facilitant des discussions et échanges autour
des problématiques liées aux violences faites aux femmes
ainsi que le partage de bonnes pratiques.

5 "“Rencontres de |'Observatoire” ont eu lieu en 2014
réunissant environ 350 personnes :

27 mars : "Rencontres de I'Observatoire #1” : "Définir
les violences faites aux femmes : I'enjeu de la catégorisation
et la prise en compte du « continuum des violences » dans la
lutte contre ces phénomeénes.”

29 avril : “Rencontres de I'Observatoire #2"” : “Présenta-
tion de I'étude « Violences conjugales en ile-de-France » con-
duite par I'ORVF en partenariat avec la FNSF et I'URSFIDF”

19 mai : “Rencontres Internationales de |'Observatoire
#1" . “Suéde : des mesures novatrices de la dans la lutte
contre la prostitution et les violences intrafamiliales”

10 juillet : Présentation du 1er “Recensement des données
franciliennes existantes sur les violences faites aux femmes”

25 novembre : “Les cyberviolence a caractére sexiste et
sexuel : mieux les connaitre, mieux les prévenir”

L OBSERVATOIRE

350

PARTICIPANT=E=S

5 RENCONTRES DE




RENCONTRE INTERNATIONALE “SU‘EDE : MESURES NOVATRICES POUR LUTTER CONTRE LE
SYSTEME PROSTITUTIONNEL ET LES VIOLENCES INTRAFAMILIALES” .

LES RENCONTRES INTERNATIONALES ANNUELLES DE
L'OBSERVATOIRE ONT POUR OBJECTIF DE FAVORISER
LE PARTAGE D'EXPERIENCE ET DE BONNES PRATIQUES
ENTRE LES PROFESSIONNEL-LE-S IMPLIQUE-E-S DANS
LA LUTTE CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES
EN ILE-DE-FRANCE ET AU NIVEAU INTERNATIONAL,
AFIN D'IMPULSER LE DEVELOPPEMENT DES DISPOSI-
TIFS NOVATEURS EN ILE-DE-FRANCE.

LES 19 ET 20 MAI 2014, L'OBSERVATOIRE REGION-
AL DES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES
(ORVF) DU CENTRE HUBERTINE AUCLERT
A ACCUEILLI UNE DELEGATION SUEDOISE

- - D'EXPERT-E-S ASSOCIATIFS ET INSTITU-

TIONNELS EN MATIERE DE LUTTE CONTRE
LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES.

LA RENCONTRE AVEC LA DELEGATION SUEDOISE A
DEBUTE AVEC UNE CONFERENCE QUI S'EST DEROULEE
AUTOUR DE DEUX TABLES RONDES, PREMIERE DEDIEE
A LA LUTTE CONTRE LE SYSTEME PROSTITUTIONNEL ET
LA TRAITE DES FEMMES A DES FINS D'EXPLOITATION
SEXUELLE ET LA DEUXIEME A LA LUTTE CONTRE LES
VIOLENCES INTRAFAMILIALES
D'UNE MISSION DE SIX MOIS.

COMPOSITION DE LA DELEGATION :

- KATARINA FOLESTAD ET YLVA JOHANSSON, PRO-
CUREURES GENERALES, PARQUET INTERNATIONAL,
STOCKHOLM

- PIA MODIN, COORDINATRICE DU DISPOSITIF CONTRE
LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES DE LA MUNICI-
PALITE DE STOCKHOLM ET DE SES ARRONDISSEMENTS.

- JENNY WESTERSTRAND, CHERCHEUSE A L'UNIVERSITE
D'UPPSALA, MEMBRE DU COMITE SCIENTIFIQUE DE
L'ENQUETE D'ENVERGURE SUR LES VIOLENCES FAITES
AUX FEMMES EN SUEDE « CAPTURED QUEEN : MEN'S
VIOLENCE AGAINST WOMEN IN « EQUAL » SWEDEN ».

- PETER SODERSTROM, UN DES COORDINATEURS DU
PROJET « ETRE LIBRE DES VIOLENCES », ASSOCIATION
« HOMMES POUR L'EGALITE DE GENRE ».

- KARIN SVENSSON, PRESIDENTE, ROKS (RESEAU SUE-
DOIS DES CENTRES D'ACCUEIL POUR LES FEMMES VIC-
TIMES DE VIOLENCES) AVEC KATARINA HORLIN, CHAR-
GEE DE COMMUNICATION DE L'ASSOCIATION.

- STEPHANIE THOGERSEN, COORDINATRICE DES PRO-
JETS, LOBBY SUEDOIS DES FEMMES.

DANS LE CADRE DE CE SEJOUR EN FRANCE, LA DELE-
GATION SUEDOISE A PU EGALEMENT ECHANGER
AVEC LES PROFESSIONNEL-LE-S IMPLIQUE-E-S
DANS L'ACCOMPAGNEMENT DES FEMMES VIC-
TIMES DE VIOLENCES DANS LE DEPARTEMENT DE LA
SEINE-SAINT-DENIS DANS LE CADRE D'UNE RENCON-
TRE ORGANISEE PAR L'ORVF EN PARTENARIAT AVEC LA
MAIRIE DE MONTREUIL ET L'OBSERVATOIRE DEPARTE-
MENTAL DES VIOLENCES ENVERS LES FEMMES DE LA
SEINE-SAINT-DENIS.

UN TEMPS D'ECHANGE A ETE EGALEMENT ORGANISE
AVEC ABDELHAK KACHOURI, VICE-PRESIDENT DU
CONSEIL REGIONAL D'ILE-DE-FRANCE CHARGE DE
LA CITOYENNETE, DE LA POLITIQUE DE LA VILLE
ET DE LA SECURITE, ET DES CONSEILLER-E-S REGION-
AUX IMPLIQUE-E-S DANS LA LUTTE CONTRE LES VIO-
LENCES FAITES AUX FEMMES AINSI QU'AVEC MONIQUE
ORPHE, VICE-PRESIDENTE DE LA DELEGATION
DE L'ASSEMBLEE NATIONALE AUX DROITS DES
FEMMES ET A L'EGALITE DES CHANCES ENTRE LES
HOMMES ET LES FEMMES.
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> MIEUX COMPRENDRE ET FAIRE CONNAITRE

LE CYBERSEXISME

Le Centre Hubertine Auclert interroge depuis plusieurs
années les usages du numérique au prisme du genre.

Si les outils numériques permettent une liberté de
création, d'innovation et de communication extraor-
dinaire, ils ne doivent pas pour autant étre vecteurs
de violences envers les femmes, et contre qui que ce
soit. Pourtant, les violences sexistes et sexuelles via
des outils numériques se multiplient.

En 2014, I'Observatoire régional des violences s'est
fixé comme priorité de mieux comprendre et faire
connaitre les phénomenes de cybersexisme chez les
jeunes.

Pour connaitre mieux I'ampleur des violences sexistes
et sexuelles perpétrées chez les jeunes via des outils
numériques, un sondage IPSOS a été mené en novem-

§ONDAGE
Q‘]ERE FOIS
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bre 2014, une premiére en France.

UNE ADOLESCENTE SUR 4 DECLARE ETRE
VICTIME D’HUMILIATIONS

ET DE HARCELEMENT EN LIGNE
CONCERNANT SON ATTITUDE

(notamment sur son apparence physique ou
son comportement amoureux ou sexuel).

LA PUBLICATION DE PHOTO INTIME,
DE FILLE OU DE GARCON,

CHOQUE 79% DES JEUNES

DE 15 A 20 ANS

76% DES JEUNES
NE SAVENT PAS COMMENT AGIR
FACE A CES PHENOMENES.

SONDAGE |Psos  REALISE POUR LE CENTRE
HUBERTINE AUCLERT DU 30 OCTOBRE AU 4
NOVEMBRE 2014, AUPRES D'UN ECHANTILLON
NATIONAL REPRESENTATIF DE 500 JEUNES AGES
DE 15 A 20 ANS.

A l'occasion de la Journée internationale de lutte con-
tre les violences faites aux femmes, |'Observatoire
régional a mis en lumiére les cyberviolences a carac-
tére sexuel et sexiste subies par les jeunes femmes via
les nouvelles technologies. Ce colloque a permis de
mieux comprendre les phénoménes
tels que le « sexting » et le « slut
shaming », moyens d’expression de
ces cyberviolences dont les filles sont
les premieres victimes. =

[EUX LES CONNATTR
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Un temps de présentation a été

réservé aux outils qui existent pour
contrer ces violences : I'apprentissage
des jeunes a l'utilisation des outils numériques ou en-
core les actions de sensibilisation sur I'égalité filles-
garcons et la lutte contre les stéréotypes.

Un état des lieux de ces phénomeénes a été présenté
par des expertes anglaises et francaises.

L'occasion aussi d'annoncer pour le Centre la cam-
pagne se sensibilisation sur le sujet prévue en avril
2015.



> L"OBSERVATOIRE RECENSE ET DIFFUSE LES OUT~-
ILS EXISTANTS EN MATIERE DE SENSIBILISATION
ET DE FORMATION CONTRE LES VIOLENCES FAITES
AUX FEMMES

212 outils de sensibilisation (campagnes, exposi-

tions, etc.) et des formations ont été recensés dans
I'égalithéque et un nombre d’eux diffusés via la cyber-

3
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LA PRESSE
- [ HUBERTINE

> LES ANALYSES ET ETUDES DU CENTRE REPRISES DANS LA PRESSE

NATIONALE ET REGIONALE
La presse reprend les analyses, rapports, études et autres événements innov-
ants impulsés par le Centre

> LE CENTRE HUBERTINE AUCLERT IDENTIFIE COMME CENTRE RESSOURCES

POUR LA PRESSE
Demande de contacts, informations... la presse identifie le Centre Hubertine Au-
clert comme personne ressources sur |'égalité femmes-hommes en lle-de-France

ELLE
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CENTRE HUBERTINE AUCLERT
CENTRE FRANCILIEN DE RESSOURCES POUR L'EGALITE FEMMES-HOMMES

7, IMPASSE MILORD 75018 PARIS CE "_t re
TEL : +33 175 00 04 40 hUbEftIﬂE
FAX : +33177 7290 30 auclert

EMAIL : CONTACT@HUBERTINE.FR

WEB : WWW.HUBERTINE.FR
TWITTER : @CENTREHUBERTINE

FACEBOOK.COM/ HUBERTINE.AUCLERT.CENTRE ¥ iledeFrance
YOUTUBE.COM/HUBERTINEAUCLERT

Djénéba Clémence Amandine Paul Thibault Iman Julie
Keita Pajot Berton-Schmitt Daulny Di Maria Karzabi Muret
Présidente Directrice Education Collectivités Communication Orvf Associations



| & CONSEIL papmNISTRATION

EN 2014

Association de Loi 1901, le Centre Hubertine Auclert a été créé fin 2009 & I'initiative du Con-
seil régional d’lle-de-France avec et pour les acteurs-trices de I'égalité. Il est administré
par un Conseil d’administration composé de quatre colléges : Conseil Régional d’lle-de-
France, Personnes publiques (départements franciliens, communes franciliennes,Etat),
Associations, Organisations syndicales.

Tercollege 2tme college Jime college

REPRESENTANIT-E-S AUTRES PERSONNES PUBLIQUES ASSOCIATIONS CEUVRANT EN FAVEUR
DU CONSEIL REGIONAL (DEPARTEMENTS FRANCILIENS, DE L'EGALITE FEMMES-HOMMES
D'ILE-DE-FRANCE COMMUNES FRANCILIENNES, ETAT)

. Marwa Ablouh . Ville de Cergy . Association Fit - Une femme un toit

. Marie-Pierre Badré . Conseil Général du Val de Marne J Clef

. Marie-Christine Carvalho . Femmes et Sciences

. Emmanuelle Cosse . Femmes Solidaires

. Djeneba Keita . Fnsf

. Claire Monod . Maison des femmes de Montreuil

. Viviane Romana . Planning familial

. Michéle Vitrac-Pouzoulet

. Guillaume Vuilletet

centre

hubertine
auclert

¥ iledeFrance

teme collage

ORGANISATIONS SYNDICALES

Sgen-Cfdt
Unsa lle-de-France



L E S M E M B ‘ 2 E S (Liste des 121 membres au mois de décembre 2014)

40 ans de mouvement

Adéquations

ADREF - Association pour le Développement des Recherches et des
Enseignements Féministes

ADRIC - Agence de développement des relations interculturelles pour
la citoyenneté

AEMF — Association entraide et mouvements des femmes

AFFDU - Association des femmes dipldmées des universités
AFJB. — Association des juristes franco-berberes

ANCIC - Association nationale des centres d'interruption de
grossesse et de contraception

ANEF - Association nationale des études féministes

ARCA-F — Autodéfense et Ressources pour le Choix et I’Autonomie
des Femmes

ARGEF - Association de Recherche sur le Genre en Education et
Formation

ARVHA - Association pour la recherche sur la ville et I'habitat
ASFAD - Association de solidarité avec les femmes algériennes
démocrates

Association nationale femmes relais médiatrices interculturelles
ASTER international — Actrices sociales des territoires européens
ruraux

AVFT Association européenne contre les Violences faites aux
Femmes au Travail

AWODIAG

BARAK'A théatre

CADAC - Coordination des associations pour le droit a I'avortement et
a la contraception

CALM - Comme a la maison

CEMEA ARIF - Centre d’entrainement aux méthodes d'éducation
active

Centre audiovisuel Simone de Beauvoir

Centre Flora Tristan - Association Femmes Alternatives

Centre LGBT - Paris lle-de-France

CFCV - Collectif féministe contre le viol

CIDFF 77

CLAEE - Club des africaines entrepreneures d’Europe
CLASCHES - Collectif de lutte antisexiste contre le harcélement
sexuel dans I'enseignement supérieur

CLEF - Coordination frangaise pour le lobby européen des femmes
Come Prod

Comédie des Ondes

Comité ONU Femmes France

Compagnie Confidences

Compagnie De(s)amorce(s)

Compagnie Les Tournesols

Coordination leshienne en France

Diana Prince Club

Dirigeantes Actives 77

Du c6té des femmes

ECVF - Elu-e-s contre les violences faites aux femmes

EFIGIE

ENDA Europe

Fatma&Cie I'Art du mes Tissages

FDFA - Femmes pour le dire, femmes pour agir

FEDERATION IFAFE - Initiatives des femmes africaines de France et
d’Europe

Feminisme Enjeux

FEMIX Sports — Femmes Mixité Sports

Femmes Dignes

Femmes et mathématiques

Femmes et sciences

Femmes solidaires

FIA-ISM — Femmes inter associations inter service migrants

FIT une femme un toit

FNSF — Fédération nationale solidarité femmes

Fonds pour les femmes en méditerranée

FUDGA - Femmes unies pour le développement de la Guinée et de
I'Afrique

GAMS - Groupe pour I'abolition des mutilations sexuelles
Genre et ville

Géode 95



L =5 MEMBRES ..

Graines d’'égalité

H/F fle-de-France

Habiter au quotidien

Institut en Santé Génésique

L'Escale

La boucle

La Chapelle

La louve aimantée

La Mdme perchée

Laboratoire de I'égalité

LAPS/équipe du matin

Le Planning Familial - Fédération lle-de-France

Léa - Lieu écoute accompagnement

Les ami-e-s de la Barbe

Les Dégommeuses

LFID - Ligue des femmes iranniennes pour la démocratie
Libres Terres des Femmes

Maison des Babayagas

Maison des femmes de Montreuil

Maison des femmes de Paris

Mnémosyne - Association pour le développement de I'histoire des
femmes et du genre

Mouvement du NID

Nyssa Women’s Network

Odyssée Art

OFAD - Organisation des femmes africaines de la diaspora
Osez le féminisme !

Paris Macadam Les Arcavals

Paroles de femmes - Massy

Pour qu’elle revienne

Pulsart

RAJFIRE - Réseau pour I'autonomie des femmes immigrées et
réfugiées

REFH - Réussir I'égalité femmes-hommes

Réseau féministe “Ruptures”

Retravailler

Sangs mélés

SIEFAR - Société internationale pour I'étude des femmes de I’Ancien

Régime

Société des Copines de Causette

Solidarité femmes - Le Relais 77

Union régionale fle-de-France des CIDFF

Voix de femmes

Argenteuil

Carriéres-sous-Poissy

Cergy

Champigny-sur-Marne

Chevilly-Larue

Communauté d'agglomération Les Portes de I'Essonne
Conseil Général du Val-de-Marne

Conseil Régional d'lle-de-France

L'Hay les Roses

Malakoff

Massy

Montreuil

Orsay

CFDT lle-de-France

CGT - UGFF - Union générale des fédérations de fonctionnaires
FSU

FSU lle-de-France

SE-UNSA

SGEN-CFDT - Fédération des syndicats généraux de I'Education
nationale et de la recherche publique

Union syndicale Solidaires

UNSA éducation

UNSA lle-de-France
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